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 الملخص
 

 

 استمراريةم تهدف هذه الدراسة إلى التعرف على مدى مسؤولية المراجع الخارجي في تقيي         

راجع مإبراز المؤشرات التي تساعد (، و570المنشأة محل المراجعة في ظل المعيار الدولي )

معرفة  ة،  كما تهدف إلى محاول(570المؤسسة خاصة ضمن معيار) استمراريةالحسابات في تقييم 

 . مدى تطبيق مراجع الحسابات الإجراءات المتبعة من قبل مراجعي الحسابات

لدراسة من ينة افرضياتها تم توزيع استبانات على ع اختبارولتحقيق أهداف هذه الدراسة و      

م استعادة ( على المبحوثين، وت55المراجعين الخارجيين في الجمهورية اليمنية، وقد وزع عدد )

 .SPSSV25ثم تحليلها ومناقشتها وفق البرنامج الإحصائي  %81.8( استبانة بنسبة 45عدد )

مرتفعة إلى  يةستمراربشأن تقييم الاالمراجع الخارجي  مسؤولية أن وقد توصلت الدراسة إلى        

نها لأ لمراجعةاالمنشأة محل  استمراريةفي تقييم مرتفعة    أهمية للمؤشرات المالية، وكذلك حد ما

اجبات ءات ووهناك اجراوأن  ،تساهم في تعزيز القدرة على التنبؤ في قدرة المنشأة على الاستمرار

ا منها المنشأة محل المراجعة مرتفع إلى حد م استمراريةللمراجع الخارجي عند الشكوك حول 

ذلك كوتها دراسة الأحداث اللاحقة بخصوص قدرة المنشأة على الاستمرارية وخطط الإدارة لمعالج

 ض والسندات وآلية السداد. مراجعة دقيقة لاتفاقيات القرو

ن ضعف بضرورة قيام المراجعين الخارجيين بالافصاح عن أي انذار مبكر ع كما أوصت        

 ستمرةقدرة المنشأة على الاستمرار ، وضرورة تطوير وتأهيل المراجعين الخارجيين بصورة م

امل م بعوبشأن فرض الاستمرارية وفي مجال التحليل المالي والنسب المالية ، وضرورة الاهتما

 ما أوصتا ، كالمنشأة كجزء من فهم عمل المنشأة والبيئة التي تعمل به الخطر المرتبطة باستمرار

 شأة .بضرورة تركيز المراجع الخارجي بمصادر التمويل الخارجي وأثره على استمرارية المن
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Abstract 
       This study aims to Identify the extent of the external auditor’s 

responsibility in assessing the continuity of the audited entity under 

International Standard (570), and to highlight the indicators that 

assist auditors in evaluating the continuity of the institution, 

especially within Standard (570). It also aims to determine the extent 

to which auditors apply the procedures followed by account auditos. 

      To achieve the goals of this study and test its hypotheses, 

questionnaires were distributed to a sample of external auditors in 

the Republic of Yemen. A total of (55) questionnaires were 

distributed to the respondents, and (45) were retrieved, representing 

a return rate of 81.8%. They were then analyzed and discussed 

according to the statistical program SPSSV25. 

    The study concluded that the external auditor’s responsibility 

regarding the assessment of continuity is somewhat high. Similarly, 

financial indicators are of high importance in evaluating the 

continuity of the audited entity because they contribute to enhancing 

the ability to predict the entity’s capacity for continuity. There are 

also procedures and duties for the external auditor when there are 

doubts about the continuity of the audited entity, which are 

somewhat high, including studying subsequent events regarding the 

entity’s ability to continue and management’s plans to address them, 

as well as a thorough review of loan agreements, bonds, and 

repayment mechanisms. 

    The study recommended the necessity for external auditors to 

disclose any early warning of the entity’s weakened ability to 

continue. It emphasized the need for continuous development and 

qualification of external auditors regarding the going concern 

assumption and in the field of financial analysis and ratios. It also 

highlighted the importance of focusing on risk factors associated 

with the entity’s continuity as part of understanding the entity’s 

operations and the environment In which it operates. Additionally, 

the study advised that external auditors should focus on external 

financing sources and their Impact on the entity’s continuity. 
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 الفصل الأول: 
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 المبحث الأول

 

 :المقدمة 

ى دوام ، بمعندسدتمراريةلاكانت طبيعتها إلى تطبيق مبددأ فدرض ا تهدف أي منشأة اقتصادية مهما    

بة ر المحاسدوإنتاجها للمخرجات إلى فترة طويلة غير محددة مسبقا. لذا يعتبر منظو اردتوظيفها للمو

بداد  عد حسبهم مدن ممشروع المؤسسات حجر أساس بناء نظرية المحاسبة، إذ ي استمراريةأن مبدأ 

رس ت لتمداأأنش المحاسبة التقليدية. لذلك نجد أن المحاسبين يفترضون دائما أن المؤسسة الاقتصادية

 أعمالهددا بصددفة مسددتمرة دون أن يكددون لددذلك أجددل محدددد لمددا فددي ذلددك مددن تددأثير كبيددر علددى العمددل

 (2023أ،راشدي،) .المحاسبي

شأة باقية وسدوف تعُد القوائم المالية على افتراض أن المنفي المحاسبة،  ستمراريةالا سالأسوفقاً     

 باسدتخدام ويدتم إعدداد القدوائم الماليدة ذات الغدرض العدام. تستمر في أعمالهدا فدي المسدتقبل المنظدور

م لدأو مدا  ا،ما لدم تعتدزم الإدارة تصدفية المنشدأة أو إيقداف عملياتهد في المحاسبة، ستمراريةأساس الا

يدة ذات ائم المالوقد يتم، أو لا يدتم إعدداد القدو. ديل واقعي آخر سوى القيام بذلكيكن لدى الإدارة أي ب

الهيئةة ). في المحاسدبة ملائمًدا لده ستمراريةالغرض الخاص وفقاً لإطار تقرير مالي يكون أساس الا

 (2017، 629، (570). السعودية للمراجعين والمحاسبين معيار المراجعة

ومدات عدن القناة الأساسية التدي يوصدل مراجدع الحسدابات مدن خلالهدا المعليعتبر تقرير المراجع     

لدى مراجدع ع (570ووفقاً لمعيار المراجعة الدولي رقدم ). عملية المراجعة لمستخدمي القوائم المالية

لاءمدة م، واسدتنتا  مددى المنشدأة اسدتمراريةيدة والملائمدة عدن الحسابات الحصول على الأدلدة الكاف

 أةبشدأن قددرة المنشد ، ومدى وجدود عددم تأكدد جدوهريكأساس محاسبي ستمراريةللالإدارة تطبيق ا

 (Chen  et  al.,2016) .على الاستمرار

( 570كأحدد المسدؤولين عدن تطبيدق المعيدار الددولي ) المراجع الخدارجيومما سبق نجد أن دور     

منشدد ت الأعمددال وحمايتهددا مددن الفشددل الددذي يهددددها فددي أي فتددرة مددن الددزمن  اسددتمراريةوضددمان 

ر فددي نجددده يقددوم بدددور كبيددا وسددلامة قددرارات المسددتخدمين الخددارجيين والددداخليين والمددرتقبين. لددذ

وعدة مدن من خلال استخدام مجم ستمراريةالإفصاح والتقييم عن قدرة المنشأة محل المراجعة في الا

ق فدي سدو سدتمراريةالتي تبدين مددى قددرة المنشدأة محدل المراجعدة علدى الا المؤشرات والإجراءات

 الأعمال

 :وأسئلته مشكلة البحث 1.1

بقددرة  لتنبؤاإبداء الرأي الفني المحايد بجودة عالية يجب عليه حتى يتمكن المراجع الخارجي من     

 تمراريةسدبالا( الخداص 570العملاء على الاستمرار في المستقبل فجاء معيار التدقيق الدولي رقدم )

الحسددابات أن يأخددذها بعددين  مراجددعوحدددد مجموعددة مددن المؤشددرات والإجددراءات التددي يجددب علددى 

الدذي  هدو أحدد الأسدس سدتمراريةالاويعتبر فرض  الاستمرارللحكم على قدرة العميل على  الاعتبار

لائمدة دلدة المتبنى عليه عملية إعداد القوائم المالية لذا جاء على مراجدع الحسدابات أن يقدوم بجمدع الأ

 .والكافية

اء العاملدة فدي صدنعمراجعدي الحسدابات  مسدؤوليةتتمثدل فدي مددى ومما سبق فإن مشدكلة البحدث     

 ولي رقدمبمعيدار التددقيق الدد والتدزامهم ةسدتمراريالالمسئوليتهم بخصوص تقييم قدرة العمدلاء علدى 

 . ستمراريةبالا( الخاص 570)

 يمكن طرح الإشكالية الرئيسية التالية:     
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عيةار المنشأة محةل المراجعةة فةي ظةل الم استمراريةما مدى مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم 

 (؟570الدولي )

 الرئيسي عدة أسئلة فرعية: التساؤلويتفرع من 

حةل مالمنشةأة  اسةتمراريةلمؤشرات التقيةيم فةي تقيةيم اما مدى استخدام المراجع الخارجي  1-

 (؟570المراجعة في ظل المعيار الدولي )

أة محةل المنش استمراريةما مدى استخدام المراجع الخارجي لإجراءات المراجعة في تقييم  2-

 (؟570المراجعة في ظل المعيار الدولي )

شةأة محةل المن اسةتمراريةفي تقييم في حالة وجود شك ما مدى واجبات المراجع الخارجي 3- 

 (؟570المراجعة في ظل المعيار الدولي )

 

 فرضيات البحث: 1.2

 :تاليةجل الإجابة على الإشكالية الرئيسية والاسئلة الفرعية تم صياغة الفرضيات الأمن      

 الفرضية الرئيسية: -

نشدأة الم اسدتمراريةمسدؤولية المراجدع الخدارجي وتقيديم مددى توجد علاقة ذات دلالة إحصدائية بدين 

 .(570محل المراجعة في ظل معيار )

 ويتفرع من الفرضية الرئيسية عدة فرضيات فرعية هي:

 اسدتمراريةم مسؤولية المراجع الخدارجي فدي تقيديمدى توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 1- 

 .المنشأة ومؤشرات التقييم

 مراريةاسدتمسؤولية المراجع الخدارجي فدي تقيديم  مدى توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 2-

 .المنشأة وإجراءات المراجع الخارجي

 اسدتمراريةم مسؤولية المراجع الخدارجي فدي تقيديمدى توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين 3- 

 .المنشأة وواجبات المراجع الخارجي

 :أهداف البحث1.3

لمنشدأة ا اسدتمراريةيتمثل الهدف الرئيسي في معرفة مدى مسؤولية المراجع الخدارجي فدي تقيديم     

يدة (. ومن الهدف الرئيسدي يفدرع مدن عددة أهدداف فرع570محل المراجعة في ظل المعيار الدولي )

 :هي

 .تقييم المنشأةمسؤولية المراجع الخارجي في  التعرف على- 

 .ستمراريةومدى قدرة المنشأة محل المراجعة على الا ستمراريةمعرفة معيار الا 2-

لمعيدار االمنشدأة محدل المراجعدة فدي ظدل  اسدتمراريةفي تقييم  الخارجيقياس مسؤولية المراجع  3-

 (.570الدولي )

 

 : أهمية البحث1.4 

 :ةالأهمية العلمي1.4.1

يير تكمددن أهميددة البحددث العلميددة فددي إثددراء المكتبددة اليمنيددة بدراسددات متخصصددة فددي مجددال معددا    

 المجتمدع المراجعة الدولية وأثر الالتزام بها على جودة المعلومدات المحاسدبية وتحسدين مسدتوى ثقدة

 .نيينمراجعي الحسابات القانوالمالي بالبيانات المالية الصادرة عن شركات المراجعة من قبل 

 الأهمية العملية:1.4.2
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 من على تمكن من التعرف على مؤشرات الشك المحددة التي يستدل بها مراجعو الحسابات في الي    

 على الاستمرار، والتعرف على مددى ملاءمتهدا مدع  مؤشدراتوجود شك جوهري في قدرة المنشأة 

يتبعهدددا مراجعدددو ومعرفدددة الاجدددراءات التدددي  (570الشدددك المحدددددة فدددي معيدددار المراجعدددة الددددولي )

 .ستمراريةداث أو ظروف تؤثر على الاالحسابات في حال وجود أح

 

 :منهجية البحث 1.5

نظدري على المدنهج الوصدفي الدذي أسدتخدم فدي الجاندب الاعتمد الباحثون لدراسة هذا الموضوع     

 من مصادر أولية من دراسات سابقة. من الدراسة من خلال جمع المعلومات

ة التطبيقددي مددن الدراسددة مددن خددلال تحميددل نتددائج الدراسددة حيددث تمددت المعالجدد واسددتعمل فددي الجددزء

ظدري باستخدام استبيان لمراجعي الحسابات يتضمن مجموعة مدن الأسدئلة المسدتنتجة مدن الجدزء الن

مددن خددلال برنددامج الفرضدديات  اختبددارمددن أجددل استقصدداء آراءهددم فيمددا يخددص جوانددب الدراسددة و

 .حزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعي( الSPSS) المعالجة الإحصائية

 

 حدود البحث: 1.6

ة محدل المنشأ استمرارية: مدى مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم الحدود الموضوعية     1.6.1

 .(570المراجعة في ظل المعيار الدولي )

 .: مكاتب المراجعة في أمانة العاصمة صنعاءالحدود المكانية1.6.2 

 م2023: العام الدراسي الزمانيةالحدود 1.6.3 

 : المراجعين الخارجين المستقلينالحدود البشرية 1.6.4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :نموذج البحث1.7 
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 مسددؤولية المراجددعهمددا متغيددر مسددتقل ويتمثددل فددي ) متغيددرينويتمثددل النمددوذ  المعرفددي فددي     

الددولي  المنشدأة محدل المراجعدة فدي ظدل المعيدار اسدتمرارية( ومتغير تابع يتمثل في تقييم الخارجي

(570). 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 يوضح العلاقة بين متغيرات البحث(: 1) شكل

 

 ثينمن إعداد الباحالمصدر: 

 

  :مصطلحات البحث1.8 

  :المراجع الخارجي -

ص مهندددي مسدددتقل مددن خدددار  المنشدددأة يتمتدددع شددخ هدددوهددو الشدددخص الدددذي يقددوم بالمراجعدددة و     

 .(2012،السلامالمخلافي، عبد) التامة ويعين من قبل الملاك ويقدم التقرير النهائي لهم بالاستقلالية

 

 : 570الدولي ستمراريةالمعيار 

لدى المددى على أنها مسدتمرة فدي الأعمدال إ المنشأةالمستمرة، ينظر إلى  لمنشأةبموجب افتراض ا    

ي ا لدم تندوالمسدتمرة، مد منشدأةالمنظور، ويتم إعداد البيانات المالية للأغدراض العامدة علدى أسداس ال

ن يتم ك، و يمكن أأو إيقاف العمليات أولم يكن لديها بديل واقعي غير القيام بذلالمنشأة تصفية الإدارة 

بده  الدذي يتعلدق ارير الماليدةطار إعداد التقدلإالخاصة وفقا  للأغراضيتم إعداد البيانات المالية لا أو 

  .(2001)العمودي أحمد ،  0المستمرةالمنشأة أساس 

 

  :مسؤولية المراجع الخارجي -

 المتغير التابع                                                   المتغير المستقل          

 مسؤولية المراجع الخارجي

 التقييممؤشرات     1- 

 إجراءات المراجع الخارجي  2-

 واجبات المراجع الخارجي 3-

تقييم استمرارية 

المنشأة محل 

المراجعة في ظل 

 (570معيار )
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( الخددداص  بفدددرض 570الددددولي للمحاسدددبين، معيدددار التددددقيق الددددولي رقدددم ) الاتحدددادأصددددر     

ة ت المالي، والذي يهدف إلى توفير إرشادات حول مسؤولية المراجع عند مراجعة البياناستمراريةالا

 (Abdollahi et al.,2020) 0كأساس لإعداد البياندات الماليدة ستمراريةالاالمتعلقة بملائمة فرض 

.   
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 المبحث الثاني

 

  الدراسات السابقة:1.2 

 : الدراسة العربية1.2.1 

فةةةي تقيةةةيم الحسةةةابات مراجةةةع "مةةةدى مسةةةؤولية  ( بعندددوان2023) راشددددي ، محمدددد: دراسةةةة  1-

 الجزائري"570المؤسسات القتصادية في ظل معيار  استمرارية

 اسددتمراريةالحسددابات فددي تقيدديم راجددع لددى التعددرف علددى مدددى مسددؤولية متهدددف هددذه الدراسددة إ    

 ضدوء مبددأ ، والتأكد من أن القوائم المالية تم إعدادها من طدرف الإدارة علدىالاقتصاديةالمؤسسات 

 جددعراي يعتمدد عليده م، مدن خدلال مددى انتهدا  المعيددار الجزائدري  للتددقيق الدذسدتمراريةالافدرض 

حقيدق ولت. الحسابات في الشركة محل التدقيق من أجل ضمان قدرتها على الاستمرار فدي الاسدتغلال

ون مدن فرضياتها تم توزيدع اسدتبيانات علدى مجتمدع الدراسدة الدذي يتكد اختبارسة وأهداف هذه الدرا

ثدم  (32والمحاسدبين وقدد تدم اسدترداد معظدم الاسدتبيانات ) راجعينمن المراجع ( م40عينة عددها )

ت الحسدابا راجدعد توصدلت الدراسدة إلدى أن دور مقد و SPSSV.25تحليلها ومناقشتها وفق برنامج 

ضددروري جدددا كمراجددع خددارجي لكافددة المؤسسددات الاقتصددادية ومسددؤوليته كبيددرة جدددا فددي تقيدديم 

مهددم فددي 570 الحسددابات لمتطلبددات معيددار  راجددعمؤسسددة اقتصددادية، كددذلك تبنددي م أي اسددتمرارية

 .ممارسة مهامه

 

 ريةاسةةتمرا"دور اسةةتخدام التحليةةل المةةالي فةةي تقيةةيم  بعنددوان( 2023) إيمددان، شددتات: دراسةةة 2-

 الحسابات" راجعيركات في الأردن من وجهة نظر مالش

كات فدي الشدر اسدتمراريةهدفت هذه الدراسة إلدى دراسدة دور اسدتخدام التحليدل المدالي فدي تقيديم     

نسددب والأردن ويتمثددل اسددتخدام التحليددل المددالي بالنسددب الماليددة )نسددب السدديولة، و نسددب النشدداط، 

 الشددركات مددن وجهددة نظددر اسددتمراريةالربحيددة، ونسددب المديونيددة، ونسددب توقددع السددوق( فددي تقيدديم 

ن ة مدلدي، وتكدون مجتمدع الدراسدالحسابات، واعتمدت الدراسدة علدى المدنهج الوصدفي التحلي راجعم

ثددر أكمددا بينددت نتددائج الدراسددة اندده يوجددد هنالددك  .مدددقق 543الحسددابات فددي الأردن وعددددهم  راجددعم

ب يولة ونسد)نسدب السد حصائية في استخدام التحليل المالي باستخدام النسب الماليةإ ايجابي ذو دلالة

 راجدعمالشدركات مدن وجهدة نظدر  اسدتمراريةالنشاط ونسب الربحيدة ونسدب المديونيدة( علدى تقيديم 

 لسدوق علدىالحسابات، وأنه لا يوجد أثر ايجابي على استخدام التحليل المالي باسدتخدام نسدب توقدع ا

وات سدت الدراسدة باسدتخدام أحدد أد، قاالحسدابات راجدعالشركات من وجهدة نظدر م استمراريةتقييم 

وأثرهدا  اباتالحسد راجدعالشركات من وجهة نظدر م استمراريةالتحليل المالي )النسب المالية( تقييم 

الحسددابات مددن خددلال فقددرات اسددتبيان تددم  راجددعالشددركات مددن وجهددة نظددر م اسددتمراريةعلددى تقيدديم 

لمدالي االتحليدل  لاسدتخدامالإجابة عنهدا مدن قدبلهم، وأظهدرت نتائجهدا وجدود أثدر ذو دلالدة احصدائية 

سددب بأبعدداده )اسددتخدام نسددب السدديولة، اسددتخدام نسددب النشدداط، اسددتخدام نسددب الربحيددة، اسددتخدام ن

تثناء الحسدابات، باسد راجدعركات فدي الأردن مدن وجهدة نظدر مالشد استمراريةالمديونية( على تقييم 

 .بعد استخدام نسب توقع السوق

لاهتمام بعملية التحليدل المدالي فدي مكاتدب التددقيق وفي ضوء نتائج الدراسة أوصت الدراسة في ا    

باستخدام النسب المالية: لما له من دور كبير في وضوح الوضع المدالي للشدركات فدي الأردن وكمدا 

المزيددد مددن الدراسددات والبحددوث لمتغيددر اسددتخدام التحليددل المددالي باسددتخدام النسددب  بددإجراءأوصددت 



8 

بالتحليدل المدالي باسدتخدام النسدب الماليدة )نسدب  هتمدامبالاالمالية على الشركات، وتوصدي الدراسدة 

 راجدعركات مدن قبدل مالشد اسدتمراريةالسيولة، والنشاط، والربحية، والمديونية( لأنه يفيدد فدي تقيديم 

الحسابات ومستخدمي البيانات المالية من ملاك ومستثمرين ومقرضين و يعطي مؤشرا ايجابيا عدن 

مدا أوصدت الدراسدة بالعمدل علدى دراسدة أسدباب ضدعف اسدتخدام الشركات .ك استمراريةمدى تقييم 

 .الشركات الأردن  استمراريةنسب توقع السوق(  لأن زيادة ضعفها يؤثر على تقييم (

 

ءات المةالي فةي تطبيةلإ الإجةرا مراجةع" دور ال، بعندوان (2023)فدوزي، الحدا  أحمدد : دراسة 3-

 استغلال المؤسسات القتصادية"  استمراريةالتحليلية للتأكد من 

مهمدة  تهدف هدذه الدراسدة إلدى القداء الضدوء علدى مهدام التددقيق المدالي فدي الجزائدر، وبدالأخص    

ليددة فددي الاسددتغلال اعتمدداداً علددى الإجددراءات التحلي اسددتمراريةالتأكددد مددن تطبيددق المؤسسددة لفرضددية 

  .ل"الاستغلا استمرارية( " 570التدقيق، وذلك في اطار التقيد بمعيار التدقيق الجزائري رقم)

جددبس ولهددذا الغددرض تددم الاعتمدداد علددى المددنهج التحليلددي واجددراء دراسددة تطبيقيددة علددى شددركة ال    

نددب هددذه المؤسسددة مددن جاالمددالي القددانوني ل مراجددعال، وتحليددل تقددارير "SPDG" ومشددتقاته غردايددة

 .ستمراريةالا

سدي علدى فدي مهامده بشدكل أسا المدالي يسدتند راجدعوصلت نتدائج الدراسدة إلدى ان الموبهذا فقد ت     

لتقريددر ا بإعدددادءات التحليليددة خاصددة المؤشددرات والنسددب الماليددة الدوريددة ، كمددا اندده يتقيددد الاجددرا

 .بما يتوافق مع المعايير والنصوص القانونية المعمول بها ستمراريةالخاص بالا

 

لخةارجيين ا راجعينتةأثير إدراك المة اختبةار" دراسةة وبعندوان، (2022) طيبدي، بخاوة: دراسة4- 

 ")على تقرير التدقيلإ )دراسة ميدانية الستغلال استمراريةلحدود مسؤولياتهم بشأن 

ولياتهم الخدارجيين لحددود مسدؤ راجعينتدأثير إدراك المد اختبدارتهدف هذه الدراسة إلدى دراسدة و    

ة مددن علددى تقريددر التدددقيق، ولتحقيددق ذلددك تددم توزيددع اسددتبانة علددى عيندد الاسددتغلال اسددتمراريةبشددأن 

دى لدراسدة إلدي وجدود إدراك ممارسي مهنة المحاسدبة فدي سدياق البيئدة الجزائريدة، وقدد توصدلت الد

لالدة دذو ، وكدذا وجدود أثدر  الاسدتغلال اسدتمراريةالخارجيين لحددود مسدؤولياتهم بشدأن  راجعينالم

قريدر تعلدى  الاسدتغلال استمراريةالخارجيين لحدود مسؤولياتهم بشأن  راجعينإحصائية لإدراك الم

 .التدقيق

ايير ينات التدددي تمدددس الإصددددارات السدددنوية للمعدددسدددوأخيدددرا فقدددد أوصدددت الدراسدددة بمواكبدددة التح

 .570 معيار التدقيق الدولي رقم وبالأخصلية للتدقيق الدو

 ماسةةةتخداالحسةةةابات فةةةي راجةةةع " دور م، بعندددوان((2022 بقددددور، فاطمدددة الزهدددراء: دراسةةةة5- 

 "  الستغلال استمراريةإجراءات المراجعة التحليلية لتقييم 

عددة الحسددابات فددي اسددتخدامه لأدوات المراج راجددعالدراسددة إلددى التعددرف علددى دور م هدددفت هددذه    

م الإطدار تد الاسدتغلال فدي البيئدة المحاسدبية الجزائريدة ، وفدي هدذا استمراريةالتحليلية بغرض تقييم 

دوات ، كمددا تمددت الاسددتعانة بددأ Caatاسددتخدام مددنهج دراسددة الحالددة للشددركة الجزائريددة للتأمينددات 

تددقيق رقدم زائدري للية والتشغيلية استناداً إلى المعيدار الجالتحليل المالي للقيام بقياس المؤشرات المال

 الاستغلال . استمراريةالخاص ب 570
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قيديم قددرة الحسدابات بدأدوات المراجعدة التحليليدة لت راجدعوصلت الدراسة إلى أنده يسدتعين موقد ت    

زمدة اللا نايدة المهنيدةفي النشاط، كما وأوصدت الدراسدة بضدرورة بدذل الع الاستمرارالمؤسسة على 

 الحسابات لتطبيق المعايير الجزائرية للتدقيق .  راجعمن قبل م

 

مهنيي  التخصييا ال اسييتراتيجية" تبنيي  ب بعنلالاوا  2021)) بلالا، ب بلالا،   لالاليم شدديخي: دراسةةة6- 

 الحسابات ودورها ف  التنبؤ بقدرة الشركات على الاستمرار" مراجعل

راجددع التخصددص المهنددي لم اسددتراتيجيةتهدددف هددذه الدراسددة إلددى الوقددوف علددى كيفيددة مسدداهمة     

 راجدعت علدى تعريدف التخصدص المهندي لمالشدركات ، وقدد تطرقد اسدتمراريةالحسابات في التنبؤ ب

تهدددد  الشددركة، وكدذا أهدم المؤشددرات التدي اسدتمراريةالحسدابات وتبيدان أهميتدده، إضدافة إلدى مفهددوم 

سدتمرار، الشدركة علدى الا الحسدابات تجداه تقيديم قددرة راجدعالشركة، والمهدام الموكلدة لم استمرارية

 والإجراءات المتبعة في حالة وجود وقائع تدل على عرقلة نشاط الشركة. 

ها لنلخص في الأخير أن هناك مجموعة مدن العوامدل تقدود الدى التخصدص المهندي، والتدي بددور    

 الشركات.  مراريةاستتنعكس ايجاباً في التنبؤ ب

 

ات في  "دور المراجعية الخارجيية للحسيابب بعنلاوا  (2020) هانيب قديريب بالضلايا : دراسة 7-

 نشاط المنشأة " استمراريةالتقرير عن 

نشداط  يةاسدتمرارتهدف هذه الدراسة إلى تحديد دور المراجعة الخارجية للحسابات والتقرير عن     

جمدل المؤسسات في الجزائر في ظل تطبيق المعايير الدوليدة للمراجعدة ، مدن خدلال الوقدوف علدى م

الفددروض والإجددراءات والمبدداد  التددي تحكددم الإطددار النظددري للمراجعددة الخارجيددة وكددذلك عددرض 

                   .مراجعددةالتشددريعات والمقارنددة للمراجعددة الخارجيددة للحسددابات بالاعتمدداد علددى المعددايير الدوليددة لل

ابقة اسدات السدفرضياتها ، تم الاعتماد على البيانات الثانويدة والدر اختبارلتحقيق اهداف الدراسة وو

موضدوع  ما الإطار العملي فقد تم تصميم اسدتبيان يتناسدب مدع. التي شكلت الإطار النظري للدراسة

راجعين دراسدة الدذي يتمثدل فدي المد( استبيان على مجتمدع ال50الدراسة وفرضياتها، وقد تم توزيع )

مرين ة بمهندة المراجعدة مدن مددراء مداليين ومسدتثمدالخارجيين فدي الجزائدر ، وجميدع الجهدات المهت

،  خددماتها وباحثين وبصفة عامة جميع فئات المجتمع المالي المهتمة بمهنة المراجعة والمستفيدة من

دام ( وتحليلهددا باسددتخ(80%جدداع قدددرها ( اسددتبيان صددالح للتحليددل أي بنسددبة ار40وبلغددت الددردود )

وجدد يومن اهم النتدائج التدي اسدفرت عنهدا هدذه الراسدة  .(SPSS 21.0برنامج التحليل الاحصائي )

 .نشاط المؤسسة استمراريةدور لنطاق مسؤولية المراجع الخارجي في التقرير عن 

نشداط  اسدتمراريةالمبكرة يسداعد المراجدع علدى عمليدة التقريدر عدن  للإرشاداتايضاً يوجد دور     

كمددا يوجددد دور لمعرفددة الإجددراءات والمؤشددرات يسدداعد المراجددع فددي التقريددر عددن  0المؤوسسددة

نشدداط  اسددتمراريةوتوجددد عوائددق امددام عمددل المراجددع عنددد التقريددر عددن  0المؤوسسددة اسددتمرارية

نشدداط  اسددتمراريةالخارجيددة عنددد التقريددر عددن المؤسسددة، وهددذا يدددل علددى وجددود دور للمراجعددة 

 0المؤسسة في المؤوسسة

عطداء إوقد أوردت الدراسدة ضدرورة بدذل مدراجعين الحسدابات العنايدة المهنيدة الكافيدة مدن اجدل     

اسدة التقرير المناسب عند وجود شك حول قدرة المؤسسدة علدى الاسدتمرار فدي اعمالهدا ، وكدذلك در

 0ارة المؤسسة لإزالة هذا الشكإدالحلول الموضوعية من قبل 

 



10 

 تمراريةاسييبآليييات الحوكميية علييى  الالتييما  "تييأرير بعنلالاوا ، (2019) يو لالا ، لأحملالادا: دراسيية 8-

 " السورية الشركات المساهمة

لمسداهمة االشدركات  اسدتمراريةب ليات الحوكمة علدى  الالتزاميهدف هذا البحث إلى دراسة تأثير     

موقدع بدراسة تقارير حوكمدة الشدركات المنشدورة على اعتمد الباحث هذا الهدف السورية، ولتحقيق 

لمواقع إلدددى التقدددارير الماليدددة المنشدددورة بدددابالإضدددافة الماليدددة السدددورية، بيئدددة الأوراق والأسدددواق 

مها تقسديوتدم  2016-2014الفتدرة بدين عدام خدلال عيندة الدراسدة تشدمل التدي الإلكترونية للشركات 

و  2015والفتددرة الثانيددة بددين عددامي  2015و، 2014 بددين عدداميالأولددى : الفتددرة سددةاللدر لفتددرتين

لتعامل مع لتحميل البيانات واSPSS  لبرنامجالإحصائية تم تحميل البيانات باستخدام الحزمة  2016

لمتوسدطات لعينتدين غيدر ابين الفروقات المعنوية  ختبارلا  test-Tاختبارالمتغيرات وذلك باستخدام 

 الالتدزامنتائج البحث وجود مستوى كداف مدن أظهرت و .( .(Test-T samples-Pairedمستقلتين

خدلال ة ب ليات الحوكمة، حيث زادت نسبة التزام العديد من الشدركات محدل الدراسدة ب ليدات الحوكمد

مدن إجمددالي  52مددن إجمدالي الشدركات. وبنسددبة   %86نسدبة ب 2016و  2014الفتدرة بدين عددامي 

 بددالالتزامالنتددائج وجددود تددأثير أظهددرت وكددذلك  2016و. 2015الفتددرة بددين عددامي ل خددلاالشددركات 

ول، ونسدبة : نسبة التداوهي لدراسةتناولتها االتي  ستمراريةالاجميع مؤشرات على ليات الحوكمة ب 

، ة الملكيددحقددوق علددى ، والعائددد الأصددول، ونسددبة الددديون إلددى إجمددالي الإيددراداتصددافي الددربح إلددى 

 .الأصول على، ومعدل العائد الملكية ، ونسبة الديون إلى حقوق السهموربحية 

 

ليدول  " ميد  تطبييم معييار التيدايم اب بعنلاوا  (2013) المطريب أحمد صالح يحيى: دراسة 9-

 دراسة ميدانية"  –الحسابات الخارجين ف  اليمن  راجعمن ابل م ستمراريةبالاالخاا 

الحسدابات الخدارجيين فدي الديمن حدول  راجدععلى وجهدة نظدر مسة إلى التعرف هدفت هذه الدرا    

الحسدابات  راجدعر فدي المسدتقبل، ومددى التدزام ممسئوليتهم عدن تقيديم قددرة العمدلاء علدى الاسدتمرا

كمددا هدددفت إلددى . سددتمراريةبالا( الخدداص 570الخددارجيين فددي الدديمن بمعيددار التدددقيق الدددولي رقددم )

الحسابات الخارجيين في اليمن فيما يتعلق بتطبيدق  راجعجه مإذا كان هناك معوقات توا التعرف فيما

، كما هدفت  ستمراريةبالاتحاد الدولي للمحاسبين الخاص لا( الصادر عن ا570المعيار الدولي رقم)

دلالدة إحصدائية بدين وجهدة نظدر ايضاً هذه الدراسة إلى التعرف على فيما إذا كان هنداك فدروق ذات 

في اليمن تعود إلى اختلاف متغيراتهم الديموغرافية فيما يتعلق بتطبيق الحسابات الخارجيين  راجعم

. ولتحقيق تلك الأهداف تدم تصدميم اسدتبانة وزعدت علدى ستمراريةبالامعيار التدقيق الدولي الخاص 

( مددن مجتمددع  %48الحسددابات الخددارجيين المرخصددين فددي الدديمن أي بنسددبة ) راجددعمددن م (110)

( مددن %36.2) مددا نسدبته(، أي %75( اسددتبانة ، بنسدبة اسددتجابة بلغدت) 83الدراسدة، اسددترد منهدا )

الأسداليب الإحصدائية المناسدبة لدذلك. وقدد فرضيات الدراسدة تدم اسدتخدام  ختبار، ولامجتمع الدراسة

الحسدابات الخدارجيين  راجدعدراك لددى متوصلت الدراسة إلى مجموعة من النتدائج أبرزهدا وجدود ا

بتحديدد  نفدي المسدتقبل، وأنهدم يقومدو الاسدتمرارتقييم قدرة العملاء علدى في اليمن لمسئوليتهم حول 

العملاء حيث سيطرت المؤشدرات الماليدة فدي تفضديلاتهم  استمراريةمؤشرات الشك التي تؤثر على 

الحسابات الخارجي في اليمن يلتزم بمعيار التدقيق  راجعشرات التشغيلية والأخرى، وأن معلى المؤ

هندداك إلددى أن كمددا توصددلت الدراسددة  .(%73.4بنسددبة ) سددتمراريةالخدداص بالا( 570الدددولي رقددم )

الحسابات الخدارجيين فدي الديمن عندد تطبيدق المعيدار ابرزهدا وجدود علاقدة  راجعصعوبات تواجه م

 للحصول على الأتعداب ، وأنده لا الاستمرارفي  راجعوحرص الموالعميل ،  راجعبين الم اجتماعية
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الحسدابات  راجدعلآراء أفدراد العيندة مدن م( a<0.05)توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مسدتوى 

تعدزى  سدتمراريةلاا( الخداص ب570الخارجيين في اليمن حدول تطبيدق معيدار التددقيق الددولي رقدم )

 ؤهل العلمي، والمركز الوظيفي(. مالمتغيرات )ال

دولي رقدم الدوليدة بمدا فيهدا معيدار التددقيق الدوقد أوصدى الباحدث بضدرورة تبندي معدايير التددقيق     

ين ن والقدوانوتعديل القوانين المنظمة لمهنة التدقيق والمحاسبة في اليم ستمرارية( الخاص بالا570)

 لحسداباتا راجدعى التأهيدل الددائم والمسدتمر لمالأخرى ذات العلاقة بما يتناسب مع ذلك، والعمل علد

 ى جودة  خدمة التدقيق في اليمن.وتفعيل دور الجهات المنظمة للمهنة في الرقابة عل

 

 الدراسة الأجنبية:1.2.2 

 The Acceptance of Going" بعنلالاوا  (Andrian et al, 2019) :دراسيية1- 

Concern: Does Audit Opinion Matter? " يم: هيل ري  التيدا سيتمراريةابيول الا 

 مه ؟ 

فدي التددقيق  هدفت هذه الدراسة إلى دراسة تأثير التخلف عن سداد الديون و رأي التدقيق والتأخر    

نيسديا. في شركات التصنيع المدرجة في بورصدة إندو ستمراريةحول قبول رأي التدقيق المتعلق بالا

خدام باسددتالبيانددات التددي تددم جمعهددا والمتاحددة علددى الموقددع الرسددمي لبورصددة إندونيسددي  اختبدداروتددم 

لتحليددل تقنيدات تحليدل البياندات المحدددة، إذ اشدتملت مراحدل تحليدل الملاحظدة فدي هدذا البحدث علدى ا

 اللوجستي.  الانحدارالخطية المتعددة وتحليل  اختبارالاحصائي الوصفي و

التددقيق  وأظهر ت نتائج الدراسة أنه لا يوجد تأثير جوهري بين التخلف عن سدداد الدديون ورأي    

، يةسدتمرارلاللسنة الماضية والتدقيق الجزئي أو التأخر فدي التددقيق و قبدول رأي التددقيق المتعلدق با

السدابق  ومع ذلدك فقدد تبدين أن هنداك تدأثير كبيدر بدين التخلدف عدن سدداد الدديون ورأي التددقيق العدام

 .ستمراريةوتأخر التدقيق في وقت واحد نحو قبول رأي التدقيق المتعلق بالا

 

 The Business Continutyبعنلالاوا   ،  (Babicheva et al, 2017)  :سييةدرا2- 

concept in the assessment of credit worthiness of economic agents" 

 الأعمال في تقييم سلامة ائتمان الوكلاء القتصاديين.  استمراريةمفهوم 

 ئتمانيددةالاالأعمددال فيمددا يتعلددق بالجدددارة  اسددتمراريةهدددفت هددذه الدراسددة إلددى البحددث فددي مفهددوم     

يددل المددنهج التدداريخي، والتحل اسددتخدمتللددوكلاء الاقتصدداديين لتجميددع مفهددومين محاسددبيين. حيددث 

ت س. وأظهدروالتركيب، والاستقراء والاستنتا ، والتجميع، والمقارندة، والتجريدد، والتعمديم، والقيدا

 يةاسدتمرار هي خاصية محاسبية وتحليليدة معقددة تعكدس نتائج الدراسة بأن الجدارة الائتمانية للكيان

دي ر، كمدا يدؤأعماله للخطد استمراريةالعمليات، فإذا لم يضمن الكيان أهليته الائتمانية، فإنه يعرض 

 .ضعف المالية إلى الإفلاس، وقد يوقف الكيان الاقتصادي عملياته

 

 Significicant doubt about the going"بعنلالاوا  (: Socol, 2010) :دراسيية 3-

concernassomption in audit"  

وتطبيقهددا فددي عمددل المحقددق، وتأكيددد أن إدارة  سددتمراريةهدددفت الدراسددة إلددى تطبيددق فددرض الا    

في تددقيق  راجعلقوائم المالية، ومسئوليات المفي عرض ا ستمراريةالشركة مسئولة عن افتراض الا

في إعدداد القدوائم الماليدة، وتدم تحليدل  ستمراريةلاالافتراض  القوائم المالية المتعلقة باستخدام الادارة
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الاحدداث والظددروف التددي مددن الممكدن أن تددؤدي إلددى شددك ملمددوس حدول قدددرة الشددركة فددي أن تظددل 

للشركة وما صلتها بافتراضات الإدارة فدي  ستمرارية، والقيام من التأكد من الاستمراريةتتصف بالا

، حيددث أن تعدداون الادارة مددع  سددتمراريةتقيدديم فددرض الا جعينراقددوائم الماليددة، ويجددب علددى المددال

مهم جدا لتسهيل تحديد الاحداث أو الظدروف التدي ممكدن أن يندتج عنهدا شدك ملمدوس علدى  راجعالم

وأهميدة هدذه الاحدداث تختلدف مدن شدركة إلدى أخدرى  سدتمراريةقدرة الشركة في أن تظدل تتمتدع بالا

وأهدم نتدائج الدراسدة أن المؤشدرات الماليدة مثدل صدافي . ولكن يمكن تخفيفها بواسطة عوامل أخدرى

، وكددذلك أن فددرض سددتمراريةالالتزامددات وصددافي الالتزامددات المتداولددة لهددا تددأثير علددى فددرض الا

 ستمراريةحيث يجب على المحقق أن يعبر عن رأيه حول الا راجعيؤثر على تقرير الم ستمراريةالا

بددين أراء  العلاقددةمددا أوصددت بدده الدراسددة بدراسددة وأهددم . فددي تقريددره. الشددركات المتعثددرة ماليددة

ً  استمراريةحول  راجعينالم  .وتنبؤات الادارة للشركات المتعثرة ماليا

 

 Auditor's Bankers and" بعنلالالالاوا ( Constantinides, 2002) :دراسيييية4- 

Insolvency Practitioners Going Concern Opinion Logit"  

بددل مددن ق سددتمراريةالعوامددل المددؤثرة علددى قددرارات الددرأي حددول الاهدددفت الدراسددة إلددى تحديددد      

فت إلدى الممارسين، ومدراء البنوك، والمفلسين للشركات التي عانت من الفشدل، كمدا هدد راجعينالم

 . ستمراريةدراسة تأثير العوامل الاخرى )السلوكية( التي تؤثر على قرار الرأي حول الا

، وأن راجعينقدرارات المد أظهرت نتائج الدارسة أن مؤشرات الشك المالية هي التي تدؤثر علدى     

لتحفظ امؤشرات الشك غير المالية ليست مهمة، كما أظهرت أن من الاحداث المهمة التي تؤدي إلى 

 عجدز فديفي النهاية، والدعاوي القضدائية و راجعونعيين المصفى فلذلك يتحفظ المفي التقرير هي ت

( %95سداد القرض، وهذه المتغيرات قد استعملت في نموذ  الانحددار اللوجسدتي والدذي يبدين أن )

ان كدصفت بشكل صحيح أن الشركة غير مستمرة، كما أظهرت الدراسة أنه لايمكن معرفدة فيمدا إذا 

 صحيح . ستمراريةقرار الرأي حول الا

ل المددؤثرة علددى قددرارات الددرأي حددو أهددم مددا أوصددت بدده الدراسددة إلددى أندده يجددب تحديددد العوامددل    

 .الحسابات الممارسين حسب أهميتها مراجعيمن قبل  ستمراريةالا

 

 

 تختلف هذه الدراسة عن الدراسات السابقة في الآتي:

الجرائر ثل )، مإن بيئة الدراسة هي اليمن، بينما الدراسات السابقة تتمثل في عدة بلدان عربية

رية ستمرااالدراسة إلى معرفة مدى مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم  ( كما تطرقت هذهوالأردن

 تمراريةبالاس مدى تطبيق معيار التدقيق الدولي الخاص بقة إلى، بينما تطرقت الدراسات الساالمنش ت

مؤسسات رة الومدى كفاية المؤشرات المالية والفنية المستخدمة من قبل مراجعي الحسابات لتقييم قد

 تمرارية .على الاس

 هيكل البحث:1.10 

 والتقسيم كالآتي: وخاتمة يتكون البحث من خمسة فصول    

 : الفصل الأول 

 المقدمةالمبحث الأول :



13 

 الدراسات السابقة. المبحث الثاني: 

 :الفصل الثاني 

 المراجع الخارجيالمبحث الأول:

  الاستمرارية فرض المبحث الثاني:

 تقييم استمرارية المنشأة المبحث الثالث:

ً للإجراءات التي اتبعها الباحث: الفصل الثال ة الدراس ثون فيالدراسة الميدانية بما في ذلك وصفا

ً لأداة ث البح الميدانية من خلال توضيح المنهج المستخدم ومجتمع وعينة البحث وكذلك وصفا

حليل تة في ب الإحصائية المعتمدالمستخدمة وطريقة اعدادها واختبارات الصدق والثبات والأسالي

 :لتالياالبيانات، وبناء عليه فهذا الفصل سينقسم الى ثلاثة مباحث وخاتمة وهي على النحو 

 إجراءات الدراسة الميدانية  المبحث الأول: 

 عرض وتحليل بيانات الدراسة المبحث الثاني: 

 مناقشة فرضيات الدراسة: الفصل الرابع

 والتوصياتالنتائج الفصل الخامس: 

 قائمة المراجع

        

 : الفصل الثاني

 الإطار العام للبحث
 مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم استمرارية المنشآت

 

 

 المبحث الأول: المراجع الخارجي

 الستمرارية فرض المبحث الثاني :

  تقييم استمرارية المنشأة المبحث الثالث:
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 المبحث الأول

 

 الخارجي المراجع  2.1.1

 تمهيد:

مددددن قبددددل المقترضددددين الخارجيددددة لقددددد نشددددأت الحاجددددة والطلددددب علددددى خدددددمات المراجعددددة     

جدددود تعدددارض لوجدددة نتيوالمسدددتثمرين والجهدددات الحكوميدددة وغيدددرهم مدددن ذوي العلاقدددة، وذلدددك 

هدددذه القدددوائم، مسدددتخدمي القدددوائم الماليدددة وبدددين فدددي المصدددالح بدددين المسدددئولين عدددن إعدددداد وتقدددديم 

، ويقدددوم عمدددل معلومددداتواللدددذين لا تتدددوفر لدددديهم الخبدددرة اللازمدددة لفهدددم وتفسدددير مدددا تحويددده مدددن 

المراجدددع الخدددارجي علدددى فحدددص وتددددقيق هدددذه القدددوائم والتحقدددق مدددن مصدددداقيتها، لمندددع وكشدددف 

 عمليات الغش والاحتيال المالي، والعمل على الحد منها.
 

 واستقلال المراجع الخارجيمفهوم وخدمات ومنهجية عمل  2.1.1.1 

 المراجع الخارجي هومأولً: مف 

 سنتطرق هنا لعدة مفاهيم مختلفة للمراجع الخارجي:    

 سدة، هدو الشدخص الدذي يقدوم بدأداء عملده الرقدابي والتددقيقي مدن خدار  المؤس": المفهوم الأول

علدى  التددقيق، ويطلدقحيث أنه لا تربطه أي علاقة وظيفية أو مصلحة مادية مع المؤسسة محل 

طداء رأي هذا النوع من التدقيق بالتدقيق المحايد أو المسدتقل. وإن الغدرض الرئيسدي منده هدو إع

)حيةةةةةدر عبةةةةةاس د حدددددول نتدددددائج العمليدددددات المنجدددددزة وعدالدددددة الحسدددددابات.  فندددددي محددددداي

 (37،2018،وآخرون

 ص وتحدت كل شخص يمارس بصفة عادية باسمه الخدا هو"المراجع الخارجي  :المفهوم الثاني

كدام مسؤوليته مهمة المصادقة على صحة حسدابات الشدركة والهيئدات وانتظامهدا ومطابقتهدا لأح

 (99،2004،)عبد الفتاح الصحن، محمد سرياالتشريع المعمول به. 

 فدي  "إن المراجع هو من يمارس مهنة مراجعدة الحسدابات، حيدث تتمثدل مهمتده :المفهوم الثالث

مقبولدة الشهادة على صحة الحسابات وطابعها المقندع مدن حيدث، مطابقتهدا للمبداد  المحاسدبية ال

فحدص  قبولا عاما دون إهمال الطابع الاقتصدادي والاجتمداعي لمهندة المراجعدة، كمدا أن عمليدة

لات أخددرى، ومددن خددلال الشددهادة علددى صددحة الحسددابات، فددإن الحسددابات قددد تتوسددع إلددى مجددا

ة، المراجدع يجددب أن يبددين مدددى تعبيددر الوثددائق المقدمدة بصدددق عددن الوضددعية الحقيقيددة للمؤسسدد

سسددة. ويجددب ان يكددون قددادرا علددى تقيدديم إن كانددت القددوائم الماليددة تتددرجم بشددكل جيددد واقددع المؤ

 (2011)شريف عمر، 

ختلفة من ك عدة ألقاب مختلفة تطلق على المراجع الخارجي في دول مأن هنا إلىوتجدر الإشارة     

حسدابات، المحاسبون المعتمددون، المحاسدبون القدانونيون، مراجدع الحسدابات، مراقدب ال :العالم منها

 .محافظ الحسابات

 

 ثانياً: خدمات التأكيد المهني التي يقدمها المراجع الخارجي

المراجعة في الأصل استجابة لما تفرضه العلاقدة التعاقديدة بدين المدلاك لقد نشأ الطلب على مهنة     

توسدع  إلدىونتيجة لكبر حجم المؤسسات وتوسع أنشطتها والتطور التكنولدوجي، أدى ذلدك  .والإدارة
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دور المراجع، فأصبح لا يقتصر فقط على المراجعة التقليدية للقدوائم الماليدة، بدل توسدع حتدى وصدل 

 .مل من ذلك وهو ما يسمى بخدمات التأكيد المهنيما هو أعم وأش إلى

لمعلومدات تحسين جدودة ا إلىخدمات مهنية مستقلة، تهدف "بأنها  ويقصد بخدمات التأكيد المهني    

ندد ع الأفدرادلمتخذي القرارات، بمعندى آخدر تحسدين مصدداقية وملائمدة المعلومدات التدي يسدتخدمها 

 (10،2007    ،الصحن وآخرون)عبد الفتاح . "اتخاذ قرارات الأعمال

حايدد، وعليه فإن خدمات التأكيد المهني هي خدمات ذات قيمة تقدم من مراجدع خدارجي مسدتقل م    

 عند فحصه ومراجعته لتلك المعلومات. وفيما يلي استعراض لأهم تلك الخدمات: 

واع خددمات إن خدمات التصديق وإبداء الرأي تعتبر أحدد أند: خدمات التصديق وإبداء الرأي1- 

التأكيد المهني، والتي من خلالها يقوم المراجع بإصدار تقرير عن مدى صدق وعدالة معلومات 

 وتنقسم خدمات التصديق وإبداء الرأي إلى ثلاثة أنواع هي:، معينة يقدمها طرف آخر

مراجعة القدوائم الماليدة التاريخيدة، الفحدص المحددود للقدوائم الماليدة، خددمات أخدرى لإبدداء 

 (11،2007،)عبد الفتاح الصحن وآخرون .الرأي

معلومدات  إن هذه الخددمات تتمحدور حدول مصدداقية وملائمدة :خدمات أخرى للتأكيد المهني2- 

معينددة، سددواء كانددت تمثددل أولاً تمثددل مددزاعم طددرف آخددر، وهددي تشددترك مددع خدددمات التصددديق 

ل ويتمثد ،ذي القدراراتوإبداء الرأي فدي خاصدية تحسدين جدودة المعلومدات التدي يسدتخدمها متخد

مددا أن جددوهر الاخددتلاف بينهمددا فددي أن هددذه الخدددمات لا تتطلددب مددن المراجددع تقريددراً مكتوبدداً، ك

اتم )حف آخر. التأكيد قد لا يكون عن مدى الوثوق في القوائم المالية التي أعدها أو لم يعدها طر

 (33،2007،الشيشيني

انونيين أعطدت اللجندة الخاصددة بخددمات التأكيدد المهندي والمنبثقددة عدن مجمدع المحاسدبين القدد وقدد    

      :( بعض الأمثلة لتلك الخدمات الأخرى نلخصها في الجدول التالي(AICPAالأمريكيين 

 

 

 

 

 

 

 

 خدمات أخرى للتأكيد المهني: )1جدول )

 الأنشطة المرتبطة بها خدمات أخرى للتأكيد المهني

تقيددددديم المخددددداطر المرتبطدددددة بالاسدددددتثمار  -

 والمشتقات المالية والرقابة عليها

تقيدديم عمليددات ممارسددة وإدارة الاسددتثمارات مددن  -

 قبل المؤسسة وتحديد مدى فاعليتها.

 تقييم عمل إدارة المبيعات -

تقيددديم عمدددل رجدددال البيدددع فيمدددا يتعلدددق بقواعدددد  -

الصددددحيح مددددع وأصددددول وإجددددراءات التعامددددل 

 العملاء.

تقيددديم مخددداطر تجميدددع وتخدددزين وتوزيدددع  -

 المعلومات الالكترونية

تقيدديم مخدداطر معالجددة البيانددات الكترونيددا ومدددى  -

 كفاية الوسائل الرقابية في ذلك.
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 الأنشطة المرتبطة بها خدمات أخرى للتأكيد المهني

تقيددددديم المخددددداطر الناتجدددددة عدددددن الغدددددش  -

 والمخالفات والافعال غير القانونية

تقييم سياسات ونظدم ولدوائح المؤسسدة مدن حيدث  -

فاعليتهدددا مدددن الحدددد أو مندددع أو اكتشددداف الغدددش 

 والمخالفات.

تقييم مددى الالتدزام بالقواعدد والإجدراءات  -

 والسياسات المنظمة في مجال الصناعة

فحدص العمليددات التدي تقددوم بهدا المؤسسددة، لبيددان  -

مددى توافقهدا مددع مثيلتهدا فدي نفددس الصدناعة مددن 

 حيث الالتزام بالقوانين واللوائح المنظمدة لحركدة

 التجارة.

 9000شهادات الأيزو  -

التصدددديق علدددى مددددى التدددزام المؤسسدددة باتبددداع  -

للرقابدددددة علدددددى جدددددودة  9000معدددددايير الايدددددزو 

المنتجددددات لتحقيددددق الميددددزة التنافسددددية لمنتجددددات 

 المؤسسة.

 مراجعة بيئية -
ر لتقييم مدى التزام المؤسسات بالقوانين والمعدايي -

 الخاصة بحماية البيئة.

 ي والكلةي،الرقابة والمراجعة الداخليةة علةى المسةتوى الجزئةعبد الفتاح محمد الصحن، محمد السيد سريا المصدر: 

 .2004الدار الجامعية، مصر، 

 

 سار عمل مراجع الحسابات الخارجي ثالثاً: منهجية وم

ظددام نتمددر عمليددة المراجعددة فددي جانبهددا الميددداني بمجموعددة مددن الخطددوات لعددل أهمهددا هددو تقيدديم     

ع ع المراجدالرقابة الداخلية الذي يعد الخطوة العمليدة الأولدى ضدمن هدذه الخطدوات بحيدث أنده إذا اتبد

تقددديم خدددمات ذات جددودة عاليددة ويمكددن  إلددىالخددارجي هددذه الخطددوات فمددن المفتددرض أن يصددل 

 ي الخطوات التالية: تلخيصها ف

  قبول المهمة والتخطيط لعملية المراجعة 

لعمليدة لقيدام بهدذه اد أن تتوفر لديه النية فدي ابُ جع بالتخطيط لعملية المراجعة، لاقبل أن يقوم المرا    

ً والمتمثلة في قبول المهمة ويتحقق هذا الشرط   لمجموعة من العناصر:  وفقا

 عملية مراجعة الحساباتالخطوات التمهيدية لتنفيذ 1- 

بقة في حالدة إسدناد مهمدة مراجعدة الحسدابات لأول مدرة للمراجدع الخدارجي، ولدم يكدن لده معرفدة سدا

لحسدابات ابالوحدة الاقتصادية محل المراجعة، فإنه ينبغي على المراجدع قبدل قيامده بعمليدة مراجعدة 

 (142-139،)محمد مسعد، خالد الخطيبمراعاة ما يلي: 

صدادية تعينه: وتختلف إجراءات التعيين بحسب الشدكل القدانوني للوحددة الاقت التأكد من صحة -

 محل المراجعة.

التأكد مدن نطداق عمليدة مراجعدة الحسدابات: يحددد نطداق مراجعدة الحسدابات الشدكل القدانوني  -

للشركة محل المراجعة، ففي حالة شركات المسداهمة تكدون عمليدة مراجعدة الحسدابات شداملة 

شروط معينة تفدرض علدى مراجدع الحسدابات، فلده الحدق فدي  أوناك تحديد وإلزامية، وليس ه

الاطلاع على كافة الدفاتر والسجلات، أما في شركات الأشخاص والمنشدأة الفرديدة، فيحصدل 
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المراجع على حدود ونطاق عملية مراجعدة الحسدابات المطلوبدة، وذلدك فدي عقدد مكتدوب مدن 

 أصحاب الشركات لتحديد مسؤوليته.

حصددول المراجددع علددى المعلومددات الأساسددية: فددي حالددة شددركات المسدداهمة، يطلددب المراجددع  -

اء الاطلاع على عقد التأسيس والقانون النظامي للشدركة، وحددود السدلطات الممنوحدة لأعضد

ة، م الماليدمجلس الإدارة، والنظام المقرر للجمعية العمومية والقرارات الخاصدة بإعدداد القدوائ

ه، ت وتوزيددع الأربدداح، والسياسددات العامددة والهيكددل التنظيمددي ومسددتوياتوتكددوين الاحتياطددا

وتوزيع السلطات والمسدؤوليات، أمدا فدي شدركات الأشدخاص يطلدب المراجدع الاطدلاع علدى 

عقددد الشددركات لمعرفددة رأس المددال، وحصددص الشددركاء، والمسددؤول عددن الإدارة، وكيفيددة 

 لأرياح أو الخسائر. وحدود المحسوبات، واحتساب الفوائد ونسب توزيعها ا

ة فحددص النظددام المحاسددبي والاطددلاع علددى نتددائج الأعمددال السددابقة: يطلددب المراجددع مددن إدار -

 ، وأسماءالوحدة الاقتصادية موضع المراجعة الحسابات القائمة بالدفاتر والسجلات المحاسبية

قائمدة ة، والمسؤولين عدن إنشدائها، ومراجعتهدا، وقائمدة بدأنواع المسدتندات ودورتهدا المسدتندي

ال بأسماء المسؤولين عن الاحتفاظ بهذه الأصدول، وكدذلك يطلدب الاطدلاع علدى نتيجدة الأعمد

جددع والمركددز المددالي عددن السددنوات السددابقة، وتقددارير المددراجعين السددابقين، والاتصددال بمرا

 الحسابات السابق.

ة ت ميدانيبزياراالقيام بزيارات ميدانية على العاملين وأماكن الشركة: يقوم مراجع الحسابات  -

 لمقدددر الشدددركة الرئيسدددي والفدددروع، والإدارات والأقسدددام، والتعدددرف علدددى الموقدددع الخزيندددة،

لعمدل ومخازن المواد الخام وقطع الغيار، ومخازن المنتجات الجاهزة، والاطدلاع علدى سدير ا

 ها. وتسلسل العمليات في مراكز الإنتا ، وطرق التخزين والصرف للنقدية والمواد...وغير

ص حددص ودراسددة وتقيدديم نظددام الرقابددة الداخليددة: يعتمددد مراجددع الحسددابات عنددد القيددام بفحددف -

عليده حديثة، وودراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية، على المفهوم الواسع للمراجعة وأهدافها ال

خرجدات أن يتأكد من وجود نظام قوي للرقابة، ويمكن هذا النظام من زيادة درجدة الثقدة فدي م

 لمحاسبي من قوائم وتقارير، وتوفير المعلومات الملائمة لمتخذي القرارات.النظام ا

 إعداد مخطط المراجعة 2-

ه لإتمدام عقب انتهائه من كافة الخطوات التمهيدية، يقوم المراجع بوضع خطة عمل له ولمسداعدي    

تضدمنه ن مدا يالإجراءات الفنية لعملية المراجعة، وتترجم هذه الخطة وفق برنامج مرسدوم، ومدن بدي

 (2014-26،2013،)سعاد ركيمةما يلي: 

 .الأهداف الواجب تحقيقها -

 .الخطوات والإجراءات الفنية الواجب إتباعها -

 .تحديد الوقت التقديري اللازم للانتهاء من كل خطوة -

 ة.تحديد الوقت المستنفذ فعلا في كل خطو -

 .ملاحظات الشخص المسؤول عن كل خطوة -

 .إنجاز كل خطوةتوقيع الشخص المسؤول عن  -

 الإشراف على مهمة المراجعة 3-

ويشددمل الإشددراف توجيدده المسدداعدين نحددو تحقيددق أهددداف المراجعددة، وإن كددل مهمددة مددن مهددام     

الشخص القدادر علدى انجازهدا بكفداءة، وإرشداد المسداعدين وإبلاغهدم بكافدة  إلىالمراجعة قد أسندت 

المشاكل الهامة التي صادفت عملية المراجعة، فحص العمل المنتهي وفحدص وتحليدل الأداء اليدومي 
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لأفراد فرقة المراجعة وإزالة ما قد ينشأ من اختلاف من وجهدات النظدر بدين فريدق المراجعدة، مددى 

مد على مهارة وكفاءة فريدق المراجعدة ودرجدة تعقيدد مهمدة المراجعدة، وتكدون ونطاق الإشراف يعت

المسدتويات  إلدىيرفدع للمسداعدين المشداكل الفنيدة التدي تصدادفهم  الأولاتجاهات الاتصال اتجاهين، 

الإدارية الأعلى حتى يدتم التصددي لهدا وحلهدا، والاتجداه الثداني يجدب أن يحدرص كدل مشدرف علدى 

المسدتويات الإداريدة الددنيا، كدل هدذا لكدي  إلدىة الشاملة ومقددار مدا أنجدز منهدا تبليغ أهداف المراجع

عدن أن مثدل  فضدلاً يشعر كل عضو بفريق المراجعة بأنه يلعب دورا هاما في إتمام مهمة المراجعدة 

لكافة أعضاء الفريق بمعرفة مقدار ما تم انجازه مدن أنشدطة ومهدام المراجعدة  هذه الاتصالات تسمح

 (80،2009-79،)زهرة سواد

 أوراق المراجعة 4- 

وتوقيدت  الملفات التي يحتفظ بهدا المراجدع لدلإدلال عدن طبيعدة أوأوراق المراجعة هي السجلات     

ام الالتدز اتاختبدارات المنفذة خلال عملية المراجعة، فهي تبين الإجراءات المتبعدة وختبارومدى الا

ات ات الأساسددية المددؤدة، والمعلومددات التددي تددم الحصددول عليهددا، واسددتنتاجختبدداربالسياسددات والا

المراجعددة التددي تمددت بخصددوص كددل أوراق المراجعددة هددو مسدداعدة المراجددع وترشدديد عنددد ممارسددة 

ورة الفحدص وتددوفير أدلددة الإثبددات التددي تددعم رأيدده، ومددن هنددا فإندده يكدون مددن الأهميددة بإمكددان ضددر

ام اسدتخد إلدىة فدي بدايدة المراجعدة، فهدذه الترتيبدات سدتؤدي تخطيط شكل ومحتوى أوراق المراجعد

ذين عددن العدداملين لدددى العميددل الدد فضددلاً أكثددر فعاليددة لأعضدداء فريددق المراجعددة فددي أداء المهمددة، 

 (277،2009،)وليم توماس، أمرسون هنكي .أوراق المراجعة إعداديساعدون في 

 أغراض أوراق العمل:5- 

 )محمييد: المتوخلالاام ملالا  أوراع العملالا  للمرا علالاة طلالاي النةلالااط التاليلالاةيمكلالا  أ  نحلالادد الأ لالارا      

 (128،2003-127،طواهر، مسعود صديق 

ءات دليل للعمل المنتهي: توضح أوراق العمل أطوار عمليدة المراجعدة وكدذا الأسدس والإجدرا -

 المتبناة للوصول إلى النتائج ومدى الالتزام بمعايير المراجعة المتعارف عليها. 

بددة ام الرقاتقيدديم نظددام الرقابددة الداخليددة: توضددح لنددا أوراق العمددل الطريقددة المتبندداة لتقيدديم نظدد -

 الداخلية والنتائج المتوصل إليها من ذلك، بغُية توجيه عملية المراجعة. 

 تنفيذ إجراءات المراجعة: تدون بسجل العمل الذي تم تأديته إلى غاية الانتهاء.  -

هدة ومدن تسمح أوراق العمل بإعادة النظر في كيفيدة إعددادها مدن ج: ختبارإعادة النظر في الا -

 ات الضرورية لعملية المراجعة. ختبارجهة أخرى في كيفية إجراء الا

 إعداد التقرير: تعتبر هذه الأوراق ركيزة يستطيع المراجع كتابة التقرير. -

ديددة اجعدة سدنة جدليل للمراجعة في السدنوات القادمدة: يقدوم المراجدع عدادة عندد البددء فدي مر -

عددة بدراسدة أوراق العمدل للسددنة الماضدية، بغُيددة أخدذ فكدرة عددن المؤسسدة وعددن عمليدة المراج

 السابقة والإجابة عن الاستفسارات التي من الممكن أن يقدمها إلى إدارة المؤسسة.

هدذا  ملفات العمل: إن كون المراجعة التي يقوم بها محافظ الحسدابات مراجعدة مسدتمرة يجعدل -

سدنوي، ر مضطرا إلى مسك ملفين ضروريين للقيام بالمهمة هما الملف الدائم والملدف الالأخي

سدمح تولولاهما لما استطاع تنظيم نشاطه والتأكد من أنه جمع كل العناصدر الضدرورية التدي 

ك يمثل بند له بالإدلاء برأيه النهائي، المدعم بالأدلة، حول الحسابات التي فحصها، ووجودهما

ايير وأدلة إثبات، يسمح بالإشراف على أعمدال مسداعديه ودليدل علدى إتبداع معد معلومات دائم

 (44،2003،)محمد بوتينالأداء المهني المتفق عليها دولياً. 
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 :تقييم نظام الرقابة الداخلية

حقدق مدن مددى من بين مهام مراجع الحسابات الأولى في المؤسسة تقييم نظام الرقابة الداخليدة للت    

 ضعف هذا النظام وتحديد مجال المراجعة.  أوقوة 

 مفهوم الرقابة الداخلية 1- 

لمعتمددة االخطدة التنظيميدة وكدل الطدرق والمقداييس " هد الكندي للمحاسبيين المعتمدينحسب المع    

 داخل المؤسسدة مدن أجدل حمايدة الأصدول، ضدمان دقدة وصددق البياندات المحاسدبية وتشدجيع فعاليدة

ً الاستغلال، والإبقاء على المحافظة على السير   للسياسات المرسومة".  وفقا

 ركائز نظام الرقابة الداخلية 2- 

يجددب أن يدددرك  COSAللمكونددات الخمسددة التددي حددددتها الجنددة  فهددم المراجددع إلددىبالإضددافة     

عمدددة المراجددع أن نظددام الرقابددة الداخليددة الجيددد يبنددي علددى خمسددة أعمدددة رئيسددية، وتمثددل هددذه الأ

جداح الخطدة الأسس، ولكي يحقق نظام الرقابدة الداخليدة أهدافده فدلا بدد مدن ن أوالركائز  أوالمقومات 

ن ركدائز المحاسبي من خلال تنظديم مسدتندي، وبنداء علدى مدا تقددم فدإالتنظيمية وترابطها مع النظام 

 (84،2005،)أحمد جمعة نظام الرقابة الداخلية هي:
 .خطة تنظيمية إدارية جيدة -

 .نظام محاسبي سليم -

 .نظام مستندي دقيق -

 .نظام تكاليف مناسب -

 .نظام فعال للحوافز -

 خطوات تقييم نظام الرقابة الداخلية  3-

أهددم م مددن ا لاعتمدداد المراجددع علددى نظددام الرقابددة الداخليددة، تصددبح دراسددة وتقيدديم ذلددك النظددانظددرً     

يم )ولةالمراجدع، ولدذلك يلتدزم المراجدع بجملدة مدن الخطدوات يمكدن تلخيصدها فيمدا يلدي:  مسؤوليات

 (369،2009-366،توماس، أمرسون هنكي

 الفحص المبدئي لنظام الرقابة الداخلية:  -

ام ليات في النظتهتم هذه المرحلة بتزويد المراجع بخلفية كافية عن بيئة الرقابة ومراجعة العم    

محاسدبي، المحاسدبي، وبدالطبع فإنده يجدب التمييدز بدين كدل مدن نظدام الرقابدة الداخليدة والنظدام ال

 لأصدولل أو اسدتخدام اتحويد أوفالنظام المحاسبي يتكون من عدة وظائف يتم مدن خلالهدا تبدادل 

والخدددمات بددين المؤسسددة والأطددراف الخارجيددة عنهددا، حيددث يددتم جمددع بيانددات تلددك العمليددات 

لال )بواسددطة المسددتندات( ومعالجتهددا وتحليلهددا والتقريددر عنهددا فددي النظددام المحاسددبي، ومددن خدد

ق بالبيئدددة الرقابيدددة يمكدددن أن يلدددم بالهيكدددل الإداري للمؤسسدددة العميدددل وطدددر معرفدددة المراجدددع

ة، مسددؤوليات والسددلطات وطددرق الإشددراف وإدارة نظددام الرقابددة الداخليددالاتصددالات وتوزيددع ال

 متضمنا وظائف المراجعة الداخلية. 

 التقييم الأولي لنظام الرقابة الداخلية:  -

لرقابدة ايمكن أن يستنتج المراجع وأحد مدن اسدتنتاجين بعدد انتهائده مدن الفحدص المبددئي لنظدام  

 الداخلية وهما: 

ات ختبدداروتقيدديم النظددام أكثددر مددن هددذا، بهدددف تحديددد نطدداق الالا جدددوى مددن دراسددة  -أ

 الأساسية للمراجعة.
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ه، عدن الالتدزام بتطبيقد اختبدارتقيديم إضدافي للنظدام، متضدمنا  أوتزيد نفقات أي دراسدة  -ب

 المنافع المتوقعة من هذا الفحص.

يم تقيدد أوأي مددن الاسددتنتاجين، عددن إجددراء إي دراسددة  إلددىويتوقددع المراجددع، إذا مددا وصددل     

ظام ا كان النأضافي لنظام الرقابة الداخلية، وعليه أن يقرر إما الانسحاب من عملية المراجعة إذ

ي عمليدة الاسدتمرار فد أوالرقابة الداخلية من الضعف بدرجة تحول دون إتمام عملية المراجعة، 

اسدية الأسات ختبدارالمراجعة، ومن ثم يجب عليه فدي هدذه الحالدة الأخيدرة أن يصدمم برندامج للا

 ة، وفدي كدلالمكثفة للمراجعة بدون الاعتماد كلية على أي إجراءات رقابة داخلية تتبعها المؤسس

عددم  أسدبابعدرض -لخاصة بتقييم الرقابدة الداخليدةا-ال يجب أن تتضمن أوراق المراجعةالأحو

 قيام بدراسة مفصلة للنظام

 : ستمراريةات الااختبار -

، بدة الداخليدةإذا قرر المراجع بعد الانتهاء من مرحلة الفحص المبدئي الاعتماد على نظام الرقا  

عقولدة مدن فعليه الاستمرار في الفحص النظام لتحديد كفاية أساليب الرقابدة فدي تزويدده بدرجدة م

اليب التأكد بعدم وجود أخطاء ومخالفات جوهرية، وفي هذه الحالة تركز هذه الفحوص علدى أسد

 اكتشددافها، وتتضددمن هددذه أورقابيددة معينددة تددم وضددعها للوقايددة مددن أخطدداء ومخالفددات محددددة 

ات الالتددزام اختبددارالفحددوص الاستفسددار مددن مددوظفي العميددل وفحددص المسددتندات المكتوبددة )

 بالسياسات وملاحظة إجراءات معالجة العمليات وتداول الأصول(. 

 التقييم النهائي لنظام الرقابة الداخلية:  -

دئي للنظدام يقوم المراجدع بعمدل تقييمده النهدائي لنظدام الرقابدة الداخليدة علدى ضدوء تقييمده المبد  

 تم: النهائي ي ات الالتزام بالإجراءات والسياسات الرقابية، وبناء على هذا التقييماختبارونتائج 

 ليهددا،عتحديددد مقدددار أدلددة الإثبددات المتعلقددة بأرصدددة القددوائم الماليددة والددلازم الحصددول  -أ

 .ويكون هذا القرار ذا أهمية رئيسية لعملية المراجعة

يات تحديد مواطن ضعف النظام وإبلاغها لإدارة المؤسسة )والتي تعتبر من أحد مسؤول -ب

ً المراجع   اختبار (، ويعتبر هذا قرار عرضيا لعملية20لنشر معايير المراجعة رقم  طبقا

نظام الرقابدة الداخليدة، وإذا مدا اكتشدف المراجدع مدواطن ضدعف جوهريدة، يجدب عليده 

زالدة لإالعميدل، وغالبدا مدا يقددم المراجدع بعدض التوصديات  إلىتبليغ هذه الحقائق كتابة 

 مواطن الضعف، هذا علما بأن ذلك الإجراء لم ينص عليه أي من معايير المراجعة.

 داخليةأساليب تقييم نظام الرقابة ال4- 

د لمفردات المراالنوعية المراجعة المتبناة ولحجم  محددأهم يعتبر نظام الرقابة الداخلية للمؤسسة     

ا، لمولدد لهدها، اعتمادا على درجة أثره على نوعية ومصداقية المعلومات الناتجة عن النظدام ااختبار

، البدة لهدافاحترام مقوماته والالتزام بإجراءاته يعطي للمعلومات مصدداقية كبيدرة لددى الأطدراف الط

 هدا مدن طدرفخبدرات ومهدارات عاليدة لتقييم إلدىولذا وبغية تقييم نظام الرقابة الداخلية الذي يحتا  

)محمةد  المراجع والحكم عليها بات من الضروري على هذا الأخيدر الالتدزام بإحددى الطدرق التاليدة:

 (145مسعد، خالد الخطيب،

 :)يدة، بدة الداخلقائمة الاستبيان كأداة من أدوات تقييم أنظمدة الرقا أسلوب الستقصاء )الستبيان

يددة شددتمل علددى مجموعددة مددن الأسددئلة المباشددرة، يددتم إعدددادها بدقددة وعناهددي عبددارة عددن قائمددة ت

 )بمعرفة مراجع الحسابان(، بقصد إبراز أوجه الضعف موضع الفحص والتقييم. 
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لأسدئلة وعادة ما يتم تخصيص قائمة مسدتقلة لكدل فدرع مدن فدروع الرقابدة الداخليدة، وتكدون ا    

ة ، والإجاب)لا( أوة للإجابة عليها إما بـ )نعم( موجهة للمسؤولين عن نشاطات الوحدة الاقتصادي

احي وجدود بعدض ندو أوحالة ضعف  إلىحالة مرضية، أما الإجابة بالنفي فتشير  إلىبنعم تشير 

 القصور في نظام الرقابة الداخلية. 

وم المراجدع يتوقف نجاح هذه الطريقة على كيفية صياغة الأسئلة، وبعد استيفاء الإجابات، يق    

 بات بإعداد مذكرة يوضح فيها رأيه عم مدى كفاءة نظام الرقابة الداخلية. الحسا

 ؤسسدة : تعتمد هذه الطريقة على وصف نظام الرقابدة المعتمدد داخدل المأسلوب التقرير الوصفي

موضدددوع المراجعدددة، إذ يقدددوم المراجدددع بتشدددخيص النظدددام مدددن خدددلال التطدددرق إلدددى مقوماتددده 

جددة والإجددراءات القددائم عليهددا فيسددتطيع أن يحدددد مددواطن الضددعف والقددوة فيدده اعتمددادا علددى در

حديددد يجددد مددثلا تددداخل فددي المسددؤوليات وعدددم ت امتثددال إجددراءات نظددام الرقابددة الداخليددة، كددأن

ة الاختصاصددات وإلددى غيددر ذلددك مددن عدددم الالتددزام بددالإجراءات التددي يددنص عليهددا نظددام الرقابدد

 الداخلية، فعدم الالتزام بها يخلق فرص للتلاعب والغش ولوقوع في الأخطاء. 

د ن مدن تحديدلداخليدة، يمكدإن الوصف الكتابي القائم على أسداس التقيديم الميدداني لنظدام الرقابدة ا

ضدعف مواطن القوة والضعف في النظام، وهذا ما يسمح بتوجيه عملية المراجعة نحو مواطن ال

 . لفحصها واستخرا  منها الانحرافات الواقعة والتقرير عليها في ختام عملية المراجعة

 طة الأنشدد : يددتم اسددتخدام خددرائط التدددفق لفهددم تسلسددل العلاقددة بددين أوجددهأسةةلوب خةةرائط التةةدفلإ

 لتدفق شكلااالمختلفة وما يتعلق بها من مستندات أخرى في نظام الرقابة الداخلية، وتأخذ خرائط 

علدى  بيانيا لجزء من نظام الرقابة، كذلك تتمكن خرائط التددفق مراجدع الحسدابات مدن الحصدول

 الأخطاء لىمعلومات ذات دلالة حول نظام الرقابة الداخلية وبيان مواطن قوته وضعفه استنادا إ

سةعد، م)محمةد الجوهرية الممكن حدوثها، ويمكن إعدداد خدرائط التددفق وفقداً للخطدوات التاليدة: 

 (146خالد الخطيب،

 .هاأن يقوم المراجع بدراسة الواجبات والمستندات وأسلوب تدفقها خلال مراحل استخدام -

 لنظددام الرقابددةبعددد الخطددوة السددابقة واسددتنادا عليهددا يقددوم المراجددع بوضددع وصددف مبدددئي  -

 .الداخلية

المعلومددات الددواردة فددي ملخددص واجبددات  إلددىيقددوم بإعددداد خريطددة تدددفق النظددام اسددتنادا  -

 العاملين وإجاباتهم على استفسارات المراجع.

 

 م قدرائن تددعيجب على المراجع قبل الإدلاء برأيه أن يكون لديه أدلة إثبدات و :جمع أدلة الإثبات

ت ائن يحصددل عليهددا المراجددع عددن طريددق الاطددلاع علددى المعلومدداتقريددره وهددذه الأدلددة أو القددر

 ات، واستعماله لوسائل فحص الحسابات. ختبارالمحاسبية والقيام بمختلف الا

فددي تحويددل  مفهددوم أدلددة الإثبددات "أدلددة الإثبددات هددي تلددك الأسددس أو الأسدداليب التددي تسدداعد1- 

 (33،2014،)سعاد ركيمةالادعاءات أو الاعتقادات المزعومة إلى افتراضات مثبته. 

 ومن خلال هذا التعريف نستخلص ما يلي:

رأيده  كفاية الأدلة: بمعنى أن يكون حجم الأدلة الذي يحصل عليه المراجع مدن اجدل تددعيم -

ار ات الضرورية، وعلى المراجع الأخذ بعين الاعتبختباركاف ومناسب وهو ما يعكس الا

 معيار التكلفة والمنفعة عند جمع أدلة الإثبات. 
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ال مدن صلاحية الأدلة: بمعني أن يكون الدليل فعالا، ملائما مدرتبط بأهدداف المراجعدة، خد -

 التحيز وقابل للقياس الكمي والمنطقي من قبل مراجع الحسابات. 

ي المراجعددة فدهندداك العديدد مدن أندواع أدلددة الإثبدات وقرائنهدا و ،وقرائندهأندواع أدلدة الإثبدات  2-

 وأهمها: 

 مدا يلدي: : قد تأخذ أدلة الإثبدات فدي المراجعدة أشدكالا مختلفدة، ندذكر أهمهدا فيالمستندات

 (181،2000-180)خالد أمين عبدالله،
  .مستندات معدة خار  المشروع ومستعملة داخله كفواتير الشراء مثلاً  -

 .مستندات معدة داخل المشروع ومستعملة خارجه كفواتير البيع وايصالات القبض -

  مستندات معدة ومستعملة داخل المشروع كالدفاتر الحسابية على اختلاف أنواعها. -

 ً حسدددب الترتيدددب السدددابق، أي أن  وتتددددر  المسدددتندات فدددي درجدددة الاعتمددداد عليهدددا تنازليدددا

د ى مدن نلدك المعددة مدن قبدل المشدروع حيدث تدزداالمستندات الآتية من خار  المشروع أقو

دات إمكانية الغش والتواطؤ في الحالدة الأخيدرة ويرتكدز عمدل المراجدع فدي مراجعدة المسدتن

 على فحصها في النواحي الشكلية والقانونية والموضوعية. 

 قيقدة إقدرار ح إلىالإقرارات التي تهدف  أو: هي وثائق مكتوبة مثل الشهادات المصادقة

مددن خارجهددا  أوتأكيدددها يحصددل عليهددا مراجددع الحسددابات مددن داخددل المنشددأة  أومعينددة 

ي فددلتددعيم الفحددص الدذي قددام بدده، وتعتبدر المصددادقة الخارجيدة مددن أقددوى أدلدة الإثبددات 

 (183،2000،)خالد عبد اللهعملية المراجعة. 
 شر أثيرا مباابة الداخلية له ت: إن وجود نظام سليم للرقوجود نظام سليم للرقابة الداخلية

لتدي اعلى نطاق الفحص الذي يقوم به المراجدع الحسدابات، وبالتدالي يحكدم كميدة الأدلدة 

 لنظدام قدويايجب أن يحصل عليها لتأييد المبالغ الواردة بدالقوائم الماليدة، فدادا كدان هدذا 

كدس إذا لدى العوفعال ويمكن الاعتماد عليه فإن المراجع يقلل كمية الأدلة المطلوبدة، وع

ات ختبداركان النظام ضعيفا ولا يمكن الاعتماد عليه فإن المراجدع سدوف يتوسدع فدي الا

لغ والإجراءات والحصول على كمية اكبر من الأدلة لتعزيز رأيه على صدحة هدذه المبدا

 (191،2005،)أحمد جمعةالموجودة بالقوائم المالية. 

 سابي : هناك احتمالات كثيرة للوقوع في الخطأ الحصحة الأرصدة من الناحية الحسابية

متعددددة عنددد القيددام بالعمليددات الحسددابية الأربددع، وبخاصددة الدددورة المحاسددبية الطويلددة ال

ت بنفسده المراحل التدي تمدر بهدا البياندات، ولهدذا يقدوم المراجدع بالتأكدد مدن هدذه العمليدا

 (182،2000،)خالد عبداللهويتحقق من نتيجتها لتكون قرينة قوية. 

 الشددخص لديدده معلومددات  إلددىهددو عبددارة عددن مجموعددة الأسددئلة الموجهددة و :الستفسةةار

العداملين لددي  إلدىحول جانب معين من جوانب نشاط العميل، ومن ثم فهي توجه عدادة 

العميل، كما أنها تثدار عدادة خدلال كدل خطدوة مدن خطدوات عمليدة المراجعدة، بددءا مدن 

ات النهائيدة لأرصددة الحسدابات، وبدالطبع فدإن ختبدارلاا إلدىالتخطيط التمهيددي للعمليدة 

هددذه الأدلددة للإثبددات الشددفهية الناتجددة عددن الاستفسددارات تكددون أقددل صددلاحية مددن أدلددة 

الإثبات التي تنتج عن الفحص والملاحظة والمصادقات، ومع هذا فإن المراجع غالبا ما 

لأدلدة للإثبدات الشدفهية إنمدا حدد مدا، إلا أن التددعيم الحقيقدي لمثدل هدذه ا إلىيعتمد عليها 

وسمعة العميل، ويكون المراجع عادة ما يقاوم لشدة التعامل مع العمدلاء  أمانةيتمثل في 
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الذين يفتقدون هذه الأمانة فإنه يكون معه بعض الحق في الاعتماد على مدزاعم العميدل. 

 (336،2009،)وليم توماس، أمرسون هنكي

 ي عمليدة فدالفعلي مدن الأدلدة والبدراهين القويدة  أو: يعتبر الوجود المادي الوجود الفعلي

المراجعددة، فددالوجود قرينددة علددى صددحة الأصددل، ويسددتطيع المراجددع أن يتحصددل علددى 

درجددة كبيددرة مددن التأكددد عنددد مشدداهدة الأصددل الموجددود كالنقديددة والبضدداعة والأصددول 

 (269،2003-266،)الألوسيالثابتة الملموسة. 

 ى اعتراضدهم علد أو: وهدذه الشدهادات تعندي موافقدة الغيدر ت المقدمة من الغيةرالشهادا

 مدى صحة أرصدة حساباتهم كما هي مقيدة بدفاتر المنشاة.

 تعتبددر المحادثددات الشددفهية مددع بعددض المسددؤولين والعدداملين فدديالمحادثةةات الشةةفهية : 

ا علدى بعدض المنشأة من أدلة الإثبدات المسداعدة التدي قدد يتحصدل المراجدع عدن طريقهد

 المعلومات المفيدة.

 التقرير  إعداد 

ره مدا إذا تكمل المسؤولية الأساسية لمراجع الحسابات فدي أن يبدين للأطدراف المسدتفيدة مدن تقريد    

 كانت القوائم المالية تعبر عن الوضعية المالية الحقيقية للمؤسسة أم لا. 

  :الأركان الشكلية للتقرير 1-

ح يهدا، أصدببعد قيام المراجع بفحص وتقييم النتائج المستنبطة من أدلة الإثبدات التدي تدم الحصدول عل

ً هذا التقييم يشدكل  وسةف )يتاليدة: لإبدداء الدرأي بدالقوائم الماليدة، ويتضدمن التقريدر العناصدر ال أساسدا

 (258،2004-256،جربوع

اجدع، من التقرير يجب أن يحتوي على ما يلدي: تداريا التقريدر، اسدم مكتدب المر الأولالركن  -

 رقم المراجع، الفئة الذي ينتمي إليها، توقيعه. 

تقريدر مراجدع -عنوان التقرير: يجب أن يعنون تقرير المراجع بهذه العبارة في أعلى التقريدر  -

 الماليدة والإداريدة التدي تعددهاذلك لتمييدزه عدن بداقي التقدارير و-الحسابات الخارجي المستقل 

 إدارة الشركة وغيرها. 

ال الجهددة الموجهددة إليهددا التقريددر: وهددي الجهددة التددي أصدددرت للمراجددع الأمددر بالقيددام بأعمدد -

 مساهمي الشركة المساهمة.  أوالمراجعة فهي إما إدارة الشركة 

  لتالية:النقاط ا الفقرة الافتتاحية للتقرير: يجب أن تشمل الفقرة الافتتاحية للتقرير على -

 لميزانيدةاأن يذكر المراجدع القدوائم الماليدة الدذي راجعهدا بالاسدم والفقدرة التدي تغطيهدا مثدل  -أ

 .العمومية، قائمة الدخل

وض غمد أوالقدوائم الماليدة وذلدك لإزالدة أي شدك  إعددادإن إدارة الشركة هي المسؤولة عدن  -ب

 .عمن قام بإعداد هذه القوائم

اسددبية ات هددي فقدط إبددداء الدرأي الفنددي عليهدا وفقدداً للمبداد  المحإن مسدؤولية مراجددع الحسداب - 

 المتعارف عليها والمقبولة قبولا عاما. 

  :فقرة النطاق 2-

ً لقد كان التطرق للمراجعة      لدب المقدررة تتط للمعايير الدولية للمراجعة، حيث أن تلك المعايير وفقا

أن يددتم تخطدديط وانجدداز عمليددة المراجعددة علددى ضددوء برنددامج محدددد للحصددول علددى تأكيددد بددان هددذه 

يده ختباراالفحص أدلة الإثبات على أسدس  إلىالقوائم المالية لا تحتوي على أخطاء جوهرية، إضافة 

 ي القوائم المالية. بما يعزز الإفصاح الوارد ف
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عبددر تفقددرة الددرأي: يجددب أن يددنص تقريددر المراجددع علددى رأيدده فيمددا إذا كانددت القددوائم الماليددة  -

م ت القدوائبصورة حقيقية وعادلة ووفقدا لإطدار التقدارير الماليدة، إضدافة لإشدارته فيمدا إذا كاند

حةةازم رف عليهددا. )لتزامهددا بمبدداد  المحاسددبية المتعدداا-الماليددة ملتزمددة بالمتطلبددات القانونيددة 

 (292،2003،الألوسي

بمدا أن وتاريا التقرير: يجب على المراجع أن يؤرخ التقرير بتاريا إكمال عملية المراجعدة،  -

رة، لددذا مسددؤولية المراجددع هددي تقددديم تقريددر حددول البيانددات الماليددة المعدددة والمقدمددة مددن الإدا

ى تلدك فيجب على المراجع عدم إصدار تقريره بتاريا يسبق تاريا توقيع وموافقدة الإدارة علد

 (122،2006-121،)غسان المطارنةات. البيان

ر فيهدا عنوان المراجع: يجب أن يتضمن التقرير اسم موقع محدد، وهو عادة المديندة التدي يددي -

 المراجع مكتبه المسؤول عن عملية المراجعة تلك. 

جدع أو توقيع المراجع: يجب أن يوقع التقرير باسم مؤسسة المراجع أو بالاسم الشخصي للمرا -

 وحسب ما هو مناسب.كلاهما معا 

 رابعاً: اعتماد المراجع الخارجي على عمل المراجع الداخلي

اجدع الدداخلي ذكرنا سابقاً أنه عندما يقرر المراجع الخارجي الاستفادة والاعتمداد علدى عمدل المر    

نداء ي وذلدك أثالقيدام بتقيديم عمدل المراجدع الدداخل أولاً أثنداء تنفيدذه لمهمدة مراجعتده، فإنده يجدب عليده 

لرقابدة ي نظام افتقييمه لنظام الرقابة الداخلية، كون المراجع الداخلي أحد العناصر الرئيسية والهامة 

نيددة تحديددد مدددى إمكا إلددىويهدددف المراجددع الخددارجي مددن تقييمدده لعمددل المراجددع الددداخلي  الداخليددة

فيدة د طبيعدة ومددى وتوقيدت إجدراءات مراجعتده، وقدد أوضدحنا كيالاعتماد عليه وتدأثيره علدى تحديد

ً عمليددة تقيدديم المراجددع الخددارجي لعمددل المراجددع الددداخلي فيمددا سددبق، وذلددك  يددار لمددا حدددده مع وفقددا

ن وكدان خلاصدة كدل ذلدك أ 65وكدذلك معيدار المراجعدة الأمريكدي رقدم  600المراجعة الدولي رقم 

مهدا: ال المراجعدة الداخليدة تتوقدف علدى عوامدل معيندة أهأعمد درجة اعتماد المراجع الخارجي على

 (268،2007،)محمد سرايا

 .عدد المراجعين الداخليين -

 .طبيعة ودرجة مؤهلاتهم العلمية -

 .مدى عمق واتساع ودقة إجراءات المراجعة الداخلية  -

 .درجة الموضوعية والاستقلالية التي يتمتع بها المراجعين الداخليين -

 .مجال العملدرجة خبرتهم في  -

أ داخليين بددومن الواضح أن الميل العام لاعتماد المراجعين الخارجيين على أعمال المراجعين الد    

وأن هدذا  يتزايد، عن طريق قيام المراجعين الخارجيين بتحسين معرفتهم عن أداء المراجع الداخلي،

 ساتهم. ستقلة الخاصة بمؤسالميل قد يكون نتيجة لتعايش المراجعين الداخليين مع المراجعات الم

ي مثيلها فتوفيما يلي بيان لأوجه اعتماد المراجع الخارجي على عمل المراجع الداخلي، والتي يمكن 

 (293،2004،)إبراهيم عبدالوهابالنواحي التالية: 

 لمؤسسةلالإجراءات التي يؤديها المراجع الخارجي للحصول على فهم لنظام الرقابة الداخلية  -

 التي يؤديها المراجع الخارجي عند تقدير مخاطر المراجعةالإجراءات  -

 .إجراءات التحقق الأساسية التي يتم أداؤها عن طريق المراجع الخارجي -

 خامساً: استقلالية المراجع الخارجي 
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تقلال قيام يعتبر مفهوم استقلال المراجع حجر الزاوية في ممارسة مهنة المراجعة، ويتطلب الاس    

ه ها، بل إنأي ضغوط، وقد كان الاستقلال مرتبطاً بالمهنة منذ نشأت إلىه دون التعرض المراجع بعمل

تددوفر  هددو الددذي أوجددد المندداخ الملائددم لنشددوئها، ويمكننددا القددول ان عمليددة مراجعددة الحسددابات بدددون

ن فدروض الاستقلالية للمراجع لا معندى لهدا ولا فائددة منهدا، وقدد ندتج هدذا المفهدوم مدن فرضديتين مد

 المراجعة وهما:

 جود تعارض حتمي بين مصلحة كل من المراجع الخارجي والإدارة.عدم و -

بصفته  وم بعملهعند مزاولة المراجع لعمله فيما يتعلق بإبداء الرأي في البيانات المالية، فهو يق -

 هذه فقط.

اجدع قدادراً علدى التصدرف بنزاهدة أن يكدون المر-واستقلالية المراجع يجب أن تكون في الحقيقدة     

علاقات يمكدن أن تدوحي للجمهدور  أون لا يشترك المراجع في أعمال ا-وفي المظهر، -وموضوعية

 :وضحها الشكل التاليكما ي-بانة غير مستقل

 

 يوضح استقلالية المراجع الخارجي(: 2) شكل

ت الطبعددة الأولدى، منشددورا نحةةو إرةار نظةةري عةام للمراجعةةة وأثةره علةةى معاييرهةا،نصدر صددالح محمدد،  المصةدر:

 .178، ص2004أكاديمية الدراسات العليا، طرابلس ـ ليبيا، 

 

الشكل السابق يتضدح أن المراجدع لا بدد لده أن يكدون مسدتقلاً فدي الحقيقدة والمظهدر،  إلىوبالنظر     

حيث لا بد من وجود هذا التكامل بين النوعين من الاستقلال، لخلق الثقدة الكاملدة فدي عمدل المراجدع 

كما أن معايير المراجعة تقضي أن على مراجدع الحسدابات  ا في المجتمعنهوالرقي بالمهنة لتأخذ مكا

بعةةةةم المظةةةةاهر التةةةةي ثةةةةؤثر علةةةةى اسةةةةتقلالية 
:المراجع

الجمةةع بةةين عمةةل المراجعةةة والأعمةةال التةةي . 1
.تتعارض معها

.الخدمات الستشارية الخرى. 2

ل كيفيةةةةة تحديةةةةد التعةةةةاب والتعيةةةةين والعةةةةز. 3
.وغيرها

كمالحفيالمراجعموضوعيةتتأثرانليمكن

الحمصبأيةبمراجعتهايقومالتيالمورعلى

التيونزاهتةامانتةمعتتعارضضغوراو

.ضميرهمناساساتنبع

الستقلال امام الغير
الاستقلال الذهن  الذ  يخاطب ضمير وذات 

المراجع 

استقلالية المراجع

الستقلال الظاهري الستقلال الحقيقي
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محاذير قد تؤثر على استقلاليته، وأن يعمل على استبعادها ليبقى مستقلاً في  أوديدات ته يحدد أي أن

 (7،2007،)نعيم الخوريتفكيره وفي مظهره. 

 

 تقرير وحقوق وواجبات ومسؤوليات المراجع الخارجي.2.1.1.2 

 أولً: تقرير المراجع الخارجي 

يوجده لمختلدف ويعتبر تقرير المراجع هو الوسيلة التي تعبر عن رأيه حول عدالة القوائم المالية،     

 الأطراف أصحاب المصلحة في المؤسسة بغرض اتخاذ القرارات الحالية أو المستقبلية. 

 :تعريف تقرير المراجع الخارجي

يدة وفرت فيده مقومدات علميعرف تقرير المراجعة على أنه: " وثيقة مكتوبة تصدر من شدخص تد    

ه، وعملية وشخصية معينة، وتدوفرت لده ضدمانات تجعلده أهدلا لإبدداء رأي مهندي محايدد يعتمدد عليد

مددى دقدة ويتضمن تقريره بإيجاز إجمالي ما قام به من عمل ورأيه في انتظام الددفاتر والسدجلات، و

الي ة نشدداط المركددز المددمددا تحويدده مددن بيانددات محاسددبية، ومدددى تعبيددر القددوائم الختاميددة عددن نتيجدد

 (243،2010،)سامي الوقاد، لؤي وديانللمؤسسة". 

لعمليددة  علددى التعريددف السددابق يمكددن أن يعددرف تقريددر المراجددع علددى أندده "المنددتج النهددائي وبندداءً     

ليددة، المراجعددة والددذي يقددوم علددى إبددداء المراجددع لددرأي محايددد علددى مدددى صدددق وعدالددة القددوائم الما

ويكددون موجهدداً لمخلددف الأطددراف أصددحاب المصددلحة فددي المؤسسددة )مددن مسدداهمين، مسددتثمرين، 

 مسيرين داخل المؤسسة بغرض اتخاذ القرارات المناسبة". ملاك(، وكذا إلى ال

 وعليدده فتقريددر المراجعددة عبددارة عددن بلددورة لنتددائج الفحددص والتحقددق يقدددم لأصددحاب المصددلحة فددي

يددة فددي المؤسسدة سددواء كدانوا داخليددين أو خدارجيين كالمسددتثمرين والمسداهمين، وهددو المرحلدة النهائ

 عملية المراجعة.

ن طددرف مددتقريددر المددالي للمراجددع يضددفي الثقددة علددى القددوائم الماليددة المعدددة وبصددفة عامددة فددإن ال    

 المحاسبين داخل المؤسسة، ويكون صادرا من طرف شخص ثالث مستقل تماما عدن المؤسسدة ألا و

يده فهو "المراجع"، حيث لا تجمعه أية مصلحة مع مختلف الأطراف المرتبطة بالمؤسسة، ويشترط 

وسديلة  مراجعدة هدوكذا بذل العناية المهنية اللازمة لأدائه لعمله، فتقريدر الالتأهيل العلمي والعملي و 

ث قسمت الاتصال بينه وبين مستخدمي هذا التقرير، فهو يستعمل كوسيلة لتقليص فجوة التوقعات حي

وإبددداء  معددايير المراجعددة الدوليددة للمراجعددة تقريددر المراجددع إلددى ثددلاث فقددرات: المقدمددة، المحتددوى،

ل لدى العميدمراجع عند انتهائه من العمل الميداني يكون مسؤولا على توصيل نتائج عملده إالرأي. فال

ره والأطراف الأخرى، فهو بذلك مطالدب باسدتخدام لغدة بسديطة واضدحة ومفهومدة فدي كتابتده لتقريد

 يظهر من خلاله مدى صدق وعدالة البيانات والقوائم المالية.

 

 أنواع التقارير المالية المراجعة 

 هناك عدة أنواع للتقارير المالية للمراجعة، والتي يمكن شرحها وفقاً لما يلي:     

  من حيث درجة الإلما : 

 تنة م هنا التةارير المالية للمرا عة إلى نوعي : 

 :تقارير المراجعة الخاصة 1-
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لتدي يكدون يقصد بالتقارير الخاصة تلك التقدارير المرتبطدة بمهدام محدددة ندص عليهدا القدانون، وا    

ر وجدد تقريديالمراجع ملزماً قانونياً بتقديمها في مناسبات خاصة وتكون وفقاً لظروف معينة، ومنهدا 

 المراجعة عن الرقابة الداخلية وأيضا تقرير المراجعة لغرض النظام الضريبي. 

كليدف تهذا التقرير من طرف المراجع عندما تطلب منه إدارة المؤسسة ذلك وذلدك بموجدب  ويعد    

كون يلداخلية معين مثل: تقرير خاص عن نظام الرقابة الداخلية الحالي، واقتراح نظام جديد للرقابة ا

 ددةور محدأكثر قوة وفعالية، فتقارير المراجعدة الخاصدة لا تتعلدق بنشداط المؤسسدة وإنمدا تتعلدق بدأم

 شدأنها لانص عليها القانون، وتقدم مسدتقلة عدن بداقي التقدارير الأخدرى كدون أن المسدائل التدي تعدد ب

 كن ذكر:تتعلق بباقي التقارير الأخرى، ومن الحالات التي تقدم تقارير خاصة من طرف المراجع يم

(Investopedia, Current Assets) 

 مؤسسيها أو أحد أعضاء مجلس إدارتها.الاتفاقيات التي تبرم بين المؤسسة وأحد  -

 إصدار سندات والتي تكون مصاحبة بتقرير من المراجع. -

 يعد المراجع تقرير خاص يثبت فيه المبالغ المدفوعة لمديري المؤسسة. -

حتدى لا  ـيعد تقريرا خاصاً يحدد فيه كافة المريبدات والتعويضدات والمزايدا المختلفدة الأخدرى -

 ات المخولة لهم لتحقيق مصالح شخصية.يسيء هؤلاء استخدام السلط

انددما   ـيعد المراجع تقريرا خاصاً يبين فيه زيادة أو نقصان رأس مال المؤسسة أو فدي حالدة -

 المؤسسة مع مؤسسات أخرى.

 :تقارير المراجعة العامة2- 

سدات، والتدي وهي التقارير التدي تعدد وفقداً للتشدريعات والقدوانين العامدة التدي تحكدم تنظديم المؤس    

تفرض على تلك المؤسسدات بتقدديم مراجعتهدا علدى شدكل تقريدر موقدع مدن طدرف مراجدع خدارجي 

مدل كامدل مستقل ويكون بهدف إبداء رأيه حول مدى عدالة وصدق القوائم المالية، والمراجع هنا يتح

 يته في البيانات والقوائم التي قام بمراجعتها. مسؤول

يانددات وبصددفة عامددة فالتقددارير الماليددة للمراجعددة تتضددمن قيددام المراجددع بفحددص والتحقددق مددن الب    

لديس والمالية والمحاسبية، حيث يكون مسؤولا عن مدى صدق تلك البيانات والمعلومات من عددمها 

 ها وعرضها. على إجراءات الإدارة التي تعمل على إعداد

 من حيث إبداء الرأي: 

رف راجعدة المتعدايلتزم المراجع عند إعداده للتقارير المالية الخاصة بعملية المراجعة بمعايير الم    

هدذا  عليها ويقوم بالعنايدة المهنيدة اللازمدة لإعدداده لعمليدة المراجعدة بكدل صددق ووضدوح، وحسدب

 (42-43ص، 2010مازون،  )محمد أمينالعنصر تنقسم تقارير المراجعة إلى: 

 :التقرير النظيف 1-

لديده أربعدة  يصدر المراجع رأيه بدون تحفظ على القوائم المالية التدي قدام بمراجعتهدا إذا تدوفرت    

 شروط هي: 

 ماً.بولاً عاقأن القوائم المالية قد أعدت وفقاً للمباد  المحاسبية المتعارف عليها والمقبولة  -

كدز تؤثر على الحسابات سواء فدي قائمدة الددخل أو فدي قائمدة المرعدم وجود أخطاء جوهرية  -

 المالي.

 .صدق وعدالة القوائم المالية ودقة تعبيرها عن نتائج أعمال المشروع ومركزه المالي -

 القدوائم حصول المراجع على أدلة الإثبات الكافية والملائمة التي تبرر رأيه على صدق تعبير -

 كز المالي.المالية لنتائج الأعمال والمر
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 :التقرير التحفظي )المتحفظ( 2-

لبياندات ايقوم مراجع الحسابات بالإدلاء برأي متحفظ، إذا صادف خدلال عمليدة المراجعدة أو فدي     

حفظدات قيدداً بتوالمعلومات الواردة في القوائم المالية ما يقيدد رأيده، فيكدون تقريدره فدي هدذه الحالدة م

نطداق  يدرى مدن الضدرورة الإشدارة إليهدا، مثدل وجدود قيدود علدى تمثل اعتراضاته أو انتقاداته التدي

ظددة عمليدة المراجعددة أو تعددديل تطبيددق المبدداد  المحاسددبية المتعددارف عليهددا، ومددن الضددروري ملاح

ر افية تبدركالأهمية النسبية للتحفظ الوارد في تقرير المراجع، أي أن تكون التحفظات هامة وبدرجة 

سدباب يشمل التقرير الذي ينطوي على تحفظ فقرة مسدتقلة توضدح أ ذكرها في التقرير، كما يجب أن

 التحفظ.

 :الرأي السالب )المعارض( 3-

و أسدم بدالتحريف يتم استخدام الرأي السلبي فقط عندما يعتقد المراجع أن القوائم الماليدة كوحددة تت    

قات والتددف ات التشدغيليةالتضليل أو أنها لا تعبدر بعدالدة عدن كدل مدن المركدز المدالي أو نتدائج العمليد

 النقدية وفقاً لمباد  المحاسبة المعتمدة.

 الامتناع عن إبداء الرأي  4-

أي بصدق ريتم إصدار تقرير يمتنع فيه المراجع عن إبداء رأيه في حالة عدم مقدرته عن إعطاء     

و عددم أاجعدة القوائم المالية وقد ترجع ضرورة الامتناع عن الرأي إلى وجود حدود على مجال المر

 (8،2006،)سماهر الخليلحيادية المراجع وفق لما قرره ميثاق السلوك المهني. 

 مميزات )خصائص( تقرير المراجع الخارجي 

 (251،2004،)يوسف جربوعيجب أن يتميز تقرير المراجع بالمميزات التالية: 

أصددحاب تقريددر المراجعددة هددو وسدديلة اتصددال رئيسددية بيندده وبددين مختلددف المسددتخدمين مددن  -

 المصلحة في المؤسسة.

 ضرورة إعداد تقرير المراجعدة فدي وقدت مبكدر بعدد إقفدال حسدابات المؤسسدة كلمدا كدان ذلدك -

 ممكناَ. 

 يجاز: يجب أن يكون التقرير مختصراً.الإ -

 الوضوح: يجب ان لا يكون هناك غموض في محتويات التقرير.  -

 الترابط: استعمال جُمل مترابطة. -

ان لا يكددون المراجددع متحيددزا لأي طددرف مددن الأطددراف المسددتخدمة الصدددق والأمانددة: يجددب  -

 ها.للتقرير، ونتائج تقريره يجب أن تكون صادقة ومدعمة بأوراق المراجعة التي يحتفظ ب

 ثانياً: حقوق وواجبات المراجع الخارجي 

تتشددارك أغلدددب القددوانين الخاصدددة بمهندددة المراجعددة الخارجيدددة فدددي حقددوق وواجبدددات المراجدددع     

از مه، وإنجارجي والمسؤولية الواقعة عليه، ذلك انه كي يتمكن المراجع الخارجي من القيام بمهاالخ

لحقددوق ايجددب أن يكددون متمتعدداً بالعديددد مددن  عمليددة المراجعددة الموكلددة إليدده بكفدداءة وفاعليددة، فإندده

 )الصلاحيات(.

 (212،2006-211،)كمال الدهراوي، محمد سراياحقوق المراجع الخارجي: 1- 

طلدب أي مسدتندات أو دفدداتر أو سدجلات والاطدلاع عليهدا للحصددول علدى بيدان معددين أو  حدق -

 كدم طبيعدةمعلومة معينة أو تفسير نتيجة معينة، وحق الاطلاع على القوانين واللوائح التي تح

 عمل نشاط المؤسسة.
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حق طلب أي تقارير أو استفسار أو إيضداح معدين مدن أي مسدئول فدي المؤسسدة، ليدتمكن مدن  -

 ام بعمله.القي

 حددق المراجددع فددي فحددص ومراجعددة الحسددابات المختلفددة والدددفاتر والسددجلات وفقدداً للقددوانين -

 عليها. واللوائح ذات الصلة، وكذلك وفقاً للقواعد والمباد  والأعراف المحاسبية المتعارف

 صلاحيته في جرد الخزائن المختلفة في المؤسسة عند الحاجة إلى ذلك. -

فحددص بدداقي أصددول المؤسسددة علددى اخددتلاف أنواعهددا، وكددذلك حددق المراجددع فددي مراجعددة و -

التحقدددق مدددن التزاماتهدددا، وحدددق الاتصدددال بددددائني المؤسسدددة للتأكدددد مدددن صدددحة أرصددددة تلدددك 

 الالتزامات.

 حق دعوة الجمعية العمومية للمساهمين للانعقاد في حالة الضرورة القصوى. -

ية أو مددن ينوبدده مددن حددق حضددور اجتماعددات الجمعيددة العموميددة للمسدداهمين بصددفته الشخصدد -

 مساعديه، وذلك لتقديم تقرير المراجعة وعرضده وحضدور مناقشدته والدرد علدى أي استفسدار

 .حول ما تضمنه التقرير

 (248،2004،)يوسف جربوعكذلك من صلاحيات المراجع الخارجي: 

 مناقشة اقتراح عزله وذلك منعاً للعزل التعسفي له. -

 .على كامل أتعابه من موكله )عميل المراجعة(حبس المستندات والأوراق، لغرض الحصول  -

هددا أيضدداً مددن ضددمن صددلاحياته حددق الاجتمدداع مددع إدارة المراجعددة الداخليددة بالجهددة التددي يراجع

دواجيدة للمناقشة والتنسيق حول عملية المراجعة، بما مدن شدأنه تدوفير الجهدد والوقدت وعددم الاز

 .ة وفاعليةفي العمل، كل ذلك بغرض إنجاز عملية المراجعة بكفاء

 (53،2008،)إدريس اشتيوي :واجبات المراجع الخارجي2- 

 الفحص، والتدقيق الفعلي لحسابات الشركة بغرض التحقق من صحتها وكشف أي اخطاء. -

مليددة ضددرورة التددزام المراجددع بمعددايير المراجعددة المقبولددة والمتعددارف عليهددا عنددد تنفيددذه لع -

ن تتبدع المراجعة، حيث ان هدذه المعدايير تمثدل الإطدار العدام لعمليدة المراجعدة، والتدي يجدب أ

 ة مدن قبدلبحذافيرها، وأي مخالفة لهذه المعايير قد تضع المراجع فدي موقدع المسداءلة القانونيد

مدل و المسداءلة المهنيدة مدن قبدل أعضداء المهندة، وعلدى المراجدع أن يتضدمن أوراق عالغير أ

 المراجعة بالأدلة والبراهين الدالة على إتباعه وتمسكه بالمعايير. 

ا ى تمثيلهدضرورة تقديم المراجع لتقرير مكتوب يبين فيه رأيه حول عدالة القوائم المالية ومدد -

تملا ة محدل المراجعدة، كمدا يجدب أن يكدون التقريدر مشدللمركز المالي ونتائج الأعمال للشدرك

 على جميع مكوناتها. 

 ضرورة حضور الاجتماع السنوي للجمعية العمومية والدرد علدى أي استفسدارات المسداهمين -

 حول ما ورد في تقريره وفي القوائم المالية وملحقاتها. 

عملده با فدي كدل مدا يتعلدق ضرورة التزام المراجع بقواعد قانون شرف المهنة وآدابها وسلوكه -

 كمراجع.

 ، وتلتددزمالتأكددد والتحقددق مددن أنددا الشددركة تقددوم بتطبيددق القددوانين واللددوائح والأنظمددة المختلفددة -

 بتطبيق القواعد المحاسبية المتعارف عليها.

 ثالثاً: مسؤوليات المراجع الخارجي 

دف إلى معاوندة الجمعيدة العامدة للمسداهمين تهيقوم مراجع الحسابات بوظيفة محاسبية وقانونية،     

في الرقابة والإشراف على أعمال الإدارة في المؤسسة التي يتم مراجعة حساباتها، وفي نهاية عملية 
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المراجعددة يقددوم المراجددع بإعددداد تقريددره النهددائي بنتددائج أعمددال المراجعددة، والددذي يقدمدده إلددى جهددة 

مصددالح الآخددرين، فقددد حمددل المشددرع مراجددع الحسددابات الإدارة، ولمددا كددان هددذا التقريددر تتعلددق بدده 

 .المسئولية عن صحة المعلومات التي يتضمنها التقرير

 :هعلى حد وفيما يلي نوضح طبيعة هذه المسئوليات كلاً 

  :المسؤولية الفنية1- 

اوي، )كمةال الةدهرتدي: مراجدع الخدارجي، التدي تدتلخص فدي الآتتعلق هذه المسئولية بأهم واجبات ال

 (216،2006،سرايا محمد
ية مسددئوليته فددي التحقددق مددن أن المؤسسددة قددد طبقددت وبشددكل سددليم القواعددد والمبدداد  المحاسددب -

 الأساسية المتعارف عليها والمقبولة قبولاً عاماً.

لوثائق مسئوليته في التحقق من أن نصوص القوانين واللوائح والأنظمة والعقود وغيرها من ا -

 .المؤسسة قد روعيت وتم تطبيقها بشكل سليمالتي تنظم أعمال وأنشطة 

 :المسؤولية المهنية 2-

تها، تحاول الهيئات المهنية التي تشرف علدى مهندة المراجعدة وتحدافظ علدى مسدتوى جدودة خددما    

مدا إضافة عدد آخدر مدن المسدؤوليات لخدمدة المجتمدع ككدل، وتزيدد الثقدة فدي أعضداء المهندة ككدل و

لا شدك يطلدق علدى هدذه المسدؤولية الإضدافية ، المسدؤولية المهنيدة" ويؤدونه من خدمات، وعادة مدا 

 ة مسداءلةأنها ستكون أقوى من أية مسؤولية أخرى لأن التزام المراجع بها سوف يكون بعيداً عن أيد

تمامدا  قانونية أخرى، كذلك فإن الإخلال بها وعدم تحملها يعرض المراجع إلدى الخدرو  مدن المهندة

لية مدن ة المختلفدة وضدع التشدريعات واللدوائح التدي تحددد طبيعدة هدذه المسدؤووتسعى الهيئات المهني

-136،)محمةد الصةبان، عبةد الوهةاب علةيخلال وضع قواعدد آداب وسدلوك المهندة والمتمثلدة فدي: 

141،2009) 
لماليددة، االاسددتقلالية: ضددرورة تمتددع المراجددع الخددارجي باسددتقلاليته عنددد ابددداء رأيدده عددن القددوائم  -

اقبتها وكذا مر والالتزام بالأحكام القانونية المعمول بها التي تحكم المحاسبة والسجلات المحاسبية

 وممارسة مهنته بكل استقلالية ونزاهة. 

أيده ع ألا يسيء في رفدض الحقدائق وعنددما يبددي رالنزاهة والموضوعية: أي يتعين على المراج -

 يخضدع في بمجالات الضرائب والخدمات الإدارية عليه أن يقدم الدليل المقبول لوجهة نظدره ولا

 رأيه للآخرين. 

 :القدرة والمعايير الفنية -

o  سدتطيع يالقدرة: على المراجع ألا يقبل مراجعة حسابات إحدى الشركات والتي يشعر بأنده لا

 عمليات المراجعة وابداء الرأي بالكفاءة المهنية المناسبة.اكمال 

o  حدددى لإمعددايير المراجعددة: يتعددين علددى المراجددع ألا يسددمح بددأن يقددرن اسددمه بددالقوائم الماليددة

 ا.الشركات إلا إذا كان متماشيا مع معايير المراجعة المتعارف عليها الممكن تطبيقه

o  ميدة الية الختايبدي الرأي عما إذا كانت القوائم المالمباد  المحاسبية: يتعين على المراجع أن

 (.IAS/IFRSقد أعدت وفقاً للمباد  المحاسبية المتعارف عليها )

 :المسؤولية الأخلاقية )التأديبية(3- 

ان لا  تتعلق هذه المسدئولية بالأعمدال المخلدة بأخلاقيدات وكرامدة المهندة، حيدث يجدب علدى المراجدع

تقدوم  المهنية. فكل مهنة ومنها مهنة المراجعدة لهدا منظمدات مهنيدة يتصرف بشكل يسيء إلى سمعته

 .بتحديد القواعد الأخلاقية وآداب وواجبات السلوك المهني لأعضاء المهنة
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لقاعددة على سبيل المثال نص دليل السلوك الأمريكدي الخداص بالأعمدال المخلدة بكرامدة المهندة فدي ا

)أمةةين  ".يرتكددب أي عمددل مخددل بكرامددة المهنددة( علددى اندده " لا يجددوز للمحاسددب العضددو أن 50)

 (191،2006،لطفي
حمةةد )كمةةال الةةدهراوي، مومددن الأمثلددة علددى الأعمددال المخلددة بأخلاقيددات وكرامددة المهنددة مددا يلددي: 

 ،(217،2006،سرايا

 إخفاء المراجع حقائق مادية معينة عرفها عند المراجعة. -

 الإهمال والتقصير في أداء عمله. -

 وغير حقيقية. تقديم بيانات مضللة -

 إخفاء أي تلاعب أو تحريف في المستندات أو السجلات أو الدفاتر. -

 إذا أبدى رأياً معيناً غير الحقيقة لمنافقة أحد المسئولين. -

في  1999( لسنة 26وعلى سبيل المثال نص قانون مهنة تدقيق ومراجعة الحسابات اليمني رقم )    

 :التأديبية، حيث نصت على( على بعض القواعد 67المادة رقم )

سددب مددع عدددم الإخددلال بإقامددة الدددعوى الجنائيددة أو المدنيددة عنددد الاقتضدداء، يعاقددب كددل محا -أ

 :التاليدة قانوني إذا لم يراعي الأصول المهنية )قواعد وآداب سلوك المهنة( بإحدى العقوبات

 ث سنوات.لتوقيف المؤقت للترخيص بما لا يتجاوز ثلاا-لإنذار الخطي ا-التنبيه الخطي 

ونظدام  يكون تأديب المحاسبين القانونيين بمعرفة مجلس تأديب تبين اللائحدة طريقدة تشدكيله -ب

 .سير العمل فيه والقواعد والإجراءات الخاصة بالتنظيم في قراراته

  :المسؤولية المدنية 4-

نظم لعقدد الدذي يدا تنقسم المسؤولية المدنية إلى نوعين: النوع الأول المسؤولية العقدية الناتجة عن    

لعقدد اعلاقة مراجع الحسابات بعميله، ويترتب عنها مساءلة مراجدع الحسدابات عندد إخلالده بشدروط 

 -يةية الجنحخطأ بدر منه أدى إلى الإضرار بالعميل. أما النوع الثاني فهي المسؤولية التقصير بسبب

مين الددذين تضددررت وهددي مسددؤولية مراجددع الحسددابات اتجدداه الأطددراف الأخددرى مددن غيددر المسدداه

 مصالحهم بسبب اعتمادهم على تقريره. 

عدن كدل  وفي هذا السياق يكون مراجع الحسابات مسؤولا مسؤولية مدنيدة تجداه الكيدان المراقدب،    

 التددي لددم الأخطدداء التددي يرتكبهددا أثندداء تأديددة مهامدده، ولا يتبددرأ مددن مسددؤوليته فيمددا يخددص المخالفددات

فددات. بالمخال ام بالمتطلبددات العاديددة لوظيفتدده وأندده بلددغ مجلددس الإدارةيشددترك فيهددا إلا إذا أثبددت أندده قدد

 (340،2017،)محمد حولي

  :المسؤولية الجزائية )الجنائية( 5-

ريمدة جونقصد بالمسؤولية الجزائية هي تلك المسدؤولية الناجمدة عدن ارتكداب مراجدع الحسدابات     

إلدى  نطداق الفدرد الطبيعدي أو المعندوي من الجرائم المنصوص عليهدا قانونيداً بحيدث يتعددى الضدرر

، ص 2011. )هةةدى، نطدداق الإضددرار بددالمجتمع، وتنتهددي إلددى عقوبددة يحددددها المشددرع لكددل جريمددة

294) 

انونيدا قوهي المسؤولية أمام المجتمع، قد يرتكب المراجع جريمة من الجدرائم المنصدوص عليهدا     

هدي وعنوي إلدى نطداق الإضدرار بدالمجتمع إذا تعدى الضرر نطاق الفرد أو الشخص الطبيعي أو الم

سدابات تنتهي إلى عقوبة يعددها الشدرع لكدل جريمدة مدن الجدرائم التدي يمكدن أن يقترفهدا مراقدب الح

وردت بعضددها فددي قددانون الشددركات وبعضددها فددي قددانون الضددرائب وبعضددها فددي قددانون العقوبددات، 

 (89،2009،)نواف الرماحي وتتمثل هذه الجرائم في:
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 جريمة تعمد إثبات بيانات كاذبة بنشرة الاكتتاب.  -

 جريمة مصادقة المراقب على توزيع أرباح صورية.  -

 جريمة وضع تقرير كاذب. -

 جريمة التعيين على خلاف أحكام الحضر المقررة في القانون. -

 جريمة التهرب من الضرائب. -

 العوامل التي تحدد مدى مسئولية مراجع الحسابات الخارجي: 

نشدأة ن التي تنظم مهندة المحاسدبة والمراجعدة وحقدوق وواجبدات مراجدع الحسدابات بالمالقواني -

 التي يقوم بمراجعتها. 

لمراجددع لمسددتوى الأداء المهنددي وبددذل العنايددة المعقولددة والتأهيددل العلمددي والعملددي الددذي يتدديح  -

 إبداء الرأي. 

 نطاق عملية المراجعة.  -

 يد مسئولية مراجع الحسابات. التجارب القضائية السابقة التي تناولت تحد -

 

 

 

 المبحث الثاني

 

 الستمرارية  فرض2.2 

 تمهيد:     

ا يعتبدر من الفروض القليلدة التدي بنيدت عليده نظريدة المحاسدبة، وربمد ستمراريةيعتبر فرض الا     

 جود فدرض الأهم لعلم المحاسبة والتدقيق، أن أي تطور لمهنتي المحاسبة والتدقيق لا يتعارض مع و

قيق، بدالتطور الحاصدل لمهنتدي المحاسدبة والتدد سدتمراريةكأساس لهما، وإنما يعزز وجود فرض الا

، بدايددة سددتمراريةسنوضددح مددن خددلال هددذا الفصددل كددل مددا يتعلددق بفددرض الاونتيجددة لهددذه الأهميددة 

والمتعلددق بفددرض  570) ) سددنتعرف علددى مفهومدده، وسددنقوم بمناقشددة معيددار التدددقيق الدددولي رقددم

مباد  وأثره المحاسبي على بعض الأسس وال ستمرارية، وسنقوم ببيان أهمية فرض الاستمراريةالا

ض نظريددة المحاسددبة، وسنوضددح المشدداكل المتعلقددة بتطبيددق فددر المحاسددبية التددي بنيددت علددى أساسددها

والإجددددراءات التددددي يجددددب أن يركددددز عليهددددا المراجددددع بخصددددوص الشددددك المتعلددددق  سددددتمراريةالا

منشداة ، وسنبين المؤشرات والإجدراءات التدي تسداعد المراجدع فدي تقدويم مددى قددرة الستمراريةبالا

تدائج عمليدة التقدويم، وسيشدمل الفصدل أثدر ون من عدمه، وواجبات المراجع بشدأن ستمراريةعلى الا

يددة عمليددة التقددويم علددى تقريددر المراجددع، وسددنذكر العوامددل التددي تددؤثر علددى دور المراجددع فددي عمل

 منشداة.التقويم، وأذن رأي المراجع بما يخدص عمليدة التقدويم فدي التقريدر علدى كدل مدن المراجدع وال

 (2020خرون،آهاني و)

 الستمرارية:  فرضمفهوم  2.2.1

بموجب افتراض الشركة المستمرة، ينظر إلى المنشاة على أنها مستمرة فدي الأعمدال إلدى المددى     

المنظددور، ويددتم إعددداد البيانددات الماليددة لددلأرض العامددة علددى أسدداس المنشدداة المسددتمرة، مددا لددم تنددوي 

غيدر القيدام بدذلك ، و يمكدن أن  الإدارة تصفية المنشاة أو إيقاف العمليات أولم يكن لديها بدديل واقعدي

يتم أو لا يتم إعداد البيانات المالية للأغراض الخاصة وفقا لإطار إعداد التقارير الماليدة الدذي يتعلدق 
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به أساس المنشاة المستمرة )مثلا أن يكون أساس المنشاة  المستمرة غير ذي علاقدة بدبعض البياندات 

فدي بعدض نطاقدات الاختصداص، وعنددما يكدون مدن المالية التدي تدم إعددادها علدى أسداس الضدريبة 

الملائم استخدام افتراض المنشاة المستمرة، يتم تسجيل الأصول والالتزامات على أساس أن المنشداة 

العمودي  (.IFAC ستكون قادرة على تحقيق أصولها والوفاء بالتزاماتها في سياق الأعمال الطبيعي

لددى المنشداة المسداهمة  سدتمراريةتقدويم القددرة عمدى الادور مدقق الحسابات الخارجي فدي  –أحمد 

في المحاسبة يعني أن المنشداة سدوف تسدتمر فدي عملياتهدا،  ستمراريةوفرض الا، العامة في الأردن

ولن تخر  من الصناعة، أويتم تصفيتها وحتى يدتم ذلدك يجدب أن تكدون قدادرة علدى زيدادة مواردهدا 

مكنهددا مددن تحقيددق خططهددا، والوفدداء بالتزاماتهددا ونمددو بشددكل كددافي، ولفتددرة زمنيددة غيددر محدددودة ت

 .أنشطتها بدون خسائر، وهو أحد المفاهيم الأساسية التي يتم على أساسها إعداد القوائم المالية

( الخددداص بفددددرض 570وأصددددر الاتحددداد الددددولي للمحاسددددبين معيدددار التددددقيق الدددددولي رقدددم )    

لمدقق عند تددقيق البياندات الماليدة المتعلقدة بالمنشداة ، والذي يهدف إلى تحديد مسؤولية استمراريةالا

كأساس لإعداد البياندات الماليدة، وحددد مجموعدة مدن المؤشدرات التدي تسداعد  ستمراريةبملامسة الا

العميددل وصددنفت إلددى مؤشددرات ماليددة،  اسددتمراريةمدددقق الحسددابات فددي اكتشدداف حددالات الشددك ب

ووجود واحد أو أكثر من هدذه المؤشدرات لا يعندي ومؤشرات تشغيلية، ومؤشرات قانونية وتنظيمية 

موضدع تسداؤل، وحددد كدذلك المعيدار مجموعدة مدن الإجدراءات يجدب  سدتمراريةدائما أن فدرض الا

العملاء، وكذلك الصيغ التي يضدمنها فدي  استمراريةعلى المدقق القيام بها عندما تثار الشكوك حول 

 IFAC – International Standard onتقريددره فددي ضددوء النتددائج التددي توصددل إليهددا. 

auditing 570 « Going concern »  

 الستمرارية وأثره المحاسبي:  فرضأهمية  2.2.2

كدان  يعتبر استخدام هذا الفرض من السمات الرئيسية لأي مشروع مهما كدان ندوع نشداطه سدواء    

ن أجدل يقتنى أصدولها مدصناعية أو تجارية أو زراعية أو خدمية، وفي ظل هذا الفرض فإن المنشاة 

ر نظريدة الاستخدام وليس من أجل البيع، وكذلك فإن العديد من المباد  والأسس المحاسدبية فدي إطدا

 بدبعض سدتمراريةفدرض الا علاقة، وسنقوم بمناقشة ستمراريةالمحاسبة بنيت على أساس فرض الا

ة والإدارة مجلة المحاسةب ،أمينمحمد قايد ) :المباد  والأسس المحاسبية والتي نراها مهمة للدراسة

 (  مينوالتأ

 فرض الستمرارية ومبدأ التكلفة التاريخية2.2.2.1 

لقيداس هدو حجدر الأسداس الدذي يعتمدد عليده ا ستمراريةيرى غالبية علماء المحاسبة أن فرض الا    

ليددا فددي المحاسددبي التقليدددي، أي القيدداس وفددق أسدداس التكلفددة التاريخيددة، وهددذا هددو الددرأي السددائد حا

، وأن العمليدة الأدبيات المحاسبية، باعتبار أن منهج التكلفة التاريخية هدو المقبدول عمومدا فدي الحيداة

ى ولكدن علد. ر القياس وفق التكلفة التاريخية كحالة طبيعيةالمنشاة تطبيق وانتشا استمراريةافتراض 

لا يبددرر بالضددرورة تطبيددق مددنهج  سددتمراريةالطددرف الأخددر هندداك معارضددون يددرون أن فددرض الا

ى اريدة، علدالتكلفة التاريخية، بل على العكس من ذلك فإن هذا الفرض يدعم تطبيق محاسبة القيم الج

 الأخص محاسبة تكلفة الاستبدال.

الرغم من العيوب المتراكمة والكثيرة لمبددأ التكلفدة التاريخيدة، إلا أنده يتمتدع بالعديدد مدن المزايدا ب    

الهامددة وأهمهددا بددالمطلق أندده لا يوجددد حتددى الأن مبدددأ التسددجيل الأصددول والالتزامددات علددى أسدداس 

يين للمنشداة موضوعي غير مبدأ التكلفة التاريخية، ولكن يمكن للمحاسدبين والمددققين والمددراء المدال
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حنةان، )تطبيق مبدأ التكلفة التاريخية المعدل ليساير التطدور الواقدع لمهندة المحاسدبة ومهندة التددقيق. 

 (348،2007رضوان حلوة،

 فرض الستمرارية ومبدأ الدورية:2.2.2.2 

ة الماليدة يسدتلزم تقسديم حيداة المنشداة إلدى فتدرات زمنيدة يطلدق عليده الفتدر ستمراريةإن فرض الا    

ة لهدا، ت السدابقيحدد في نهايتها نتيجة أعمال المنشاة ومركزها المالي عن تلك الفترة الماليدة والفتدرا

رق طدوتحديد الفترات المالية مشاكل محاسبية تتطلب وضع  ستمراريةوقد نشأ عن تطبيق فرض الا

 معالجتها مثل:محاسبية ل

 مشكلة الإيرادات المستحقة والمقدمة. 1-

 مشكلة المصروفات المستحقة والمقدمة. 2-

 مشكلة المخصصات والاحتياطيات3- 

 (1977 وعمر حسين، ،9،لصحن عبد الفتاحا) .مشكلة الاستهلاكات4- 

 فرض الستمرارية الإيراد:2.2.2.3 

يقتضدي  الربح وتحديد المركدز المدالي للمشدروع فهدوكذلك يؤثر هذا الفرض على طريقة تحديد      

ف مدر الوقدوعدم الانتظار حتى نهاية المنشاة وتقييم مركزها المالي في ذلك الحدين وإنمدا اقتضدى الأ

 هايدة هدذهنعند نهاية فترة زمنية محددة لقياس عائددها وبالتدالي تحديدد المركدز المدالي للمشدروع فدي 

تأكدد منشاة للعدمه يعتبر رقابة مستمرة من الأطراف ذات الصلة بال الفترة المالية، وتحديد الربح من

 .(348،2023،عاهد سرحان) من نجاحه أو فشله.

 فرض الستمرارية ومبدأ الثبات والتجانس:2.2.2.4 

تدرة حيداة فوجود تجانس وثبات في القوائم المالية للمنشاة خلال  ستمراريةكذلك يتطلب فرض الا    

 ابدت خدلالالمنشاة ويقصدد بالثبدات والتجدانس اسدتخدام نمداذ  مدن التقدارير الماليدة والقدوائم بشدكل ث

عية بدين الفترات المالية المتتالية، حيث يساعد ذلدك علدى إجدراء المقارندات بقددر كبيدر مدن الموضدو

لختامية حسابات افي فترات متعاقبة وتقييمها، إن ثبات تجانس القوائم المالية وال نتائج أعمال المنشاة

لثبات اجانس أو تبين لنا التغيرات الحاصلة في هذه النتائج ، إلا أنه من الضروري التأكيد على أن الت

يجدددب أن لا يعرقدددل التطدددورات والإجدددراءات المحاسدددبية التدددي تهددددف إلدددى إظهدددار نتدددائج النشددداط 

  .صادي بشكل أفضل للمستفيدينالاقت

عتياديدة إلدى ونستنتج أن مبدأ الثبات والتجانس يتناغم مع فرض استمرار المنشداة فدي أعمالهدا الا    

قدت فتره طويلة، حيث أنده لديس مدن المحتمدل تصدفية الشدركة أو حتدى تغييدر طبيعدة نشداطها فدي الو

 .انسفددلا داع لوجددود مبدددأ الثبددات والتجدد سددتمراريةالددراهن، ويعنددي ذلددك أندده إذا أنتفددي فددر ض الا

 .(2023،راشدي محمد)

 فرض الستمرارية ومبدأ الحيطة والحذر:2.2.2.5 

جاهدل حيدث يت سدتمراريةيعتبر مبدأ الحيطة والحذر من المبداد  التدي تتنداغم أيضدا مدع فدرض الا   

لمكاسدب وعددم تسدجيل ا المحاسبين الأرباح التي لم تتحقق وأخذ كل الخسدائر المتوقعدة فدي الحسدبان

 تطبيدق إلاالمحتملة حتى تتحقق بالفعل، ومن خلال مفهوم مبدأ الحيطة والحذر نجد أنه غير ممكدن ال

 (58،2023-57، عاهد سرحان) .ستمراريةفي حالة وجود فرض الا

 فرض الستمرارية وأساس الستحقاق:2.2.2.6 

أسداس أن المنشداة مسدتمرة الأكثدر مدن سدنة يعتبر أساس الاستحقاق من الأسدس التدي بنيدت علدى     

، وحسددب أسدداس سددتمراريةماليددة واحدددة علددى الأقددل، وبالتددالي يعتبددر ذلددك أساسددا لوجددود فددرض الا
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الاستحقاق يعتبر الإيراد قد يحقق عندما تنتقل ملكية السلعة أو الأصدل مدن المنشداة إلدى المشدتري أو 

م تحصل، أي أن الإيدراد يخدص الفتدرة المحاسدبية عند تقديم الخدمة، سواء حصلت قيمتها النقدية أول

 (2023،راشدي محمد) .التي تحقق خلالها

 نطاق وسريان معيار الستمرارية2.2.3 

 الستمرارية: فرضنطاق 2.2.3.1 

ندد مراجعدة ع سدتمراريةيتناول هذا المعيار الدولي للمراجعة مسؤوليات المراجع فيمدا يتعلدق بالا    

مةراجعين الهيئةة السةعودية لل) .القوائم المالية ومدا يترتدب علدى ذلدك مدن آثدار علدى تقريدر المراجدع

 (.629، والمحاسبين

 

 الستمرارية: فرضسريان 2.2.3.2 

أو بعدد  1/1/2017مدن  يسري هذا المعيار علدى أعمدال مراجعدة القدوائم الماليدة المدرتبط اعتبداراً    

 (.630، الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين) .ذلك التاريا

 أهداف معيار الستمرارية 2.2.4 

 تتمثل أهداف المراجع فيما يلي:    

بشدأن مددى  الحصول على ما يكفي من أدلة المراجعة المناسدبة، والتوصدل إلدى اسدتنتاجات،1- 

 ة؛ ًالقوائم الماليمناسبة استخدام الإدارة لأساس الاستمرارية في المحاسبة عند إعداد 

جدد عددم تأكدد الحصدول عليهدا، باسدتنتا  مدا إذا كدان يو تدم أدلدة المراجعدة التدي بإسدنادالقيام  2-

ً  جوهري بشأن أحداث وظروف قدد تثيدر شدأة كبيدرةً  حدول قددرة المنشدأة علدى البقداء كمن شدكوكا

 مستمرة. 

 (.630، بينللمراجعين والمحاسالهيئة السعودية ) إعداد التقرير وفقاً لهذا المعيار.3- 

 الستمرارية  فرضالجهات المستفيدة من  2.2.5

امدل تنشيط المؤسسة ضدمن بيئدة منفتحدة علدى أطدراف خارجيدة عديددة، كمدا أن هاتده الأخيدر تتع    

ي تعدددها شددكل دائددم أو دوري مددع المؤسسددة، وبهددذا فقدددت تنبددع أهميددة التقددارير الماليددة المختلفددة التدد

قدددير أن هاتدده الأطددراف تسددتفيد مددن المعلومددة ت باعتبددارالمؤسسددة مددن المعلومددات المتضددمنة فيهددا، 

 )أو عدم استمرار( المؤسسة مستقبلا، الشكل الموالي. استمرارانية إمك

 إدارة المؤسسة: 2.2.5.1

 ءات الملائمدةالقدرة على التعامل بدقة مع المؤشرات التي تؤدي إلى الفشل المالي وإتخداذ الإجدرا    

 لنجنب الوقوع فيه.

 المستثمرون والمساهمون:2.2.5.2 

 يزها.المتجهة نحو الفشل والتوجه نحو الإستثمارات الناجحة وتعزالتخلص من الاستثمارات     

 البنوك ومؤسسات الإقراض:2.2.5.3 

 ة.الها المحددالتعرف على الوضعية المالية للمؤسسة لاسهما القدرة على الوفاء بالإلتزامات في آج   

 

 

 الجهات الحكومية:2.2.5.4 

 ندب للدتمكن مدنأو هيئة الأوراق المالية تهتم بهذا الجامن هذه الجهات وزارة التجارة، الصناعة،     

 التدخل في الوقت المناسب وتجنب حدوث الأزمات المالية.
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 مدققو المالية والحسابات:2.2.5.5 

 اذاتخدوسدتمرارية الشدكوك حدول الا رمدا يثيدتمكنهم من إنجداز عمليدات التددقيق بدقدة أكثدر حدول     

 إجراءات إضافية في ظل وجود هذه الشكوك وتقديم الملاحظات التصحيحية.

 المحللين الماليين:2.2.5.6 

التي  ئيةالاستثناتقديم إرشادات وتوجيهات للمؤسسة ومتابعتها للخرو  من الأزمات أو الظروف     

 .الاستغلال استمراريةقد تؤثر على 

 عن استمرارية المنشأةمسؤولية المراجع الخارجي عن التقييم 2.2.6

رأيه  بداءإلقد أصبح الدور التقليدي المتعارف عليه لعمل المراجع الخارجي، والذي يقتصر على     

المركدز عدن مددى تعبيدر كدل مدن الحسدابات الختاميدة والميزانيدة عدن نتدائج الأعمدال و الفني المحايد

مددل مددع لدددى الأطددراف المختلفددة التددي تتعا الاطمئنددانالمددالي للمنشددأة محددل التدددقيق غيددر كددافي لبددث 

سددتثمار المنشددأة وتعتمددد علددى رأي المراجددع كأسدداس لاتخدداذ القددرارت الماليددة المختلفددة فددي مجددال الا

مدراً أفدي التددقيق  سدتمرارية، ولقد اعتبر المراجعون حتى وقت قريب أن تطبيق فرض الاوالائتمان

لدك عامل مع هدذا الغدرض ، ومدا تترتدب علدى ذغير مناسب بسبب ظروف عدم التأكد التي تحيط بالت

الوقدت  قبدولا فديمن قيام المراجع بتقييم ومراجعة التنبؤات المالية وغير المالية ، إلا انه قد أصدبح م

ي م أن يبددالحالي وفي ظل المشاكل المالية وغير الماليدة التدي تحديط بمنداخ النشداط الاقتصدادي اليدو

م وجدود في نشاطها خلال المستقبل المنظدور وعدد ستمراريةالاالمراجع رأيه عن قدرة المنشأة على 

 .ستمراريةقدرتها على الا قما يعي

ر محدددة في المحاسبة يعني أن حياة المنشأة سوف تسدتمر لفتدرة غيد ستمراريةفإذا كان فرض الا    

كاندت  ذافي التدقيق يعني أن يبدي مراجع الحسابات برأيه عمدا إ ستمراريةمن الزمن، فإن فرض الا

طدة قدة مرتبفي نشاطها مدن عددمها. إذاً يمكنندا القدول بأنده توجدد علا ستمراريةالمنشأة قادرة على الا

ن المنشددأة فددالمراجع الخددارجي يعتبددر جددزءاً هامدداً فددي ضددما ةواسددتمراريبددين المراجددع الخددارجي 

 المنشأة وتحقيق أهدافها المالية والمؤسسية. استمرارية

للتأكدد مدن  بتقييم وفحص السجلات الماليدة والعمليدات المحاسدبية للمنشدأةالمراجع الخارجي يقوم     

 صددحتها ومصددداقيتها. فعندددما تكددون المنشددأة تحددت المراجعددة بشددكل دوري، يددتم تحليددل البياندددات

د ويسداع، ةوالمعلومات المالية بدقة للكشف عن أي انحرافات أو مشكلات محتملة في التقارير الماليد

و غيددر أالمراقبددة الماليددة والإداريدة والقضدداء علددى أي اسدتخدام غيددر قددانوني هدذا العمددل فددي تحسدين 

سددماً فددي أخلاقددي للأمددوال أو الممتلكددات. بالتددالي يمكددن القددول أن المراجددع الخددارجي يلعددب دوراً حا

                                  خدرى . المنشدأة وتعزيدز الثقدة لددى المسداهمين والشدركاء التجداريين والجهدات الأ استمراريةتعزيز 

ك يمكننا القول أيضا أن المراجع الخارجي ليس مجرد شخص يقوم بفحص السجلات ، ولكنده شدريو

 استراتيجي يساعد المنشأة على النمو والاستمرار في سوق الأعمال.
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 المبحث الثالث

 

 المنشأة استمراريةتقييم 2.3 

 :المنشأة استمراريةحدود مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم  2.3.1

 تتمثل حدود المسؤولية المتعلقة بمحافظ الحسابات فيما يلي:    

 ات.ختبارأن عملية التدقيق أصبحت تعتمد على نظام العينات أثناء الا -

أن ثمددة عمليددات مدددبرة ومحبوكددة جيددداً مددن قبددل مددوظفين ومسددؤولين فددي شددركة العميددل لا  -

 (،شريقي عمريستطيع مدقق الحسابات إكتشافها مهما بلغت خبرته. )

 المنشأة: استمراريةمسؤولية المراجع الخارجي في تقييم 2.3.2 

ً  ةبدإجراء الإدارتحتدوي بعدض أطدر التقريدر المدالي علددى متطلدب صدريح يقضدي  -  تقييمداً خاصددا

ذها فدي ر التدي يجدب أخدلقدرة المنشأة على البقاء كمنشأة مستمرة، وعلدى معدايير تتعلدق بدالأمو

تطلدب يفعلى سبيل المثدال، ، ستمراريةفصاحات التي سيتم القيام بها بخصوص الاالحسبان والا

نشأة مسدتمرة. البقاء كم( من الإدارة إجراء تقييم لقدرة المنشأة على 1المعيار الدولي للمحاسبة )

ء لدى البقداعوقد تكون المتطلبدات التفصديلية المتعلقدة بمسدؤولية الإدارة عدن تقيديم قددرة المنشداة 

 ً  فدي كمنشأة مستمرة وما يتعلدق بدذلك مدن إفصداحات فدي القدوائم الماليدة منصوصداً عليهدا أيضدا

 نظام أو لائحة.

صداً ضدي بدإجراء الإدارة تقييمداً خايوجد في أطدر تقدارير ماليدة أخدرى متطلدب صدريح يق قد لا -

ي فدد سددتمراريةلقدددرة المنشددأة علددى البقدداء كمنشددأة مسددتمرة. ومددع ذلددك، ونظددراً لأن أسدداس الا

ن الإدارة يتطلدب مد المحاسبة يعد مبدأ أساسياً في إعداد القوائم المالية، فإن إعداد القدوائم الماليدة

بداً مالي متطلوإن لم يتضمن إطار التقرير التقييم قدرة المنشأة على البقاء كمنشأة مستمرة، حتى 

 صريحاً للقيام بذلك.

ي لحظدة فدينطوي تقييم الإدارة لقدرة المنشأة على البقداء كمنشدأة مسدتمرة علدى إجدراء إجتهداد،  -

 فيمدا يلديوزمنية معينة، بشأن النتائج المستقبلية غير المؤكددة بطبيعتهدا للأحدداث أو الظدروف. 

 الإجتهاد:العوامل ذات الصلة بذلك 

ر وقدوع تزداد درجة عدم التأكد المصاحبة لنتيجة حدث أو ظرف معين بشكل كبير كلما تدأخ 1-

الإدارة  الحدث أو الظرف أو النتيجة. ولذلك، تحدد معظم أطر التقريدر المدالي، التدي تتطلدب مدن

تاحدة فدي مإجراء تقييم صريح، الفترة التدي تكدون الإدارة مطالبدة فيهدا بأخدذ جميدع المعلومدات ال

 الحسبان.
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ة التدي تدؤثر حجم المنشأة وتعقدها، وطبيعة وحالة أعمالها، ودرجة تأثرها بالعوامل الخارجي 2-

 المتعلق بنتيجة الأحداث أو الظروف. الاجتهادعلى 

م فيده إجدراء هدذا بشأن المستقبل إلى المعلومات المتاحة فدي الوقدت الدذي يدت اجتهاديستند أي 3- 

تبددو  التدي كاندت الاجتهدادات. وقد تفضي الأحدداث اللاحقدة إلدى نتدائج غيدر متسدقة مدع الاجتهاد

، بينترجمةة الهيئةة السةعودية للمةراجعين والمحاسةمعقولة في الوقدت الدذي تدم إجراؤهدا فيده.) 

629 ) 

 :المراجعمسؤوليات   4-

 سددبة، وفدديتتمثددل مسددؤوليات المراجددع فددي الحصددول علددى مددايكفي مددن أدلددة المراجعددة المنا    

حاسدبة فدي الم سدتمراريةالتوصل إلى إستنتاجات، بشأن مدى مناسبة إستخدام الإدارة لأسداس الا

ى لمنشدأة علداعند إعداد القوائم المالية، وإستنتا  ما إذا كان هناك عدم تأكد جوهري بشأن قددرة 

ذه جددد هدددالبقدداء كمنشددأة مسددتمرة، إسددتناداً إلددى أدلددة المراجعدددة التددي تددم الحصددول عليهددا. وتو

يتضدمن لاالمسؤوليات حتدى وإن كدان إطدار التقريدر المدالي المسدتخدم فدي إعدداد القدوائم الماليدة 

 .ةشدأة مسدتمرمتطلباً صريحاً يقضي بإجراء الإدارة تقييماً خاصداً لقددرة المنشدأة علدى البقداء كمن

 ( 629، ترجمة الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين)

ه المنشدأة علدى عدن تقيديم قددر الإدارةبمسدؤوليه  المتعلقةيضاً تحديد المتطلبات التفصيلية أويمكن     

 .امذات العلاقة في القانون او النظ الماليةوافصاحات البيانات  مستمرةالاستمرار كمنشأة 

اسددتخدام  ةحددول مدددى ملائمدد ةوملائمدد ةكافيدد ةمراجعدد أدلددةفددي الحصددول علددى  ةمسددؤوليالوتددتلخص 

اك شك جوهري ذا كان هنإواستنتا  ما  الماليةعداد البيانات إفي ة المستمرة لافتراض المنشأالإدارة 

ل اطدار ، وتوجد هذه المسؤولية حتدى لدو لدم يشدم مستمرة كمنشأةحول قدره المنشأة على الاستمرار 

ار سدتمرى الافي عمل تقييم محدد لقدرة المنشأة علد ةعلى متطلب صريح لقيام الادار الماليةالتقارير 

 محتملدةالثدار فإن الآ (،IAS200كمنشاة مستمرة ، ولكن كما هو وارد في معيار المراجعة الدولي )

بة كبددر بالنسددأالبيانددات الخاطئددة الجوهريددة تكددون علددى قدددرة المراجددع علددى كشددف  الأسددئلةلضددوابط 

 سدتمرةمو الظروف المستقبلية التي يمكن ان تؤدي الى توقدف المنشدأة عدن كونهدا منشدأة أ ،حداثللأ

بدار عدددم الاعت نلا يمكدولا يسدتطيع المراجدع ان يتنبدأ بهدذه الاحدداث او الظددروف المسدتقبلية وعليده 

نشداة فدي تقريدر المراجدع علدى انده ضدمانه حدول قددره الم المسدتمرةالى شكوك المنشاة  إشارةوجود 

 ريةاسةتمراللحسةابات فةي التقريةر عةن  الخارجيةةدور المراجعة ) .مستمرة كمنشاةلاستمرار على ا

 (.نشار المؤسسة

 المنشأة: استمراريةمؤشرات تقييم 2.3.3 

 مؤشرات مالية: 1-

عددد  اباحتسدهي النسب المالية المستخدمة في التحليل المدالي فدي المؤسسدات الماليدة مدن خدلال     

 بعضها كأبعاد ومؤشرات لدراستنا على النحو الآتي: اختيارمن النسب المالية، حيث تم 

 بالالتزامداتيقصد بالسيولة في المؤسسات والمنش ت بأنهدا المقددرة علدى الوفداء  نسب السيولة: -

الرشدديد للأمددوال  والاسددتثمارالحاليددة بمددا يضددمن سددير الأنشددطة بدددون مشددكلات ولا معوقددات، 

تسدتخدم فدي المنشد ت لوصدف سدهولة الحصدول  أداةمما يحقق أقصى عائد ممكن، فهي المتاحة 

مدا، كدان بإمكدان الأفدراد والمنشد ت الحصدول علددى  لاقتصداد  علدى النقدود، فدإن تدوفرت السديولة 

شةةريف، )  الاسددتثمارالتددي يريدددون وذلددك لأغددراض  وبالأسددعارالأمددوال التددي يحتدداجون إليهددا 

، فهدي تمثدل بالتزاماتهداة فدي المنشد ت تعكدس قددرتها علدى الإيفداء (، كما إن نسبة السيول2022
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 Al Hasan and Nasrin, 2019) في مواعيدها ) التزاماتهامدى قدرة المنش ت على سداد 

  

لدديها  تقيس هذه النسب مدى كفداءة المنشدأة فدي إدارة واسدتخدام الموجدودات التدي نسب النشار: -

اءة لتوليددد المبيعددات وتحقيددق الددربح، وهددي نددوع مددن المقدداييس الماليددة التددي تدددل علددى مدددى كفدد

ماليدة لأربداح الاالمنش ت في الاستفادة من الأصول المالية المختلفة في الميزانية العمومية لتوليد 

لنشداط ت، وبالتالي يشدير الدبعض إلدى نسدب النشداط بنسدب الكفداءة، كمدا تسداعد نسدبة اوالإيرادا

ي تحقيق المحاسبين على قياس كيفية تعامل المنشأة مع إدارة المخزون، وهو أمر أساسي يسهم ف

تتمثدل والسيولة المرغوبدة لعمليدات التشدغيل والحفداظ علدى المركدز المدالي للمنشدأة بشدكل عدام، 

م بدين بة النشاط في المنش ت من خلال مسداهمتها فدي عمليدات المقارندة التدي تدتأهمية حساب نس

تحديدد وبدين الشدركات المختلفدة والتدي تعمدل فدي نفدس المجدال،  والاستثماريةالأعمال التجارية 

فة إلددى نسددبة النشدداط المناسددبة والصددحيحة، بالإضددا باختيددارالمشدداكل الماليددة المتعلقددة بالعمددل 

 مبسط. التصحيحات اللازمة لسير العمل وتوفير البيانات المالية بأسلوبلإجراء  اباستخدامه

أن  تبدارباعوالتي تقيس الدرجة التي يمكن للمنشأة من خلالها أن تحقدق الأربداح  نسب الربحية: -

. الأمثدددل للمدددوارد المتاحدددة الاسدددتخدامالأربددداح هدددي مصددددر التوزيعدددات وكفددداءة الإدارات فدددي 

 (2022شريف،)

تقدديس هددذه النسددب مدددى اعتمدداد المنشددأة علددى الددديون فددي تمويددل أصددولها  :نسةةب المديونيةةة -

ا هل هي ، ومعرفة أي مصادر التمويل التي استعانت بها المنشأة في تمويل أصولهواستثماراتها

 (، 2020الخضيري،من مصادر داخلية من الملاك أم من مصادر خارجية من الغير)

 (:6،2022حاكمي ومولود،أما أنواعها فهي :)

 .تسدتخدم هدذه النسدب لقيداس نصديب السدهم مدن الأربداح ومدن حقدوق المسداهمين نسب السوق: -

  (2022الشريف،)

 المؤشرات التشغيلية:2- 

  :هملفقدان مديرين مهمين دون إيجاد من يحل محم -

ها علدى عندما تواجه المنشأة مشدكلة اسدتقالة بعدض المددراء المهمدين فدي المنشدأة، وعددم قددرت  

ل المنشددأة فددي المسددتقب اسددتمراريةإيجدداد مددن يسددد مكددانهم، فددإن ذلددك يددؤثر وبشددكل كبيددر علددى 

 0المنظور وخاصة في ظل جذب هؤلاء المدراء من قبل المنش ت أخرى في ظل المنافسة

 :تياز أو مورد رئيسيفقدان سوق رئيسي أو ام -

ار رتفداع الأسدعقد تواجه المنشأة مشاكل في تسويق إنتاجها محلياً أو خارجياً بفعل المنافسة، وا  

،  ق المُندتجأو عدم تناسبها مع مستوى الجودة لنقص الكوادر الفنية المدربة التي تؤثر على تسوي

عددم  أذواق المسدتهلكين، ومدن ثدمالعوامدل المدؤثرة علدى  أو عدم وجود إدارة تعمل علدى دراسدة

 قدرتها على إيجاد الحلول المناسبة للمشاكل التسويقية التي تواجهها.

ا عدم قدرتهجميع هذه الأسباب قد تؤدي إلى فقدان أسواق رئيسية أو امتياز أو مورد رئيس لها ل 

 .قبلعلى تلبية الاحتياجات، ومن ثم يكون لها أثر سلبي على استمرار الشركة في المست

 صعوبات لها علاقة بالقوى العاملة أو نقص في المستلزمات الهامة: -

هناك العديد من الصدعوبات التدي قدد تتعدرض لهدا المنشدأة تتعلدق بدالقوى العاملدة سدواء أكاندت   

مباشرة مع العاملين وتتعلق بالرواتب ولامتيازات وغيرها، أم من خدلال النقابدات العماليدة التدي 

تغييددر العدداملين مددن فتددرة لأخددرى يجعددل المنشددأة غيددر مسددتقرة فددي مواردهددا تدددافع عنهددا، إذ إن 
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البشرية كي تقوم بتدريبهم، فلا بد لمراجع الحسابات أن يلاحدظ  ذلدك مدن سدجلات العداملين فدي 

، يوزباشةي الأمةين،). المنشدأة اسدتمراريةدائدرة شدؤون المدوظفين، لمدا لهدا مدن أثدر سدلبي علدى 

287 2015) 

 أخرى:المؤشرات  3-

 :عدم اللتزام بمتطلبات رأس المال أو المتطلبات القانونية الأخرى -

ليهدا عتتكون الأموال المستثمرة في الشركة من رأس المال المدفوع أو القروض التدي تحصدل   

ين المنشددأة مددن البنددوك، وحملددة السددندات، وهندداك نسددب متعددارف عليهددا للحفدداظ علددى التددوازن بدد

اض لخارجي، فإذا اختل التوازن بسدبب زيدادة حجدم القدروض وانخفدمصادر التمويل الداخلي وا

وض. قساط القررأس المال المدفوع فإن المنشأة تتحمل أعباء مالية لخدمة الدين تتمثل بالفائدة وأ

ل فدي وحتى تستمر المنشأة يجب أن لا تزيد نسبة القروض إلدى حقدوق الملكيدة عدن الحدد المقبدو

 .مرارنشأة، وذلك من أجل توفير أكبر قدر من النجاح والاستالصناعة التي تنتمي إليها الم

    ند وجدود ع: قضايا قانونية قائمة ضد المنشأة يمكن أن تنشأ عنها أحكام ال تستطيع الوفاء بها -

 دعدداوي قضددائية قائمددة مرفوعددة ضددد المنشددأة، نجدداح هددذه الدددعاوي قددد يددؤدي إلددى التزامددات لا

 امات، وهذاالحجز على أصولها أو التعرض للتصفية لتسديد الالتزتستطيع المنشأة الوفاء بها أو 

ر من مؤشر على ضعف قدرة المنشأة على الاستمرار في المستقبل ويجب أن يؤخذ بعين الاعتبا

 قبل المراجع.

 

 المنشأة:  استمراريةإجراءات المراجع الخارجي في تقييم 2.3.4 

يجدي  315عدة عند تنفيذ اجدراءات تقيديم المخداطر علدى النحدو الدذي يتطلبده معيدار المراج    1-

قددرة  على المراجع أن ينظر فيما إذا كانت هناك أحداث أو ظروف قد تثيدر شدكوكًا كبيدرة حدول

 إذا كاندت المنشأة على البقاء كمنشأة مستمرة وعند القيام بذلك ،يجب علدى المراجدع أن يحددد مدا

  د اجرت بالفعل تقييمًا مبدئياً لقدرة المنشأة على البقاء كمنشأة مستمرةالإدارة ق

ذا كاندت إذا تم اجراء مثل هدذا التقيديم يجدب علدى المراجدع مناقشدته مدع الإدارة وتحديدد مدا إ -

يدرة حدول الإدارة قد حددت أحدداثاً أول ظروفدًا قدد تثيدر، منفدردة أو فدي مجملهدا ، شدكوكًا كب

ة ط الإدارقاء كمنشأة مستمرة ، وإذا كان الأمر كذلك ، فإنده ينداقش خطدقدرة المنشأة على الب

 للتعامل مع هذه الأحداث أو الظروف .

سدداس إذا لددم يددتم إجددراء مثددل هددذا التقيدديم بعددد، يجددب علددى المراجددع أن يندداقش مددع الإدارة أ -

ددا إذا ك سددتمراريةاسددتخدامها المرتقددب لأسدداس الا ت انددفددي المحاسددبة، وأن يستفسددر منهددا عم 

شدأة شدكوكًا كبيدرة حدول قددرة المن هناك أحداث أو ظروف قد تثير، منفدردة أو فدي مجملهدا،

 على البقاء كمنشأة مستمرة.

الأحدداث أو  يجب على المراجع أن يظل منتبهًدا طدوال مددة المراجعدة لأدلدة المراجعدة بشدأن2- 

 ة مستمرة. الظروف التي قد تثير شكوكًا كبيرة حول قدرة المنشأة على البقاء كمنشأ

 :تقويم تقييم الإدارة

 رة.يجب على المراجع تقويم تقييم الإدارة لقدرة المنشأة على البقاء كمنشأة مستم 1-

عند تقويم تقيديم الإدارة لقددرة المنشدأة علدى البقداء كمنشدأة مسدتمرة، يجدب علدى المراجدع أن  2-

يغطي نفس الفترة التي استخدمتها الإدارة لإجراء تقييمهدا وفقدًا لمدا يتطلبده إطدار التقريدر المدالي 

دارة لقددرة المنطبق أو ما تتطلبه الأنظمة أو اللوائح إذا كانت تحدد فترة أطول وإذا كان تقيديم الإ
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المنشأة على البقاء كمنشأة مستمرة يغطي فترة أقل من اثنى عشر شهرًا من تاريا القوائم المالية 

فيجدب علدى المراجدع أن يطلدب مدن الإدارة مددة  560حسب تعريفه الوارد في معيار المراجعدة 

 فترة تقييمها لاثني عشر شهرًا على الأقل من ذلك التاريا.

 قيديم الإدارةلإدارة، يجدب علدى المراجدع أن يأخدذ فدي الحسدبان مدا إذا كدان تعند تقويم تقييم ا 3-

 يتضمن جميع المعلومات ذات الصلة التي يكون المراجع على علم بها نتيجةً للمراجعة.

 :تقييم الإدارة فترة ما بعد 

عدد فتدرة بيجب على المراجع أن يستفسر من الإدارة عن معرفتها بوجود أحداث أو ظدروف 1- 

 التقييم قد تثير شكوكًا كبيرة حول قدرة المنشأة على البقاء كمنشأة مستمرة. 

 المزيد من إجراءات المراجعة عند تحديد أحداث أو ظروف

 ى البقاء كمنشأةقدرة المنشأة عل في حالة تحديد حالات أو ظروف قد تثير شكوكًا كبيرة حول2- 

ا إذا مستمرة، يجب على المراجع الحصول على ما يكفي مدن أدلدة المراجعدة المناسدبة لتحديدد مد

درة قدكان يوجد، أم لا، عدم تأكد جوهري بشأن أحداث أو ظروف، قد تثير شدكوكًا كبيدرة حدول 

أخددذ  لمراجعددة بمددا فددي ذلددكالمنشدأة علددى البقدداء مسددتمرة مددن خددلال تنفيددذ المزيددد مددن اجددراءات ا

 العوامل المخففة في الحسبان. 

 ويجب أن تتضمن هذه الإجراءات ما يأتي: 

 .مطالبة الإدارة بإجراء تقييم لقدرة المنشأة على البقاء مستمرة في حال عدم قيامها -

 نا إذا كدا، ومدسدتمراريةتقويم خطط الإدارة بشأن التصرفات المسدتقبلية فيمدا يتعلدق بتقييمهدا للا -

ظل  من المرجح أن تحسن نتيجة هذه الخطط من الوضع، وما إذا كانت خطط الإدارة مجدية في

 الظروف القائمة.

لنظدر فدي اهمًا عندد في حالة قيام المنشأة بإعداد تنبؤ للتدفقات النقدية، وكان تحليل التنبؤ عاملًا م -

 ية:صرفات المستقبلالنتيجة المستقبلية للأحداث أو الظروف أثناء تقوم خطط الإدارة للت

 عداد التنبؤ.تقويم إمكانية الاعتماد على البيانات المول دة التي تم الاستناد إليها في إ 1-

 تحديد ما إذا كان هناك دعم كاف  للافتراضات التي استند إليها التنبؤ.2- 

لدذي ا االنظر فيما إذا كانت هناك أي حقائق أو معلومات إضافية قدد اصدبحت متاحدة مندذ التداري -

 أجرت فيه الإدارة تقييمها.

لددق طلددب إفددادات مكتوبددة مددن الإدارة ومددن المكلفددين بالحكومددة، حسددب مقتضددى الحددال، فيمددا يتع -

 بخططهم للتصرفات المستقبلية وجدوى هذه الخطط . 

 :استنتاجات المراجع

مراجعددة يجددب علددى المراجددع تقددويم مددا إذا كددان قددد تددم الحصددول علددى مددا يكفددي مددن أدلددة ال1- 

في  اريةستمرالمناسبة، والتوصل إلى استنتاجات، بشأن مدى مناسبة استخدام الإدارة لأساس الا

 المحاسبة عند إعداد القوائم المالية.

تج، وفقدًدا سدتناداً إلدى أدلدة المراجعددة التدي تدم الحصددول عليهدا، يجدب علددى المراجدع أن يسدتنا 2-

حدوثده  حجدم تدأثيره المحتمدل واحتماليدةلحكمه، ما إذا كان يوجد عدم تأكد جوهري عنددما يبلدغ 

مترتبدة حداً يستلزم، بحسب حكم المراجع، الإفصداح المناسدب عدن طبيعدة عددم التأكدد والآثدار ال

 عليه لتحقيق ما يلي:

 العرض العادل للقوائم المالية، في حالة إطار التقرير المالي ذي العرض العادل أو -

 إطار الالتزام. خلو القوائم المالية من التضليلي، في حالة -
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 كفاية الإفصاحات عند تحديد أحداث أو ظروف ووجود عدم تأكد جوهري 

مناسدباً فدي ظدل  فدي المحاسدبة يعدد سدتمراريةإذا استنتج المراجع استخدام الإدارة لأسداس الا1- 

 الية:الظروف القائمة، ولكن يوجد عدم تأكد جوهري، فيجب  تحديد ما إذا كانت القوائم الم

 رةبشكل كاف  عدن الأحدداث أو الظدروف الرئيسدية التدي قدد تثيدر شدكوكًا كبيدرة حدول قددتفصح  -

 ف.على البقاء كمنشأة مستمرة وخطط الإدارة للتعامل مع هذه الأحداث أو الظرو المنشأة

تفُصح بشكل  واضدح عدن أن هنداك عددم تأكدد جدوهري فيمدا يتعلدق بأحدداث أو ظدروف قدد تثيدر  -

يق منشأة تحقمنشأة على البقاء كمنشأة مستمرة، وعليه، قد لا تستطع الشكوكًا كبيرة حول قدرة ال

  أصولها والوفاء بالتزاماتها خلال مسار عملها الطبيعي.

 :عند تحديد أحداث أو ظروف ولكن دون وجود عدم تأكد جوهريالإفصاحات كفاية 

 البقاء كمنشأة على في حالة تحديد أحداث أو ظروف قد تثير شكوكًا كبيرة حول قدرة المنشأة1- 

د نده لا يوجدأمستمرة، لكن، استناداً إلى أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها، يسدتنتج المراجدع 

 حات كافيدةعدم تأكد جوهري ، فيجب على المراجع تقويم ما إذا كانت القوائم المالية توفر إفصا

 المنطبق.عن هذه الأحداث أو الظروف، وذلك في ضوء متطلبات التقرير المالي 

 :الآثار المترتبة في تقرير المراجع

 في المحاسبة ستمراريةعدم مناسبة استخدام أساس الا    

كدم ولكدن بحسدب ح في المحاسبة، ستمراريةفي حالة إعداد القوائم المالية باستخدام أساس الا1- 

ر لماليدة غيدفدي المحاسدبة فدي إعدداد القدوائم ا سدتمراريةالمراجع يعُد استخدام الإدارة لأسداس الا

 مناسب، فيجب على المراجع إبداء رأي معارض

 في المحاسبة ولكن مع وجود عدم تأكد جوهري  ستمراريةمناسبة استخدام أساس ال

 إجراء إفصاح كاف  في القوائم المالية عن وجود عدم تأكد جوهري    

يجددب علددى الماليددة عددن عدددم التأكددد الجددوهري، ف فددي حالددة إجددراء إفصدداح كدداف  فددي القددوائم2- 

ان المراجع إبداء رأي غير معدل، ويجب أن يتضدمن تقريدر المراجدع قسدمًا منفصدلًا تحدت عندو

 " بغرض: ستمرارية"عدم التأكد الجوهري المتعلق بالا

 لفت الانتباه إلى الإيضاح المرفق بالقوائم المالية الذي يفصح عن الأمور. -

رة حول الأحداث أو الظروف تشير إلى وجود عدم تأكد جوهري قد يثير شكوكًا كبيبيان أن هذه  -

 ذا الأمر.قدرة المنشأة على البقاء كمنشأة مستمرة، وأن رأي المراجع غير معدل فيما يتعلق به

 عدم إجراء إفصاح كافٍ في القوائم المالية عن وجود عدم تأكد جوهري 

ي، فيجدب علدى ي القوائم المالية عدن عددم التأكدد الجدوهرفي حالة عدم إجراء إفصاح كاف  ف1- 

 المراجع:

 705إبداء رأي متحفظ أو رأي معارض، حسب مقتضى الحال، وفقاً لمعيار المراجعة  -

النص في قسدم أسداس الدرأي المدتحفظ )المعدارض( فدي تقريدر المراجدع، علدى وجدود عددم تأكدد  -

يدة ائم المالالبقاء كمنشأة مستمرة وأن القدو جوهري قد يثير شكوكًا كبيرة حول قدرة المنشأة على

 لا تفصح بشكل  كاف  عن هذا الأمر.

 :عدم رغبة الإدارة في إجراء تقييمها أو مدة فترته
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يام لمراجع منها القفي حالة عدم رغبة الإدارة في إجراء تقييمها أو مد فترته، عندما يتطلب ا2- 

 مددا يترتددب علددى ذلددك مددن آثددار فددي تقريددره.بددذلك، فيجددب علددى المراجددع أن يأخددذ فددي الحسددبان 

 ( .632، ترجمة الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين)

  

 المنشأة:  استمراريةواجبات المراجع الخارجي بتقييم 2.3.5 

 :الى ان  ستمرارية( الخاص بالا570( من معيار التدقيق الدولي رقم )11تشير الفقرة رقم )

صدرفاتها مجلس الإدارة، ويأخدذ بعدين الاعتبدار خططهدا بالنسدبة لت يجب على المراجع ان يناقش1- 

ثددال خطددط تصددفية الأصددول والاقتددراض، إعددادة هيكلددة الددديون وتخفدديض علددى سددبيل الم-المسددتقبلية

وقددت النفقدات وزيددادة رأس المدال، وعمومددا ان اهتمددام المراجدع فددي مثدل هددذه الخطددط يقدل بمددرور ال

ر عدام التركيدز عدادة يكدون للخطدط الموضدوعية والتدي لهدا تدأثيوزيادة الاحداث المتوقعة، حيدث ان 

لدذلك يجدب  ( المالية للوحدة في المستقبل القريب أي قدرتها على الإيفداء،solvencyعلى الملائمة )

ه الخطدط على المراجع ان يحصل على ادلدة تددقيق كافيدة ومناسدبة تفيدد إمكانيدة او احتمدال تنفيدذ هدذ

ونتيجة هذه الخطدط سدوف يتحسدن الوضدع المدالي للوحددة، هدذا ويجدب علدى المراجدع عدادة دراسدة 

 . (2001،جمعة وآخرون)ن الإدارة بالنسبة لهذه الخطط. الاقرارات المكتوبة م

يق يجب على المراجع عندما ينشأ الشك بخصوص ملائمدة فدرض الاسدتمرار ان يجمدع ادلدة تددق 2-

ى كافيددة ومناسددبة لإزالددة هددذا الشددك، ويجددب ان يقتنددع المراجددع بددذلك مددن خددلال قدددرة الوحدددة علدد

 الاستمرار في عملياتها التشغيلية الاعتيادية في المستقبل القريب. 

العميدل ، برار عن العميدل للغيدر والتدي قدد تدؤدي إلدى الإضدرار على المراجع إفشاء أس يينبغلا  3-

 وكذلك لا يجدوز علدى المراجدع إخفداء أي معلومدات ضدرورية يدؤدي إخفائهدا وعددم الإفصداح عنهدا

راجدع تلاك المالتغرير بالغير ، وهنا السرية تعتبر سلاحاً ذا حدين بالنسبة لمراجع الحسابات وان امد

لخدرو  كافية قدد تنقدذه مدن الوقدوع فدي خطدأ بخصدوص السدرية ، ويمكدن اللخبرة العملية والعلمية ال

أيدده بنتيجدة ايضداً اندده علدى الددرغم مدن سددرية بعدض المعلومددات فهدذا لا يمنددع مدن إعطدداء المراجدع ر

درة قدالمنشأة في حالة ظهور بعض المؤشرات التي تددل علدى ضدعف  استمراريةالعادل فيما يتعلق ب

كمددة ذا يعتبددر مددن واجددب المراجددع ، إلا اندده يجددب أن يكددون ذلددك بحالمنشددأة علددى الاسددتمرار لأن هدد

وتددروي بحيددث لا يلحددق الضددرر بالعميددل ولا للأطددراف الأخددرى وكددذلك يجددب ان يكددون ذلددك بعددد 

 (. 1991، ذنيبات)دراسة وافية وكافية لموقف الشركة المالي. 

اة للهيئدة لحسدابات المنشد على المراجع تقديم تقريره النهائي عن نتدائج عمليدة فحصدة ومراجعتده 4-

 ات التددي أجراهددا علددى حسددابات المنشددأةختبددارالعموميددة للشددركة بحيددث يبددين أن الفحوصددات والا

راجددع وقيودهدا الماليددة كانددت ضددرورية وكافيدده لأداء مهمتدده علددى اكمددل وجدده ،مددن هنددا يتبددين ان الم

ريدر جدب ان يتبدين تقيتحمل مسؤولية ما يتضمنه تقريدره حدول كفايدة الفحدص الدذي قدام به،وكدذلك ي

ل المراجع أي معلومدات او ملاحظدات تتعلدق بدأمور ذات أهميدة للمسداهمين يلاحظهدا المراجدع خدلا

ي أداء فدعملية التدقيق، ومما لاشك فيه انه إذا ظهرت مؤشرات عددم قددرة المنشدأة علدى الاسدتمرار 

ن تهددم المسدداهمي أعمالهددا ، فددإن الإفصدداح عددن ذلددك ضددمن تقريددر المراجددع يعتبددر مددن الأمددور التددي

 ر استثمارهم ومدى تحقيق أهدافهم.والأطراف الأخرى ذات العلاقة ومعرفة مصي
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 :الفصل الثالث
 منهج البحث وخطواته الإجرائية  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :تمهيد
ينتهددا إجددراءات الدراسددة الميدانيددة مددن خددـلال تناولدده لمجتمددع الدراسددة وع الفصددل هددذا يتندداول    

دراسدة الدراسدة، ومدنهج الدراسدة، ووسدائل جمدع البياندات، ومراحدل تصدميم وبنداء أداة ال لمتغيرات

ومدن ثددم  )الاسدـتبانة(، ومعدايير القيدداس وصددق وثبددات الاسدتبانة، وكيفيدة احتسدداب التقددير اللفظددي،

اعتمدد  التدي المعالجدات الإحصدائية وأخيدرا التوزيدع الطبيعدي، اختبدارإجدراءات الدراسدة المتبعدة، و

 فرضياتها.  اختبارالدراسة و تحليل في باحثين عليهاال
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 أولً: متغيرات الدراسة:

 اعتمدت الدراسة على المتغيرات الآتية:     

ثدة : يتمثدـل فدي هدـذه الدراسدـة فدي مسدؤولية المراجدع الخدارجي ويتضدمن ثلاالمتغير المسةتقل -

دى أهميدة المؤشدرات فدي تقيديم مد-سدتمراريةأبعاد )مسؤولية المراجع الخدارجي بشدأن تقيديم الا

 اسدتمراريةجراءات وواجبات المراجع عند الشدكوك حدول ا-المنشأة محل المراجعة استمرارية

 المنشأة محل المراجعة(.

ي يدار الددولالمنشدأة فدي ظدل المع اسدتمرارية: يتمثـل في هـذه الدراسدـة فدي تقيديم المتغير التابع -

(570.) 

 

 ثانياً: منهج الدراسة:

، كمدا اعتمدد تحقيقاً لأهداف الدراسة وأسئلتها تم اسدتخدام المدنهج الوصدفي لأنده المدنهج المناسدب    

ومددات البدداحثين الأسددلوب المكتبددي الددذي يشددمل الكتددب والدددوريات والدراسددات السددابقة وشددبكة المعل

 الإلكترونية.

 

 

 

 

 ثالثاً: مجتمع وعينة الدراسة:

 مجتمع الدراسة: 1-

كلة وبندداء علددى مشدد ردات الظدداهرة التددي يدرسددها الباحددث،يعددرف بأندده جميددع مفددمجتمدع الدراسددة     

مة أمانددة العاصددالدراسددة وأهدددافها فددإن المجتمددع المسددتهدف يتكددون مددن المددراجعين الخددارجيين فددي 

 صنعاء . 

 عينة الدراسة: 2-

( 55) مدننظرا لكبر حجم مجتمع الدراسة، تم اختيار عينة عشوائية مدن مجتمدع الدراسدة مكونده     

 مفردة من المراجعين الخارجيين محل الدراسة.

 

 ً  : مصادر جمع البيانات والمعلومات:رابعا

 - اعتمدت الدراسة في جمع البيانات والمعلومات المتعلقة بالموضوع محل الدراسة على:    

 كالكتدددب والددددوريات والرسدددائل العلميدددة والأبحددداث غيدددر :المصةةةادر الثانويةةةة )المكتبيةةةة( -

 .المنشورة

البياندات  وبصورة تتديح الاسدتفادة مدن الاسدتبيان كدأداة لجمدع: المصادر الأولية )الميدانية(  -

 والمعلومات. 

 خامساً: تصميم أداة الدراسة:

بعد الاطلاع علدى الأدب و تم استخدام الاستبيان كأداة لجمع البيانات الميدانية من مفردات العينة،    

النظري والدراسات السابقة ذات الصدلة بموضدوع الدراسدة الحاليدة، تدم تطدوير أداة الدراسدة، وهدي 

المنشأة في ظدل  استمراريةعبارة عن استبانة للكشف عن دور مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم 
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أسدئلة الدراسدة وتحقدق أهددافها،  (، والتأكد من صدق وثبات الأداة، لتجيب عن570المعيار الدولي )

 وقد مر بناء الاستبانة بعدة خطوات على النحو الآتي:

 ها الدرئيس: تحديد أهداف أداة الاستبانة: تم الانطلاق مدن أهدداف الدراسدة وسدؤالالخطوة الأولى -

م وأسددئلتها الفرعيددة، والتددي تهدددف إلددى الكشددف عددن أثددر مسددؤولية المراجددع الخددارجي فددي تقيددي

افيددة (، مددن خددلال تحديددد المتغيددرات الديمغر570المنشددأة فددي ظددل المعيددار الدددولي ) اسددتمرارية

 )الجددنس، المؤهددل العلمددي، التخصددص العلمددي، المسددمى الددوظيفي،للدراسددة، والتددي تمثلددت بددـ 

 .(الشهادة المهنية الخبرة العملية،

حداور م تحديد مالسابقة ت: تحديد أبعاد الاستبانة: بعد مراجعة المقاييس والأدبيات الخطوة الثانية -

تقيديم  الدراسة والتي تكونت من ثلاثة محاور، المحور الأول مسؤولية المراجع الخدارجي بشدأن

 المنشدددأة محدددل اسدددتمرارية، والمحدددور الثددداني مددددى أهميدددة المؤشدددرات فدددي تقيددديم سدددتمراريةالا

لمنشأة ا راريةاستمالمراجعة، أما المحور الثالث اجراءات وواجبات المراجع عند الشكوك حول 

 محل المراجعة.

ة : صددياغة فقددرات الاسددتبانة: تمددت صددياغة فقددرات أداة الدراسددة بعددد مراجعددالخطةةوة الثالثةةة -

ي ظدل المنشدأة فد اسدتمراريةالأدبيات ذات العلاقة بددور مسدؤولية المراجدع الخدارجي فدي تقيديم 

ت المشرفة رشاد بتوجيها(، كما تم تطوير فقرات الاستبانة وأبعادها بالاست570المعيار الدولي )

صدين، على الرسالة، وقد تم التأكد من صدقها وثباتها من خلال عرضهما علدى المحكمدين المخت

 واستخرا  مؤشرات صدق البناء، ولقياس الثبات تم استخدام معادلة كرونباخ ألفا.

 : تطوير الاستبانة:الخطوة الرابعة -

 تكونت الأداة )الاستبانة( من قسمين على النحو الآتي:      

 أولً: البيانات الشخصية: 

 ثانياً: محاور وأبعاد الدراسة:

كما في  ( فقرة وذلك24تكونت الاستبانة من البيانات الشخصية وثلاثة محاور رئيسية مشتملة على )

 (:2جدول )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفقرات والمتغيراتيبين عدد : )2جدول )

 عدد الفقرات الأبعاد

 :البيانات الشخصية

 - الجنس -

 - المؤهل العلمي -
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 عدد الفقرات الأبعاد

 - التخصص العلمي -

 - المسمى الوظيفي -

 - الخبرة العملية -

  الشهادة المهنية -

 والتابع المتغير المستقل

 6 ستمراريةمسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم ال -

 10 المنشأة محل المراجعة استمراريةمدى أهمية المؤشرات في تقييم  -

المنشأة محل  استمراريةاجراءات وواجبات المراجع عند الشكوك حول  -

 المراجعة
8 

 

 

 سادساً: معايير القياس:

ت، الاتجاها تم وضع فقرات الاستبيان بناء على مقياس ليكرت الخماسي وهو أحد أنواع مقاييس    

ييم ( نقاط، وذلك لقياس دور مسؤولية المراجع الخارجي في تق5المقياس متدر  من )وهذا 

 (. 570المنشأة في ظل المعيار الدولي ) استمرارية

 

 سابعاً: توزيع الستبيان:

 ، وقد وزعءأمانة العاصمة صنعاتم التوزيع على عينة الدراسة من المراجعين الخارجيين في     

لجدول رقم ، وا%81.8( استبانة بنسبة 45المبحوثين، وتم استعادة عدد ) ( على55الباحثين عدد )

 ( يوضح الاستمارات الموزعة والمستردة والصالحة للتحليل.3)

 

 

 

 

 يبين عدد الستمارات الموزعة والمستردة والصالحة للتحليل: )3جدول )

عدد 

الستمارات 

 الموزعة

الستمارات 

 المستردة

نسبة 

المستردة إلى 

 الموزعة

عدد الستمارات 

غير الصالحة 

 للتحليل

الستمارات 

الصالحة 

 للتحليل

نسبة الستمارات 

الصالحة إلى 

 المستردة

55 45 81.8% 5 40 88.9% 
 

عالجتهدا تم تفريغ الاسدتبانات الصدالحة للتحليدل الإحصدائي، وإدخدال البياندات علدى الحاسدوب وم    

 (.SPSSالرزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية ) باستخدام

 

 

 ات ثبات وصدق أداة الدراسة الميدانية:اختبارثامناً: 

 ثبات أداة الدراسة: 1-

( لمعرفدددة ثبدددات فقدددرات الاسدددتبانة Cornbach's Alphaألفدددا كرونبددداخ ) اختبدددارتدددم اسدددتخدام 

ن ضدعيفة،   فإن مصداقية قائمة الاسدتبيان تكدو60ومصداقيتها، فإذا كانت قيمة معامل ألفا أقل من 

  إلدى 70  تعتبدر المصدداقية مقبولدة، وإذا كاندت قيمدة ألفدا بدين 70  إلدى 60بينما إذا كانت بين 

 رتفعة.  فالمصداقية تكون م80  تعتبر أداة الدراسة جيدة، بينما إذا كانت القيمة أكثر من 80
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 كرونباخ )ألفا( لأداة البحث: اختباريبين نتائج : )4جدول )

عدد 

 الفقرات
 الأبعاد

درجة الثبات 

Alpha 

درجة المصداقية 

Alpha½  

 %91.5 %83.8 ستمراريةمسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم الا 6

10 
المنشددأة  اسددتمراريةمدددى أهميددة المؤشددرات فددي تقيدديم 

 محل المراجعة
74.2% 86.1% 

8 
اجدددراءات وواجبدددات المراجدددع عندددد الشدددكوك حدددول 

 المنشأة محل المراجعة استمرارية
86.8% 93.2% 

 %92.3 %85.2 عبارات الستبيان ككل 24
 

ت بنسدبة ( أن قيمدة معامدل الثبدات لأداة جمدع البياندات بشدكل عدام كاند4يتضح من الجدول رقم )     

 ( 92.3نسدبة المصدداقية لإجابدات العيندة ) ( وهذا يعني أن نسبة الثبات مرتفعة، وكاندت 85.2)

ة قداً قابلدوهذا يعني أن درجة مصدداقية الإجابدات مرتفعدة، ممدا يشدير إلدى أن النتدائج التدي سدترد لاح

 للتعميم على مجتمع الدراسة.

 صدق التساق الداخلي لمحاور الدراسة: 2-

رجة كل لبيرسون بين د تم استخرا  مؤشرات صدق البناء، حيث تم حساب معاملات الارتباط    

تبانة الاس محور من محاور الاستبانة والدرجة الكلية، ومعامل الارتباط بين كل مجال من أبعاد

تبانة ات الاسن فقروالدرجة الكلية لكل بعد ينتمي إليه البعد وأخيراً معامل الارتباط بين كل فقرة م

 انة.للاستب لكليةتباط الأبعاد بالدرجة اوالدرجة الكلية لكل مجال ينتمي إليه، وذلك لمعرفة مدى ار

 

 درجة ارتبار محاور الدراسة بالدرجة الكلية:

 

 يوضح معامل ارتبار بيرسون بين كل متغير من متغيرات الستبانة والدرجة الكلية : )5جدول )

 محاور الستبانة
معامل ارتبار البعد 

 بالدرجة الكلية

مستوى 

 المعنوية

ستمراريةمسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم الا  **0.736 0.000 

عةالمنشأة محل المراج استمراريةمدى أهمية المؤشرات في تقييم   **0.769 0.000 

المنشأة  استمراريةاجراءات وواجبات المراجع عند الشكوك حول 

 محل المراجعة
**0.695 0.000 

 0.01≥ ذات دلالة إحصائية عند  ** 

لاستبانة، ( أن كل محور من محاور الاستبانة مرتبطة بالدرجة الكلية ل5يتضح من الجدول )    

ً عند مستوى دلالة ) ادقة لما (، وبذلك تعتبر الأداة ص0.01ومعاملات الارتباط دالة إحصائيا

 وضعت لقياسه.
 

 درجة ارتبار فقرات الدراسة بأبعادها: -أ

لكلية لدرجة استبانة واد تم إجراء معاملات الارتباط بين فقرات الابما أن الاستبانة لديها عدة أبعا    

 (6للأبعاد الذي تنتمي إليه الفقرة، ويتضح ذلك في الجدول رقم )

 قيم معاملات ارتبار بيرسون بين درجة الفقرة والدرجة الكلية للبعد: )6جدول )
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مسؤولية المراجع الخارجي بشأن 

ستمراريةالتقييم   

مدى أهمية المؤشرات في تقييم 

المنشأة محل المراجعة استمرارية  

اجراءات وواجبات المراجع عند 

المنشأة  استمراريةالشكوك حول 

 محل المراجعة

 م
 معامل 

 الرتبار

مستوى 

 المعنوية
 م

 معامل 

 الرتبار

مستوى 

 المعنوية
 م

 معامل 

 الرتبار

مستوى 

 المعنوية

1 **728. 0.001 1 **486. 0.000 1 **740. 0.000 

2 **782. 0.000 2 **724. 0.000 2 **852. 0.000 

3 **720. 0.000 3 **602. 0.000 3 **700. 0.000 

4 **667. 0.002 4 **431. 0.005 4 **571. 0.000 

5 **771. 0.003 5 **607. 0.000 5 **789. 0.000 

6 **809. 0.000 6 **490. 0.000 6 **644. 0.000 

 

7 **675. 0.000 7 **796. 0.000 

8 **591. 0.000 8 **733. 0.000 

9 **620. 0.000  

10 **497. 0.001 
 0.01≥ ذات دلالة إحصائية عند  **

لبعد الذي ل( أن كل فقرة من فقرات الاستبانة مرتبطة بالدرجة الكلية 6يتضح من الجدول )     

ً عند مستوى دلالة )تنتمي إليه، وأن معاملات  عتبر الأداة ت(، وبذلك 0.01الارتباط دالة إحصائيا

 صادقة لما وضعت لقياسه.

 

 تاسعاً: أساليب التحليل الإحصائي:

 لتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام الأساليب الإحصائية الآتي:

 فقراتبيرسون لمعرفة مدى ارتباط الأبعاد بمتغيرات الدراسة وكذا ارتباط ال اختبار -

 بأبعادها.

ى ( لمعرفة مدى ثبات أداة الدراسة ومدCronbach's Alphaألفا كرونباخ ) اختبار -

 مصداقية آراء عينة الدراسة.

والنسب المئوية لحساب تكرار ونسبة البيانات العامة  Frequenciesالتكرارات  -

 اركين في عينة الدراسة.للمش

نخفاض الاستجابات أفراد العينة وذلك لمعرفة مدى ارتفاع، أو  meanالمتوسط الحسابي  -

بعاد أاستجابات أفراد عينه البحث على كل فقرة من فقرات الاستبيان وعن كل بعد من 

 المتغير المستقل أو المتغير التابع.

أفضل مقاييس التشتت، للتعرف  وهو من Standard deviationالانحراف المعياري  -

 على مدى انحراف إجابات أفراد عينة الدراسة لكل عبارة عن متوسطها.

لمعرفة أثر مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم  One Sample T test اختبار -

 (.570المنشأة في ظل المعيار الدولي ) استمرارية
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 :الفصل الرابع
 ومناقشتها البحثنتائج  تحليل
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 :تمهيد

ى يحتدوي هددذا الفصددل علددى تحليدل نتددائج التحليددل الإحصددائي لمحداور الدراسددة حيددث يحتددوي علدد    

حليل تا تناول التحليل الوصفي للبيانات الديمغرافية، وتحليل الآراء المرتبطة بمتغيرات الدراسة، كم

ك لأثدر بدين تلداتأثير المتغيرات المستقلة على المتغير التدابع ودراسدة  ختبارلا لعينة واحدة T اختبار

 فرضيات الدراسة. ختبارالمتغيرات، ويحتوي أيضاً على التحليلات الإحصائية اللازمة لا

 

   :البيانات الديمغرافية للمستجيبين4.1 

، المؤهدل تتضدمن: الجدنسيناقش هذا الجزء المعلومات العامة )الديمغرافية( للمسدتجيبين، والتدي     

 العلمي، التخصص العلمي، المسمى الوظيفي، الخبرة العملية، الشهادات المهنية.

 

 متغير الجنس:1- 

 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير الجنس: )7جدول )

 النسبة المئوية التكرار الجنس

 %87.5 35 ذكر

 %12.5 5 أنثى

 %100.0 40 الإجمالي
 

 
 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير الجنس(: 3) شكل

 

رتبدة ( أن فئدة الجدنس )ذكدر( جداءت فدي الم4( والشكل رقدم )7يتبين من الجدول رقم )    

  12.5( جداءت بنسدبة أنثى(، بينما فئة الجنس )35  وبتكرار بلغ )87.5الأولى بنسبة 

ب المراجعة المراجعين الداخليين العاملين في مكات(، وهذا يعني أن غالبية 5وبتكرار بلغ )

 هم من الذكور.

 متغير المؤهل العلمي:2-

 

 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير المؤهل العلمي: )8جدول )

 النسبة المئوية التكرار المؤهل العلمي

 %57.5 23 بكالوريوس

 %17.5 7 ماجستير

35

87.50%

5

12.50%

الن بة المئويةالتكرار

ذكر أنثى



52 

 %25.0 10 دكتوراه

 %100.0 40 الإجمالي
 

 
 

 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير المؤهل العلمي(: 4) شكل

 

س( ( أن فئددة المؤهددل العلمددي )بكددالوريو5( والشددكل رقددم )8يتبددين مددن الجدددول رقددم )    

لمدي (، يليهدا فئدة المؤهدل الع23  وبتكدرار بلدغ )57.5جاءت فدي المرتبدة الأولدى بنسدبة 

ر( (، وأخيددراً فئددة المؤهددل العلمددي )ماجسددتي10  وبتكددرار بلددغ )25.0)دكتددوراه( بنسددبة 

جيين (، ومن هذه النتائج يتضح أن أغلب المراجعين الخار7  وبتكرار بلغ )17.5بنسبة 

 عينة الدراسة هم من حملة المؤهلات الجامعية والدراسات العليا.

 

 التخصص العلمي:متغير  3-

 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير التخصص العلمي: )9جدول )

 النسبة المئوية التكرار التخصص العلمي

 %100.0 40 محاسبة

 %0.0 0 أخرى

 %100.0 40 الإجمالي
 

حاسدبة( ( أن كل أفراد العينة هم من فئة التخصص العلمدي )م9يتبين من الجدول رقم )    

راسدة (، وهذا يعني أن كل المراجعين الخارجيين عينة الد40  وبتكرار بلغ )100بنسبة 

 هم من ذوي التخصصات المحاسبية.

 

 متغير المسمى الوظيفي: 4-

 لمتغير المسمى الوظيفييبين التكرار والنسبة المئوية : )10جدول )

 النسبة المئوية التكرار المسمى الوظيفي

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

80.0%

90.0%

100.0%

دكتوراهماجستيربكالوريوس

57.5%

17.5%

25.0%
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 %40.0 16 صاحب مكتب او شريك مراجع

 %22.5 9 مراجع حسابات رئيسي

 %22.5 9 مساعد مراجع

 %15.0 6 أخرى

 %100.0 40 الإجمالي
 

 

 
 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير المسمى الوظيفي(: 5) شكل

كتدب ( أن فئة المسمى الوظيفي )صاحب م6( والشكل رقم )10الجدول رقم )يتبين من     

ة (، يليهدا فئد16  وبتكدرار بلدغ )40او شريك مراجع( جاءت فدي المرتبدة الأولدى بنسدبة 

(، وبددنفس 9  وبتكددرار بلددغ )22.5المسددمى الددوظيفي )مراجددع حسددابات رئيسددي( بنسددبة 

( النسددبة فئددة المسددمى الددوظيفي )مسدداعد مراجددع(، وأخيددراً فئددة المسددمى الددوظيفي )أخددرى

 (.6  وبتكرار بلغ )15بنسبة 
 

 متغير الخبرة العملية:5- 

 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير الخبرة العملية: )11جدول )

 المئويةالنسبة  التكرار الخبرة العملية

 %37.5 15 سنوات 5من سنة إلى 

 %22.5 9 سنوات 10إلى  6من 

 %17.5 7 سنة 15إلى  11من 

 %22.5 9 سنة فأكثر 16

 %100.0 40 الإجمالي
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صاحب مكتب او شريك 
مراجع

يخر مساعد مراجعمراجع حسابات رئيس 

40.0%

22.5%22.5%

15.0%
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 الخبرة العمليةيبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير (: 6) شكل

 

 

 5إلدى  ( أن فئدة الخبدرة العمليدة )مدن سدنة7( والشدكل رقدم )11يتبين من الجدول رقم )    

بدرة (، يليهدا فئدة الخ15  وبتكدرار بلدغ )37.5سنوات( جاءت في المرتبدة الأولدى بنسدبة 

لخبرة ا( وبنفس النسبة فئة 9  وبتكرار بلغ )22.5سنوات( بنسبة  10إلى  6العملية )من 

سدنة(  15إلدى  11)مدن سدنة فدأكثر(، بينمدا جداءت أخيدراً فئدة الخبدرة العمليدة  16العملية )

 (.7  وبتكرار بلغ )17.5بنسبة 
 

 متغير الشهادات المهنية: 6-

 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير الشهادات المهنية: )12جدول )

 النسبة المئوية التكرار الشهادات المهنية

 16 40.0% (YCPAمحاسب قانوني يمني )

 2 5.0% (ACPAعربي )محاسب قانوني 

( YCPAمحاسب قانوني يمني )

 ( ACPAومحاسب قانوني عربي )
4 10.0% 

 %35.0 14 أخرى

 %10.0 4 لا يوجد

 %100.0 40 الإجمالي
 

 

0.0%
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40.0%
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100.0%

سنة فأكرر16سنة15إلى 11من سنوات10إلى 6من سنوات5من سنة إلى 

37.5%

22.5%
17.5%

22.5%
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 يبين التكرار والنسبة المئوية لمتغير الشهادات المهنية(: 7) شكل

 

ب الشددهادات المهنيددة )محاسدد( أن فئددة 8( والشددكل رقددم )12يتبددين مددن الجدددول رقددم )    

(، 16  وبتكددرار بلددغ )40"( جدداءت فددي المرتبددة الأولددى بنسددبة YCPAقددانوني يمنددي "

ادات (، ثدم فئددة الشدده14  وبتكددرار بلددغ )35يليهدا فئددة الشدهادات المهنيددة )أخددرى( بنسدبة 

"( بنسددبة ACPA" ومحاسددب قددانوني عربددي "YCPAالمهنيدة )محاسددب قددانوني يمنددي "

ئددة ف( وبددنفس النسددبة فئددة الشددهادات المهنيددة )لا يوجددد(، وأخيددراً 4)  وبتكددرار بلددغ 10

 (.2  وبتكرار بلغ )5"( بنسبة ACPAالشهادات المهنية )محاسب قانوني عربي "

 
 

 :التحليل الوصفي لمتغيرات البحث 4.2

م تحديد تم استخدام المتوسط الحسابي والانحرافات المعيارية لوصف متغيرات الدراسة وت    

ق بين الفر التقدير اللفظي لمتغيرات الدراسة، يتم استخرا  المدى كما هو معروف من خلال حساب

 أعلى قيمة وأدنى قيمة على النحو التالي:

 4=  1 – 5المدى = 

 ويتم تحديد طول الفئة بقسمة المدى على عدد القيم على النحو التالي:

 0.8=  5/4طول الفئة = 

 (:13لمقياس على النحو الذي يوضحه الجدول )وبالتالي يتم تحديد فئات ا

 يوضح كيفية احتساب التقدير اللفظي: )13جدول )

 مستوى الأهمية إذا كانت النسبة التقدير اللفظي إذا كان المتوسط

 ضعيف جداً   36أقل من  غير موافق بشدة 1.8أقل من 

 ضعيف  52  وأقل من 36من  غير موافق 2.6وأقل من  1.8من 

 متوسط  68  وأقل من 52من  محايد 3.4وأقل من  2.6من 

 عالي  84  وأقل من 68من  موافق 4.2وأقل من  3.4من 

 عالي جداً   100  حتى 84من  موافق بشدة 5حتى  4.2من 
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 :نتائج تحليل متغيرات البحث

 :ستمراريةمسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم ال 1-

 ستمراريةالمتوسطات والنحرافات لمسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم ال: )14)جدول 

 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 النسبة

مستوى 

 الأهمية
 الترتيب

1 

يوجددد التددزام فعلددي مددن قبددل المراجددع بمراعدداة فددرض 

للمنشددأة محددل المراجعددة فددي كددل عمليددة  سددتمراريةالا

 يقوم فيها.

 1 جداً  عالي 88.0% 545. 4.40

2 

في حالة تقصير مراجع الحسدابات عدن الاندذار المبكدر 

عدن ضددعف قدددرة المنشددأة علددى الاسددتمرار فإندده يعتبددر 

 مسؤولًا عن ذلك.

 1 جداً  عالي 88.0% 545. 4.40

3 

بفشددل إن التأهيددل المهنددي المناسددب فددي مجددال التنبددؤ 

فددددي  سددددتمراريةالمنشدددد ت يؤهددددل المراجددددع لتقيدددديم الا

 المنش ت.

 1 جداً  عالي 88.0% 496. 4.40

6 
يتعددرض المراجددع للمسدداءلة القانونيددة فددي حالددة تقديمددة 

 المنشأة. استمراريةلتقرير مغاير لحقيقة 
 2 عالي جداً  87.0% 622. 4.35

5 
ا وفقًددعدددم قيددام المدددقق ببددذل العنايددة المهنيددة المطلوبددة 

 يعرضه للمساءلة القانونية. ستمراريةلمعيار الا
 3 جداً  عالي 84.6% 620. 4.23

4 

فشددل المددراجعين فددي تددوفير ارشددادات تحذيريددة مبكددرة 

عددددن مخدددداطر فشددددل المشددددروعات لدددده علاقددددة بعدددددم 

 تلك المشاريع. استمرارية

 4 عالي 82.0% 632. 4.10

مسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم متوسط 

 ستمراريةال
 عالي جداً  86.2% 431. 4.31

 

     

( يتضح أن المتوسط الحسابي العام لمسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم 14من الجدول رقم )

 ( وهذا يعني أن 86.2( وبدرجة موافقة )0.431( وبلغ الانحراف المعياري )4.31) ستمراريةالا

، ستمراريةالخارجيين لديهم مسؤولية بشأن تقييم الاالعينة توافق بصورة عالية جداً أن المراجعين 

( 4.4( في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي )3( ورقم )2( ورقم )1حيث حلت الفقرات رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية جداً أنه يوجد التزام فعلي من قبل 88وبدرجة موافقة )

ة محل المراجعة في كل عملية يقوم فيها، وانه في حالة للمنشأ ستمراريةالمراجع بمراعاة فرض الا

تقصير مراجع الحسابات عن الانذار المبكر عن ضعف قدرة المنشأة على الاستمرار فإنه يعتبر 

مسؤولًا عن ذلك، وإن التأهيل المهني المناسب في مجال التنبؤ بفشل المنش ت يؤهل المراجع لتقييم 

( وبدرجة 4.35( في المرتبة الثانية بمتوسط حسابي )6الفقرة رقم )في المنش ت، تليها  ستمراريةالا

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية جداً أن المراجع يتعرض للمساءلة 87موافقة )

( في 5المنشأة، فيما جاءت الفقرة رقم ) استمراريةالقانونية في حالة تقديمة لتقرير مغاير لحقيقة 

 ( وهذا يعني أن العينة توافق 84.6( وبدرجة موافقة )4.23بمتوسط حسابي )المرتبة الثالثة 

 ستمراريةبصورة عالية جداً أن عدم قيام المدقق ببذل العناية المهنية المطلوبة وفقاً لمعيار الا

( وبدرجة موافقة 4.1( بمتوسط حسابي )4يعرضه للمساءلة القانونية، وأخيراَ جاءت الفقرة رقم )
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يعني أن العينة توافق بصورة عالية أن فشل المراجعين في توفير ارشادات تحذيرية   ( وهذا82)

 تلك المشاريع استمراريةمبكرة عن مخاطر فشل المشروعات له علاقة بعدم 

 
 

 

 المنشأة محل المراجعة: استمراريةمدى أهمية المؤشرات في تقييم  2-

 

 المنشأة محل المراجعة استمراريةالمتوسطات والنحرافات لبعد مدى أهمية المؤشرات في تقييم : )15جدول )

 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 النسبة

مستوى 

 الأهمية
 الترتيب

10 
 ليةإن استخدام نسب المديونية يساهم في التنبؤ باحتما

 مواجهة المنشأة للعسر المالي.
 1 عالي 82.0% 632. 4.10

2 
ى إن استخدام نسب السيولة يساهم في تعزيز القدرة عل

 التنبؤ في احتمالية مواجهة المنشأة للعسر المالي.
 2 عالي 81.6% 694. 4.08

6 
ؤ إن استخدام نسب النشاط يساهم في القدرة على التنب

 ي.في تقييم كفاءة المنشأة والحفاظ على مركزها المال
 3 عالي 81.6% 526. 4.08

4 

ؤ إن استخدام نسب النشاط يساهم في القدرة على التنب

ق بكفاءة المنشأة وقدرتها على انشاء المبيعات وتحقي

 الأرباح بشكل دائم.

 4 عالي 81.0% 597. 4.05

7 
بؤ إن استخدام نسب الربحية يساهم في القدرة على التن

 عن مدى تحقيق المنشأة للأهداف المرجوة.
 5 عالي 81.0% 677. 4.05

1 

ى إن استخدام نسب السيولة يساهم في تعزيز القدرة عل

 ماتالتنبؤ بتوليد نقد في الأجل القصير لمواجهة التزا

 قصيرة الأجل.

 6 عالي 80.6% 920. 4.03

3 

ؤ إن استخدام نسب النشاط يساهم في القدرة على التنب

 فضلبكفاءة المنشاة في استخدام مواردها واستغلالها بأ

 الطرق.

 7 عالي 80.0% 751. 4.00

8 
 إن استخدام نسب المديونية يساهم في التنبؤ بمستوى

 مخاطرة المنشأة.
 8 عالي 79.6% 832. 3.98

9 
 درةإن استخدام نسب المديونية يساهم في التنبؤ بمدى ق

 المنشأة على مواجهة حالة عدم الاستقرار المالي.
 9 عالي 77.6% 723. 3.88

5 

النشاط يساهم في التنبؤ عن مدى إن استخدام نسب 

قدرة المنشأة على تقديم انشطة تضمن تحقيقها 

 للأرباح.

 10 عالي 77.0% 802. 3.85

المنشأة  استمراريةمدى أهمية المؤشرات في تقييم متوسط 

 محل المراجعة
 عالي 80.2% 397. 4.01

 

( يتضح أن المتوسط الحسابي العام لمدى أهمية المؤشرات في تقييم 15من الجدول رقم )    

( وبدرجة موافقة 0.397( وبلغ الانحراف المعياري )4.01المنشأة محل المراجعة ) استمرارية

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية أن هناك أهمية للمؤشرات المالية في تقييم 80.2)

( في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي 10اجعة، حيث حلت الفقرة رقم )المنشأة محل المر استمرارية

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية إن استخدام نسب 82( وبدرجة موافقة )4.1)

( في المرتبة 2المديونية يساهم في التنبؤ باحتمالية مواجهة المنشأة للعسر المالي، تليها الفقرة رقم )
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 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة 81.6( وبدرجة موافقة )4.08حسابي )الثانية بمتوسط 

عالية إن استخدام نسب السيولة يساهم في تعزيز القدرة على التنبؤ في احتمالية مواجهة المنشأة 

( وبدرجة 4.08( في المرتبة الثالثة بمتوسط حسابي )6للعسر المالي، فيما جاءت الفقرة رقم )

وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية إن استخدام نسب النشاط يساهم في  ( 81.6موافقة )

( في 4القدرة على التنبؤ في تقييم كفاءة المنشأة والحفاظ على مركزها المالي، تليها الفقرة رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق 81.0( وبدرجة موافقة )4.05المرتبة الرابعة بمتوسط حسابي )

إن استخدام نسب النشاط يساهم في القدرة على التنبؤ بكفاءة المنشأة وقدرتها على  بصورة عالية

( في المرتبة الخامسة بمتوسط 7انشاء المبيعات وتحقيق الأرباح بشكل دائم، فيما جاءت الفقرة رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية إن استخدام 81.0( وبدرجة موافقة )4.05حسابي )

الربحية يساهم في القدرة على التنبؤ عن مدى تحقيق المنشأة للأهداف المرجوة، تليها الفقرة  نسب

 ( وهذا يعني أن 80.6( وبدرجة موافقة )4.03( في المرتبة السادسة بمتوسط حسابي )1رقم )

نقد  العينة توافق بصورة عالية إن استخدام نسب السيولة يساهم في تعزيز القدرة على التنبؤ بتوليد

( في المرتبة السابعة 3في الأجل القصير لمواجهة التزامات قصيرة الأجل، وحلت الفقرة رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية إن 80( وبدرجة موافقة )4.0بمتوسط حسابي )

لها استخدام نسب النشاط يساهم في القدرة على التنبؤ بكفاءة المنشاة في استخدام مواردها واستغلا

( وبدرجة موافقة 3.98( في المرتبة الثامنة بمتوسط حسابي )8بأفضل الطرق، وحلت الفقرة رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية إن استخدام نسب المديونية يساهم في التنبؤ 79.6)

( 3.88ي )( في المرتبة التاسعة بمتوسط حساب9بمستوى مخاطرة المنشأة، فيما جاءت الفقرة رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية إن استخدام نسب المديونية 77.6وبدرجة موافقة )

يساهم في التنبؤ بمدى قدرة المنشأة على مواجهة حالة عدم الاستقرار المالي، وأخيراَ جاءت الفقرة 

افق بصورة  ( وهذا يعني أن العينة تو77( وبدرجة موافقة )3.85( بمتوسط حسابي )5رقم )

عالية إن استخدام نسب النشاط يساهم في التنبؤ عن مدى قدرة المنشأة على تقديم انشطة تضمن 

 تحقيقها للأرباح.
 

 اجعة:المنشأة محل المر استمراريةاجراءات وواجبات المراجع عند الشكوك حول  3-

 

المنشأة  استمراريةالمتوسطات والنحرافات لبعد اجراءات وواجبات المراجع عند الشكوك حول : )16جدول )

 محل المراجعة

 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 النسبة

مستوى 

 الأهمية
 الترتيب

1 

القيام بالتعرف على عوامل الخطر المرتبطة 

ة والبيئباستمرار المنشأة كجزء من فهم عمل المنشأة 

 التي تعمل بها.

 1 جداً  عالي 90.6% 640. 4.53

6 

 الاستفسار عن الاستشارات القانونية للمنشأة فيما

يخص التقاضي والمطالبات ومعقولية تقييم الادارة 

 لنتاجها وتقدير دلالتها المالية.

 2 جداً  عالي 88.6% 636. 4.43

8 
مناقشة نقاط الضعف في الموقف المالي مع الادارة 

 قبل اصدار التقرير ابداء الرأي.
 3 جداً  عالي 88.6% 931. 4.43

2 
ة مناقشة نتائج التقييم الأولية للإدارة بخصوص قدر

 .وخطط الادارة لمعالجتها ستمراريةالمنشأة على الا
 4 جداً  عالي 88.0% 632. 4.40
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 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 النسبة

مستوى 

 الأهمية
 الترتيب

3 

تدقيق ودراسة بعض الاحداث اللاحقة لتاريا اعداد 

على مقدرة المنشِأة على الميزانية التي تؤثر 

 الاستمرار.

 5 جداً  عالي 87.6% 540. 4.38

4 
ة تحليل ومناقشة البيانات المالية المرحلية الاخير

 للمنشأة.
 6 جداً  عالي 86.0% 648. 4.30

5 
مراجعة شروط السندات واتفاقيات القروض وتحديد 

 ما إذا تم خرقها.
 7 جداً  عالي 85.0% 742. 4.25

7 

اجتماعات المساهمين والمكلفين  قراءة محاضر

بالرقابة واللجان ذات العلاقة للرجوع إلى مصاعب 

 المالية.

 8 جداً  عالي 84.6% 891. 4.23

متوسط اجراءات وواجبات المراجع عند الشكوك حول 

 المنشأة محل المراجعة استمرارية
 عالي جداً  87.4% 518. 4.37

 

( يتضح أن المتوسط الحسابي العام لاجراءات وواجبات المراجع عند 16من الجدول رقم )    

( 0.518( وبلغ الانحراف المعياري )4.37المنشأة محل المراجعة ) استمراريةالشكوك حول 

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية جداً أن هناك اجراءات 87.4وبدرجة موافقة )

المنشأة محل المراجعة، حيث حلت  استمراريةحول  وواجبات للمراجع الخارجي عند الشكوك

 ( وهذا 90.6( وبدرجة موافقة )4.53( في المرتبة الأولى بمتوسط حسابي )1الفقرة رقم )

يعني أن العينة توافق بصورة عالية جداً انه يتم القيام بالتعرف على عوامل الخطر المرتبطة 

( في 6يئة التي تعمل بها، تليها الفقرة رقم )باستمرار المنشأة كجزء من فهم عمل المنشأة والب

 ( وهذا يعني أن العينة توافق 88.6( وبدرجة موافقة )4.43المرتبة الثانية بمتوسط حسابي )

بصورة عالية جداً انه يتم الاستفسار عن الاستشارات القانونية للمنشأة فيما يخص التقاضي 

( 8دير دلالتها المالية، فيما جاءت الفقرة رقم )والمطالبات ومعقولية تقييم الادارة لنتاجها وتق

 ( وهذا يعني أن العينة 88.6( وبدرجة موافقة )4.43في المرتبة الثالثة بمتوسط حسابي )

توافق بصورة عالية جداً انه يتم مناقشة نقاط الضعف في الموقف المالي مع الادارة قبل 

( 4.4في المرتبة الرابعة بمتوسط حسابي )( 2اصدار التقرير ابداء الرأي، تليها الفقرة رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية جداً انه يتم مناقشة نتائج 88وبدرجة موافقة )

وخطط الادارة لمعالجتها، فيما  ستمراريةالتقييم الأولية للإدارة بخصوص قدرة المنشأة على الا

( وبدرجة موافقة 4.38حسابي )( في المرتبة الخامسة بمتوسط 3جاءت الفقرة رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية جداً انه يتم تدقيق ودراسة بعض الاحداث 87.6)

اللاحقة لتاريا اعداد الميزانية التي تؤثر على مقدرة المنشِأة على الاستمرار، تليها الفقرة رقم 

 ( وهذا يعني أن 87موافقة )( وبدرجة 4.35( في المرتبة السادسة بمتوسط حسابي )4)

العينة توافق بصورة عالية جداً أن تحليل ومناقشة البيانات المالية المرحلية الاخيرة للمنشأة، 

 ( 85( وبدرجة موافقة )4.25( في المرتبة السابعة بمتوسط حسابي )5وحلت الفقرة رقم )

ط السندات واتفاقيات وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية جداً انه يتم مراجعة شرو

( 4.23( بمتوسط حسابي )7القروض وتحديد ما إذا تم خرقها، وأخيراَ جاءت الفقرة رقم )

 ( وهذا يعني أن العينة توافق بصورة عالية جداً انه يتم قراءة 84.6وبدرجة موافقة )
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عب محاضر اجتماعات المساهمين والمكلفين بالرقابة واللجان ذات العلاقة للرجوع إلى مصا

 المالية.

 

 :فرضيات البحث اختبار4.3

 الفرضية الرئيسية:

نشدأة الم اسدتمراريةتوجد علاقدة ذات دلالدة إحصدائية بدين مسدؤولية المراجدع الخدارجي وتقيديم 

 (.570محل المراجعة في ظل المعيار الدولي )

هدو ، وكمدا One sample T-test اختبداروللتحقق من الفرضية الرئيسية الأولدى تدم اسدتخدام 

 (.17موضح في الجدول رقم )

 الفرضية الرئيسية  اختبارنتائج تحليل : )17جدول )

المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 النسبة

 قيمة

T 

مستوى 

 الدللة
 الحكم

 توجد علاقة 000. 23.72 84.6% 328. 4.23

 

هو أكبر من و( 4.23للفرضية الرئيسية قد بلغ )من الجدول يتبين لنا أن المتوسط الحسابي     

لى ( مما يشير إ0.328 ، وانحراف معياري )84.6( وبنسبة بلغت 3المتوسط الافتراضي )

لمحسوبة والمستخرجة ا T-test اختباراتجاه الآراء نحو الموافقة، ويؤكد على ذلك نتيجة 

ند عنوية ( وهي قيمة موجبة والتي أظهرت أن هذه القيمة تمثل دالة إحصائية ذات مع(23.72

a=0.05  وهي أقل من القيمة المعنوية. 0.000على مستوى دلالة 

وجود ب(، مما يعني 1.660الجدولية ) T( أكبر من قيمة 23.72المحسوبة ) Tوحيث أن قيمة 

 رضي،ي المحتسب من العينة والوسط الففرق معنوي ذو دلالة إحصائية بين الوسط الحساب

ين ائية بوالتي تنص على أنه توجد علاقة ذات دلالة إحصقبول الفرضية الرئيسية مما يعني 

دولي ار الالمنشأة محل المراجعة في ظل المعي استمراريةمسؤولية المراجع الخارجي وتقييم 

(570.) 

 

 
 

 ويتفرع من الفرضية الرئيسية ثلاث فرضيات فرعية:

جي في لخاراتوجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين مسؤولية المراجع  الفرضية الفرعية الأولى:

 المنشأة ومؤشرات التقييم. استمراريةتقييم 

، وكما هو One sample T-test اختباروللتحقق من الفرضية الفرعية الأولى تم استخدام 

 (.18موضح في الجدول رقم )

جدول ( 18) الفرضية الفرعية الأولى اختبارنتائج تحليل    

المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 النسبة

 قيمة

T 

مستوى 

 الدللة
 الحكم

 توجد علاقة 000. 19.28 86.2% 431. 4.31

 

( وهو 4.31من الجدول يتبين لنا أن المتوسط الحسابي للفرضية الفرعية الأولى قد بلغ )    

( مما 0.431 ، وانحراف معياري )86.2( وبنسبة بلغت 3المتوسط الافتراضي )أكبر من 
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المحسوبة  T-test اختباريشير إلى اتجاه الآراء نحو الموافقة، ويؤكد على ذلك نتيجة 

( وهي قيمة موجبة والتي أظهرت أن هذه القيمة تمثل دالة إحصائية ذات (19.28والمستخرجة 

 وهي أقل من القيمة المعنوية. 0.000على مستوى دلالة  a=0.05معنوية عند 

وجود ب(، مما يعني 1.660الجدولية ) T( أكبر من قيمة 19.28المحسوبة ) Tوحيث أن قيمة 

 رضي،فرق معنوي ذو دلالة إحصائية بين الوسط الحسابي المحتسب من العينة والوسط الف

ائية لة إحصعلى أنه توجد علاقة ذات دلاوالتي تنص  قبول الفرضية الفرعية الأولىمما يعني 

 المنشأة ومؤشرات التقييم. استمراريةبين مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم 
 

ارجي في الخ توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين مسؤولية المراجع الفرضية الفرعية الثانية:

 المنشأة وإجراءات المراجع الخارجي. استمراريةتقييم 

، وكما هو One sample T-test اختبارالفرضية الفرعية الثانية تم استخدام وللتحقق من 

 (.19موضح في الجدول رقم )

 

 الفرضية الفرعية الثانية اختبارنتائج تحليل : )19جدول )

المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 النسبة

 قيمة

T 

مستوى 

 الدللة
 الحكم

 توجد علاقة 000. 16.05 80.2% 397. 4.01

 

هو و( 4.01غ )من الجدول يتبين لنا أن المتوسط الحسابي للفرضية الفرعية الثانية قد بل     

ا ( مم0.397 ، وانحراف معياري )80.2( وبنسبة بلغت 3أكبر من المتوسط الافتراضي )

المحسوبة  T-test اختباريشير إلى اتجاه الآراء نحو الموافقة، ويؤكد على ذلك نتيجة 

 ائية ذات( وهي قيمة موجبة والتي أظهرت أن هذه القيمة تمثل دالة إحص(16.05والمستخرجة 

 وهي أقل من القيمة المعنوية. 0.000على مستوى دلالة  a=0.05معنوية عند 

وجود ب(، مما يعني 1.660الجدولية ) T( أكبر من قيمة 16.05المحسوبة ) Tوحيث أن قيمة 

رضي، ذو دلالة إحصائية بين الوسط الحسابي المحتسب من العينة والوسط الففرق معنوي 

حصائية لة إوالتي تنص على أنه توجد علاقة ذات دلا قبول الفرضية الفرعية الثانيةمما يعني 

 ي.لخارجالمنشأة وإجراءات المراجع ا استمراريةبين مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم 

ارجي في الخ توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين مسؤولية المراجع ة:الفرضية الفرعية الثالث

 المنشأة وواجبات المراجع الخارجي. استمراريةتقييم 

، وكما هو One sample T-test اختباروللتحقق من الفرضية الفرعية الثانية تم استخدام 

 (.20موضح في الجدول رقم )

 الفرضية الفرعية الثالثة اختبارنتائج تحليل : )20جدول )

المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 النسبة

 قيمة

T 

مستوى 

 الدللة
 الحكم

 توجد علاقة 000. 16.66 87.4% 518. 4.37
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( وهو أكبر 4.37من الجدول يتبين لنا أن المتوسط الحسابي للفرضية الفرعية الثالثة قد بلغ ) 

ر ( مما يشي0.518 ، وانحراف معياري )87.4( وبنسبة بلغت 3الافتراضي )من المتوسط 

المحسوبة والمستخرجة  T-test اختبارإلى اتجاه الآراء نحو الموافقة، ويؤكد على ذلك نتيجة 

ند عنوية ( وهي قيمة موجبة والتي أظهرت أن هذه القيمة تمثل دالة إحصائية ذات مع(16.66

a=0.05  وهي أقل من القيمة المعنوية. 0.000على مستوى دلالة 

وجود ب(، مما يعني 1.660الجدولية ) T( أكبر من قيمة 16.66المحسوبة ) Tوحيث أن قيمة 

 رضي،فرق معنوي ذو دلالة إحصائية بين الوسط الحسابي المحتسب من العينة والوسط الف

حصائية لة إقة ذات دلاوالتي تنص على أنه توجد علا قبول الفرضية الفرعية الثالثةمما يعني 

 .خارجيالمنشأة وواجبات المراجع ال استمراريةبين مسؤولية المراجع الخارجي في تقييم 
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 :الفصل الخامس
 الاستنتاجات والتوصيات

 

 

 

 

 المبحث الأول: الاستنتاجات
 المبحث الثاني: التوصيات
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 المبحث الأول

 

 

 جات:الاستنتا

 

م ا باستخداتم التوصل إلى مجموعة من الاستنتاجات من خلال تحليل النتائج وعرضها وتفسيره    

 ويمكن تلخيصها كالآتي: SPSSنظام 

السدبب فدي ذلدك ونستنتج أن مسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم الاستمرارية مرتفع إلدى حدد مدا 1- 

كدل  الاسدتمرارية للمنشدأة محدل المراجعدة فديبمراعداة فدرض هو وجود التزام فعلدي مدن قبدل المراجدع 

ع ذل المراجدبدعملية يقوم فيها، تأهيل مناسب للمراجع وتنمية مهاراته فدي مجدال التنبدؤ بالفشدل المدالي، 

 للعناية المهنية في أداء عملية المراجعة.

ا والسدبب لى حدد مدنستنتج أن أهمية المؤشرات في تقييم استمرارية المنشأة محل المراجعة مرتفعة إ2- 

النشداط،  في ذلك أن المراجع يستخدم النسب المالية في لمعرفة مددى قددرة المنشدأة علدى الاسدتمرار فدي

ة الأجدل، ويساهم في تعزيز القدرة على التنبؤ بتوليدد نقدد فدي الأجدل القصدير لمواجهدة التزامدات قصدير

 مالي.فاظ على المركز الومدى تعرضها للعسر والفشل المالي ومدى كفائتها في إدارة نشاطها والح

ة محددل نسددتنتج أن إجددراءات وواجبددات المراجددع الخددارجي عنددد الشددكوك حددول اسددتمرارية المنشددأ3- 

طددة المراجعددة مرتفددع إلددى حددد مددا والسددبب فددي ذلددك قيددام المراجددع بددالتعرف علددى عوامددل الخطددر المرتب

ستشدارات ستفسدارات عدن الاباستمرار المنشأة كجزء من فهم عمدل المنشدأة والبيئدة التدي تعمدل بهدا، الا

بخصدوص  القانوية للمنشأة، مناقشة نقاط القوة والضعف فدي الموقدف المدالي، دراسدة الأحدداث اللاحقدة

 والسدندات قدرة المنشأة على الاستمرارية وخطط الإدارة لمعالجتها، مراجعة دقيقدة لاتفاقيدات القدروض

 عة.حل المراجفين بالرقابة الداخلية للمنشأة موآلية السداد، قراءة محاضر اجتماعات المساهمين والمكل

 

 

 

 

 نيالمبحث الثا

 :التوصيات

 

 ي:ن بما يلي الباحثيوفقاً للاستنتاجات التي توُصل إليها الباحثين من الدراسة الميدانية، يوص     

ة قدرة المنشأ ضرورة قيام المراجعين الخارجيين بالإفصاح عن أي انذار مبكر عن ضعف1- 

 الاستمرار.على 

 ية.تطوير مهارة المراجعين الخارجيين بصورة مستمرة بشأن فرض الاستمرار2- 
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همية لنسب من ألتأهيل المراجعين الخارجين في مجال التحليل المالي والنسب المالية لما  3-

لفشل اراحل بالغة في معرفة قدرة المنشأة على الاستمرار في النشاط ومدى تعرض المنشأة لم

 المالي. 

أة هم عمل المنشضرورة الاهتمام بعوامل الخطر المرتبطة باستمرار المنشأة كجزء من ف4- 

 البيئة التي تعمل بها.و

ضرورة تركيز المراجع الخارجي بمصادر التمويل الخارجي وأثره على استمرارية 5- 

 المنشأة.
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 المراجع                                   
 المراجع العربية

 :أولًا الكتب
 الكتابعنوان  العا  الكاتبيس  

 المرا عة النظرية والممار ة المهنيه 2004 بعبدالوهابإبراهيم بطه 

 الطريق إلى علم المرا عة والتدقيق 2003 الأو يبحازمبهاشم

 مرا ة الح ابات بي  النظرية والتدقيق 2004  ربوع بيو  ب محمود

 المدخ  إلى التدقيق الحديث 2005  معةبأحمدبحلمي

 أصو  وقواعد المرا عة والتدقيق الشام   2007  راياب أحمدب ال يد

 المرا عة معايير وإ راءات)الطبعه الخام ة( 2008 الشتيويبأدريسبعبدال ،م

الصبا بمحمد ميربعبدالوهاب نصر 

 علي

 المرا عة الخار ية 2009

 
 :ثانياً المجلات

 عنوان المجلة العا  الأس 
 النظرية والتطبيقالمرا عة بي   2009 وليم توماسبامير و  هنكي

المرا عة الم تخدمة طي تةييم  إ راءات 2015 الأمي  ماهربيوزباشي ه،

ا تمرارية المشروع درا ة حالة على شركة 

 مرا عة وطنية

أ اليب التحلي  ال،خطي كمدخ  مةترح لتةدير  2023 الخضيري

المعرضة للخطر وانعكا ها على التنبؤ الةيمة 

 المالي

تحلي  الع،قة  بي  تةارير المدقق الخار ي  2018 العطاربعلي ناظم الشيخحيدر عباس 

وضع  نظام الرقابة الداخلية طي ضوء ا تخدام 

 المعايير المحا بية

 تدقيق الح ابات 2010  امي محمد الوقادبلؤي محمد وديا 

نحو مبادئ متعار  عليها لمحا بة الم ؤولية  1985 قايد محمد امي  

 الا تماعية
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 الدوريات والرسائل العلمية: ثالثا  
 اس  الدراسة العا   الاس  

 واقع ممار ة مهن ة المحا بة طي ال زائر 2018 ب   بور ب هيلهب

 مفاهيم التدقيق المتةدمة 2001  معه واخرو ب

 نبؤا تخدام المالية بوا طة النماذج الكمية طي الت 2022 حاكميبإبراهيمبمولودبطتحي

 المالي على الضوء بالفش  الما بالفش  

 تطور الفكر المحا بي 1985 حنا  رضوا 

على دور المدقق الخار ي طي تةويم الةدره  1991 ذنيباتبعلي عبدالةادر

 الا تمرارية طي الشركات الم اهمة طي الارد 

مدى م ؤوليه محاطظ الح ابات طي تةييم  2023 راشدي بمحمدب

الاقتصادية طي ظ  ا تمرارية المؤ  ات 

 (ال زائري570المعيار)

مدى قدرم مرا ع الح ابات على اكتشا   2014 ركيمهب عادب

الأخطاء والغش طي الةوائم المالية با تخدام 

 مؤشرات التحلي  المالي 

دور مراقب الح ابات طي تعزيز الثةة بالةوائم  2006  ماهربهيثم عبدالةادر الخلي 

 ليةالمالية لدى ال لطة الما

 التنظيم المهني للمرا عه 2011 شري  عمر

 درا ات طي المحا بة المالية 1977 الصح  عبدالفتاحبعمر ح ي 

دور مدقق الح ابات الخار ي طي تةويم الةدره  2023 عاهد عيد  رحا 

على الا تمرارية لدى شركات الم اهمة العامه 

 طي طل طي 

قق للشركة بي  م ؤولية المدالتنبؤ بالفش  المالي  2016 عمربشريةي

والإدارم طي ضوء معيار التدقيق  

 (الشركة الم تمرم570الدولي)

دور مدقق الح ابات الخار ي طي تةويم الةدرم  2001 العمودي باحمد*

الم اهمة العامة طي ع  الا تمرارية لدى منشأت 

 الارد 

ُ للمعايير الدولي 2018 عي اويبنصرالدي   ISA يقة للتدقالتدقيق المالي وطةا

 والمعايير ال زائرية

كما  الدي  مصطفى الدهراويبمحمد 

 ال يد  رايا

 درا ات متةدمه طي المحا بة والمرا عة 

 المحا بة العامة للشركة 1999 محمدببوتي 

دور المرا عة الخار ية للح ابات طي تةرير  2020 هاني واخرو 

 ا تمرارية نشاط المؤ  ة
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 استبياناستمارة 
 . المحترمالمراجع الخارجي/ ................................................     

 تحية طيبة ..وبعد؛؛

 راجةعمةدى مسةؤولية الميمثل هدذا الاسدتبيان أحدد الجواندب الهامدة فدي البحدث الدذي يهدتم بدراسدة "

ة إلدى . وتهددف هدذه الدراسد("(570المنشأة في ظل المعيار الةدولي  استمراريةالخارجي في تقييم 

المنشددد ت مدددن خدددلال المعيدددار  اسدددتمراريةالتعدددرف علدددى دور مراجعدددي الحسدددابات فدددي ضدددمان 

 .570الدولي

رة ل الإشداونرجو التكرم والإجابة على الأسئلة المطروحة وتزويد الباحثون ب رائكم القيمة من خدلا 

حقيق تكم في تعلى الإجابة التي ترونها ملائمة وتعبر عن الواقع، كما يأمل الباحثون أن تساعد إجابا

 أهداف هذا البحث.

البحدث   امدة ولدن تسدتخدم إلا لأغدراضعلمًا بأن جميع المعلومات التي سنتزود بها ستعامل بسرية ت

 العلمي لنيل درجة البكالوريوس في المحاسبة .

 شاكرين لكم حسن تعاونكم معنا ،،،                                       

 الباحثون/

 رلاب المحاسبة

 مستوى رابع      

 2024السنة الدراسية 

 

 

 

 .في المربع المناسب( √)الرجاء وضع إشارة 

 الجنس :                1-

 ( أنثى                                          2(  ذكر                                  1

 المؤهل العلمي :    2-

 ولاً: البيانات الشخصيةأ
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 دكتوراه     (3ماجستير                 (2        بكالوريوس          (1

 التخصص العلمي:         -3

 أخرى       اذكرها.................................. (2محاسبة             (1    

 المسمى الوظيفي:                 4-

 ( مراجع حسابات رئيسي 2(  صاحب مكتب او شريك مراجع          1    

 ( أخرى  4(  مساعد مراجع                           3    

        أذكرها.........................................................             

 ( سنوات10-6( )2( سنوات                     5- 1 ((  1:    الخبرة العملية5-

 سنة فأكثر           (16-20)( 4          ( سنة            11-15(  )3                  

 :             الشهادة المهنية6-

 (ACPA( محاسب قانوني عربي )YCPA                   )2( محاسب قانوني يمني) 1      

 ( أخرى                                                                                                      ACCA               )4(  محاسب قانوني بريطاني )3      

 ..............................................                                                             اذكرها                  
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 . ستمراريةالمحور الأول: مسؤولية المراجع الخارجي بشأن تقييم ال

 الفقرة م
 موافق

 بشدة
 محايد موافق

 غير

 موافق

 غير

 موافق

 بشدة

7 

 

يوجددد التددزام فعلددي مددن قبددل المراجددع بمراعدداة فددرض 

للمنشددأة محددل المراجعددة فددي كددل عمليددة  سددتمراريةالا

 .يقوم فيها

     

في حالة تقصير مراجع الحسابات عن الاندذار المبكدر  8

عن ضعف قددرة المنشدأة علدى الاسدتمرار فإنده يعتبدر 

 .مسؤولًا عن ذلك

     

       

إن التأهيددل المهنددي المناسددب فددي مجددال التنبددؤ بفشددل  9

فدددي  سدددتمراريةالمنشددد ت يؤهدددل المراجدددع لتقيددديم الا

 .المنش ت

     

 

فشل المدراجعين فدي تدوفير ارشدادات تحذيريدة مبكدرة  10

عددددن مخدددداطر فشددددل المشددددروعات لدددده علاقددددة بعدددددم 

 .تلك المشاريع استمرارية

     

   

قًددا عدددم قيددام المدددقق ببددذل العنايددة المهنيددة المطلوبددة وف 11

 .يعرضه للمساءلة القانونية ستمراريةلمعيار الا
     

يتعرض المراجدع للمسداءلة القانونيدة فدي حالدة تقديمدة  12

                                                            .           المنشأة استمراريةلتقرير مغاير لحقيقة 
                                             

 راجعة.المنشأة محل الم استمراريةالمحور الثاني: مدى أهمية المؤشرات التالية في تقييم 

 م

 
 الفقرة

موافق 

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

إن استخدام نسدب السديولة يسداهم فدي تعزيدز القددرة علدى  13

التنبددؤ بتوليددد نقددد فددي الأجددل القصددير لمواجهددة التزامددات 

 .قصيرة الأجل 

     

القددرة علدى إن استخدام نسدب السديولة يسداهم فدي تعزيدز  14

 التنبؤ في احتمالية مواجهة المنشأة للعسر

 .المالي 

     

إن اسددتخدام نسددب النشدداط يسدداهم فددي القدددرة علددى التنبددؤ  15

بكفاءة المنشداة فدي اسدتخدام مواردهدا واسدتغلالها بأفضدل 

 .الطرق 

     

إن اسددتخدام نسددب النشدداط يسدداهم فددي القدددرة علددى التنبددؤ  16

وقدددرتها علددى انشدداء المبيعددات وتحقيددق بكفدداءة المنشددأة 

 .الأرباح بشكل دائم

     

إن استخدام نسب النشاط يساهم في التنبؤ عدن مددى قددرة  17

 .المنشأة على تقديم انشطة تضمن تحقيقها للأرباح

     

ا: 
ً
 فقرات الاستبيانثاني
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 م

 
 الفقرة

موافق 

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

 إن استخدام نسب النشاط يساهم في القدرة على التنبدؤ فدي 18

 .تقييم كفاءة المنشأة والحفاظ على مركزها المالي 

     

إن اسددتخدام نسددب الربحيددة يسدداهم فددي القدددرة علددى التنبددؤ  19

 .عن مدى تحقيق المنشأة للأهداف المرجوة

     

إن اسددتخدام نسددب المديونيددة يسدداهم فددي التنبددؤ بمسددتوى  20

 .مخاطرة المنشأة 

     

إن استخدام نسب المديونيدة يسداهم فدي التنبدؤ بمددى قددرة  21

 .المنشأة على مواجهة حالة عدم الاستقرار المالي

     

 إن اسددتخدام نسددب المديونيددة يسدداهم  فددي التنبددؤ باحتماليددة 22

 .الماليمواجهة المنشأة للعسر 

     

 ة.لمراجعاالمنشأة محل  استمراريةالمحور الثالث: اجراءات وواجبات المراجع عند الشكوك حول 

 الفقرة م
موافق 

 بشدة
 محايد موافق

غير 

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

القيددددام بددددالتعرف علددددى عوامددددل الخطددددر المرتبطددددة  23

 باستمرار المنشأة كجزء من فهم عمدل المنشدأة والبيئدة

 .التي تعمل بها 

     

 مناقشة نتدائج التقيديم الأوليدة لدلإدارة بخصدوص قددرة  24

 .وخطط الادارة لمعالجتها ستمراريةالمنشأة على الا

     

لتداريا اعدداد تدقيق ودراسة بعدض الاحدداث اللاحقدة  25

الميزانيددددة التددددي تددددؤثر علددددى مقدددددرة المنشِددددأة علددددى 

 .الاستمرار

     

تحليدددل ومناقشدددة البياندددات الماليدددة المرحليدددة الاخيدددرة  26

 .للمنشأة

     

مراجعة شروط السدندات واتفاقيدات القدروض وتحديدد  27

 .ما إذا تم خرقها

     

فيمدددا الاستفسدددار عدددن الاستشدددارات القانونيدددة للمنشدددأة  28

يخددص التقاضددي والمطالبددات ومعقوليددة تقيدديم الادارة 

 .لنتاجها وتقدير دلالتها المالية

     

قددددراءة محاضددددر اجتماعددددات المسدددداهمين والمكلفددددين  29

بالرقابة واللجدان ذات العلاقدة للرجدوع إلدى مصداعب 

 .المالية

     

مناقشة نقداط الضدعف فدي الموقدف المدالي مدع الادارة  30

 .التقرير ابداء الرأيقبل اصدار 
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